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Klaipéda

Vadovaudamasi Darbo apmokéjimo jstatymo 5 priedo 41.4 papunkéiu, prafau padidinti
pareiginés algos pastoviosios dalies procentinj dydj nuo 5 iki 15 procenty, nes vadovauju
specialiojo ugdymo ikimokyklinei jstaigai, kurioje 94 vaikams dél jgimty ar jgyty sutrikimy
(vaikystés autizmas, Dauno sindromas, judesio, padéties bei létiniai neurologiniai sutrikimai)
nustatyti dideli ar labai dideli specialieji ugdymosi poreikiai.

Itin sudétingas yra tévy, auginan¢iy nejgalius vaikus, konsultavimas, informavimas ir
§vietimo pagalbos teikimas. Organizuojant jstaigos darbg, reikia dideliy pastangy suderinant ir
uztikrinant jvairiy grandziy kokybiska darba, naujy, veiksmingy ugdymo metody paieska,
specialisty mokyma.
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\"ZLEJVadovaudama& Lietuvos Respublikos valstybes ir savivaldybés jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo jstatymo 5 priedo II skyriaus 5 punktu, VII skyriaus 44 punktu ir Klaipédos miesto
savivaldybes tarybos 2017 m. gruodzio 21 d. sprendimo Nr. T2-342 ,Dél Klaipédos miesto
savivaldybés biudZetiniy jstaigy vadovy darbo apmokéjimo sistemos apraso patvirtinimo® 12
punktu,
prasau nuo 2018 m. sausio 1 d. nustatyti man vidutinj pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficiento dydj 9,11 (8,12-10,1) ir padidinti pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientg 5%
(0,46) uz darbg su specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iais mokiniais. Mano pedagoglmo darbo
staZas 38 m., 2 vadybos kvalifikacine kategorija, mokykloje nuo 2018 m. sausio 1 d. mokosi 203
mokiniai, i$ jq 19 mokiniy, kuriems pedagoginés psichologinés tarnybos yra nustadiusios vidutinius
ir didelius specialiuosius ugdymosi poreikius.

[ oo Biruté BartaSite
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TEISES AKTU ISRASAS

LR Vietos savivaldos jstatymas

16 straipsnis. Savivaldybés tarybos kompetencija

1. Savivaldybes tarybos kompetencija yra iimtine ir paprastoji.

2. ISimtin¢ savivaldybes tarybos kompetencija:

21) savivaldybes biudzetiniy ir vieSujy jstaigy (kuriy savininke yra savivaldybé), savivaldybes
imoniy, akciniy bendroviy, uzdaryjy akeiniy bendroviy (toliau — savivaldybes juridiniai asmenys)
steigimas, reorganizavimas, likvidavimas ir Ju priezitra, savivaldybes mokymo ir aukléjimo (toliau -
— Svietimo) jstaigy vadovy skyrimas | pareigas ir atleidimas i§ Ju teisés akty nustatyta tvarka,
dalyvavimas steigiant, reorganizuojant ir likviduojant vieSuosius ir privacius juridinius asmenis.

LR Valstybés ir savivaldybiy istaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymas

8 straipsnis. Mokytojuy, pagalbos mokiniui specialisty, mokykly vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui, ugdymg organizuojanéiy skyriy vedéjuy pareiginé alga.

2. Mokykly vadovuy, jy pavaduotojy ugdymui pareiginés algos pastovioji dalis nustatoma pagal $io
Istatymo 5 prieda, atsizvelgiant i mokykloje ugdomy mokiniy skai¢iy, pedagoginio darbo staza,
vadybing kvalifikacing kategorija ir veiklos sudétingumag.

S priedas.
I SKYRIUS

ISTAIGU VADOVU DARBO APMOKEJIMAS

I. Ikimokyklinio ugdymo mokykly:
I.1. vadovy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

Ikimokykliniy ir Turintiems iki 10 | Turintiems nuo 10 iki | Turintiems 15 ir daugiauw
prieSmokykliniy mety pedagoginio | 15 mety pedagoginio mety pedagoginio darbo
grupiy skaic¢ius darbo stazg darbo staza stazg

sausio I d.

Vadovy, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacines kategorijos

iki 13

I kategorija 7,2-8.9 7,49-9.28 7.86-9,75
11 kategorija 6.38-7,92 6.66-8.25 7,03-8,7
I1I kategorija 5,73-7,09 5,95-7,37 6,24-7,7

13 ir daugiau

[ kategorija 8,0-9.92 8,47-10.49 8.85-10,9
II kategorija 7,2-8.94 7,47-9.24 7.79-9.6
I kategorija 6.42-7.96 6.69-8,28 6.92-8,57

2. Bendrojo ugdymo mokykly (igskyrus nurodytas $io priedo 3 punkte):
2.1. vadovy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

Turintiems iki 10 | Turintiems nuo 10 iki | Turintiems 15 ir daugiau
mety pedagoginio | 15 mety pedagoginio mety pedagoginio darbo
darbo stazg darbo stazg stazg

Mokiniy skaicius
rugs¢jo 1 d.




Vadowvy, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacines kategorijos

| |

I kategorija 803992 | 8261022 8.52-10,55
11 Kategorija 735908 | 750928 7.81-9,66
III kategorija | 671-8.30 | 691836 7,1-88

|

200-500 J |

|

|

|

|
I kategorija 8,26-10.22 8.54-1057 | 8,87-10,95
II kategorija 7.58-9.36  7.81-9.66 | 8,12-10.]

|

|

|

|

11 kategorija 6.97-8,63 | 7.11-8,83 7.39-9.16
501-700 |

I kategorija 861-10,68 | 9021116 9,3-11,51
I kategorija | 789977 [ 8231019 8,52-10,3
I kategorija | 7.2-8.91 | 7.50-9.8 | 7,73-9,57

6. Nevirsijant 45 procenty %io priedo 1, 2, 3, 4 ir 5 punktuose nurodyty pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficienty, pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

6.1. didinami:

0.1.3. Sio priedo 41, 43 ir 44 punktuose nurodytais atvejais.

VII SKYRIUS
PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTU DIDINIMAS
DARBUOTOJAMS, DIRBANTIEMS SU MOKINIAIS, TURINCIAIS SPECIALIUJU
UGDYMOSI POREIKIU

41. Darbuotojy, kuriems didinamas atitinkamas pareigines algos pastoviosios dalies
koeficientas, pareigy sgrasas:

Pareiginés algos
pastoviosios
[staigos Pareigos dalies arba
tarifinio atlygio
padidinimas,
procentais
4. Ikimokyklinio ugdymo Istaigos vadovas, jstaigos vadovo 5-20
mokyklos, ikimokyklinio pavaduotojas ugdymui, aukleétojas,
ugdymo mokykly grupés, skirtos prieSmokyklinio ugdymo pedagogas,
mokiniams, dél jgimty ar igyty specialusis pedagogas, meninio ugdymo
sutrikimy turintiems dideliy ar mokytojas, plaukimo instruktorius,
labai dideliy specialiyjy Judesio korekcijos mokytojas,
ugdymosi poreikiy psichologas, socialinis pedagogas ]

44. Ikimokyklinio ugdymo mokyklos, bendrosios bendrojo ugdymo mokyklos, kurioje
mokosi 10 ir daugiau mokiniy, kuriems pedagoginés psichologinés tarnybos arba $vietimo pagalbos
tarnybos dél jgimty ar jgyty sutrikimy yra nustaciusios vidutinius, didelius ar labai didelius
specialivosius ugdymosi poreikius, vadovui arba vadovo pavaduotojui, atsakingam uZ darbg su
specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iais mokiniais, pareigings algos pastoviosios dalies koeficientas
didinamas iki 5 procenty.



