AISKINAMASIS RASTAS
PRIE SAVIVALDYBES TARYBOS SPRENDIMO ,,DEL KLAIPEDOS MIESTO
SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO OLEGO
MARINICIAUS (OLEG MARINIC) ATLEIDIMO IS PAREIGY IR PAVEDIMO EITI
KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DIREKTORIAUS
PAREIGAS“ PROJEKTO

1. Sprendimo projekto esmé, tikslai ir uzdaviniai.

Atleisti Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus pavaduotoja Olega
Marini¢iy i§ politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo Klaipedos miesto savivaldybés
administracijos  direktoriaus pavaduotojo pareigy, pasibaigus administracijos direktoriaus
pavaduotoja i pareigas paskyrusios savivaldybés tarybos kadencijai, taip pat pavesti eiti Klaipédos
miesto savivaldybés administracijos direktoriaus pareigas iki bus paskirtas savivaldybés
administracijos direktorius naujai kadencijai, nustatyti pareiginés algos koeficienta ir skirti pareiginés
algos priemoka.

2. Projekto rengimo priezastys ir kuo remiantis parengtas sprendimo projektas.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies 9
punktu, parengtas tarybos sprendimo projektas dél Olego Marini¢iaus atleidimo i$ politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo Klaipédos miesto savivaldybes administracijos
direktoriaus pavaduotojo pareigy pasibaigus kadencijai. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos
savivaldos jstatymo 13 straipsnio 3 dalies 3 punktu, pirmajame tarybos posedyje priimamas
sprendimas dél pavedimo savivaldybés administracijos direktoriui, savivaldybes administracijos
direktoriaus pavaduotojui ar kitam savivaldybés administracijos valstybés tarnautojui eiti
savivaldybés administracijos direktoriaus pareigas tol, kol bus paskirtas savivaldybes administracijos
direktorius naujai kadencijai.

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies 9 punkte nurodyta, kad
i§imtiné savivaldybés tarybos kompetencija yra savivaldybés administracijos direktoriaus
(savivaldybés administracijos direktoriaus pavaduotojo) priémimas j pareigas ir atleidimas i$ ju,
savivaldybés administracijos direktoriaus ir savivaldybés administracijos direktoriaus pavaduotojo
darbo uzmokescio nustatymas.

Savivaldybés administracijos direktoriaus pavaduotojas, laikinai einantis savivaldybés
administracijos direktoriaus pareigas, Olegas Marinitius atleidziamas 2019 m. balandZio 18 d.
vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 51 straipsnio 1 dalies 6 dalimi, kai
baigiasi politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojg j pareigas pasirinkusio valstybeés
politiko ar kolegialios valstybés institucijos jgaliojimai.

Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 pakeitimo jstatymo
3 straipsnio 3 dalyje nurodoma, kad politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybes tarnautojuli,
priimtam | pareigas iki 2019-01-01, atleidziant jj i§ pareigy pasibaigus politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautoja i pareigas pasirinkusio valstybés politiko ar kolegialios valstybés
institucijos jgaliojimams, iSeitiné i¥moka mokama pagal iki Sio jstatymo jsigaliojimo galiojusia
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 41 straipsnio 1 dalj. Vadovaujantis Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 41 straipsnio 1 dalimi, Olegui Marini¢iui (jeigu nebus
pavesta eiti Klaipedos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus pareigas iki bus paskirtas
savivaldybés administracijos direktorius naujai kadencijai) mokama vieno ménesio vidutinio darbo
uzmokescio dydZzio iSeitiné iSmoka.

Nuo 2019 m. balandzio 19 d. Olegui Marini¢iui pavedama laikinai eiti savivaldybés
administracijos direktoriaus pareigas iki bus paskirtas savivaldybés administracijos direktorius naujai
kadencijai. Vadovaujantis Klaipédos miesto savivaldybés tarybos 2018 m. gruodZio 20 d. sprendimu
Nr. T2-286 ,Dél Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus ir administracijos
direktoriaus pavaduotojo pareigybiy pareiginés algos koeficienty nustatymo® nustatomas pareigines
algos koeficientas— 17,35. Valstybeés tarnybos jstatymo 30 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad valstybés



tarnautojui ne ilgesniam kaip 6 ménesiy per kalendorinius metus laikotarpiui gali bati skiriama
priemoka uz papildomy uzduo¢iy, suformuluoty rastu, atlikima, kai dél to virSijamas jprastas darbo
kriivis arba kai vykdomos pareigybés apra§yme nenumatytos funkcijos. Atsizvelgiant j tai, kad
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 11 straipsnio 6 dalimi nustatyta, jog per du ménesius
nuo pirmojo isrinktos naujos savivaldybés tarybos poseédzio susaukimo dienos arba nuo tiesiogiai
iSrinkto mero priesaikos priémimo dienos turi biti paskirtas savivaldybeés administracijos direktorius,
siilomas priemokos mokéjimo terminas 2 ménesiams. Priemokos uz pareigybés apraSyme
nenumatyty funkcijy atlikima dydj nustato valstybés tarnautoja j pareigas priimantis asmuo. Priemoka
dydis neturi vir8yti 40 procenty pareiginés algos.

3. Kokiy rezultaty laukiama.

Netekus jgaliojimy Olegas Marini¢ius bus atleistas i§ Klaipédos miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus pavaduotojo pareigy, taip pat jam bus pavesta eiti Klaipédos miesto
savivaldybés administracijos direktoriaus pareigas iki bus paskirtas savivaldybés administracijos
direktorius naujai kadencijai, bus nustatytas pareiginés algos koeficientas ir skirta pareiginés algos
priemoka uz papildomy uzduo&iy, suformuluoty rastu, atlikima, kai dél to virSijamas jprastas darbo
kriivis arba kai vykdomos pareigybés apraSyme nenumatytos funkcijos: vadovavima Klaipedos
miesto savivaldybés ekstremaliy situacijy komisijai, veiklos Danés upéje koordinavima, atstovavima
jstaigai renginiuose ne darbo valandomis. Priemoka skiriama nuo 2019 m. balandZio 19 d. iki bus
paskirtas savivaldybeés administracijos direktorius naujai kadencijai, bet ne ilgiau kaip iki 2019 m.
birzelio 19 d.

4. Sprendimo projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai.
Neéra.

5. I$laidy samatos, skaifiavimai, reikalingi pagrindimai ir paaiSkinimai.

Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus pavaduotojui Olegui Mariniciui
atleidimo dieng (jeigu nebus pavesta eiti Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus
pareigas iki bus paskirtas savivaldybés administracijos direktorius naujai kadencijai) bus imoketas
darbo uZmokestis uZ darbg iki 2019 m. balandzio 18 d. ir piniginé kompensacija uz nepanaudotas
kasmetines atostogas, taip pat vieno meénesio vidutinio darbo uZmokes¢io dydzio iSeitiné i¥moka,
iSmokama praéjus meénesiui nuo atleidimo i§ pareigy dienos teisés akty nustatyta tvarka.
Paskaiciavimai del priemokos skyrimo:

o Priemoka
Pareiginés algos [
koef. Brocentais Poreikis Eur Poreikis Eur
1 mén.* 2 meén.*
10 300,16 600,31
)
17,35 (3001,55 Eur) 20 600,31 1200,62
30 900,47 1800,94
40 1200,62 2401,24

* su konsoliduotais SODRA mokesciais

6. Lésy poreikis sprendimo jgyvendinimui.

Olegui Marini¢iui atleidimo dieng (jeigu nebus pavesta eiti Klaipédos miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus pareigas iki bus paskirtas savivaldybés administracijos direktorius naujai
kadencijai) bus iSmokeétas darbo uZmokestis uz darba iki 2019 m. balandZio 18 d. ir pinigin¢
kompensacija uz nepanaudotas kasmetines atostogas, taip pat vieno ménesio vidutinio darbo
uzmokes¢io dydzio iSeitiné iSmoka, iSmokama praéjus ménesiui nuo atleidimo i§ pareigy dienos teisés
akty nustatyta tvarka.



Pavedus Olegui Marinidiui laikinai eiti Klaipédos miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus pareigas bus nustatytas pareiginés algos koeficientas — 17,35 ir skirta pareigines algos
priemoka 10, 20, 30 arba 40 procenty.

7. Galimos teigiamos ar neigiamos sprendimo pri¢mimo pasekmés.

Teigiamos pasekmés — bus atleistas Klaipédos miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus pavaduotojas Oleg Marini¢ i§ politinio (asmeninio), pasitikéjimo valstybés tarnautojo
Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus fpavaduotojo pareigy. Neigiamos
pasekmeés — nenumatyta.

PRIDEDAMA. Teisés akty israsas, 3 lapai.

Personalo skyriaus vedéja 3—%75/ Inga GelZinyté-Litinskiené



ISraSas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
VIETOS SAVIVALDOS
ISTATYMAS

13 straipsnis. Savivaldybés tarybos posédziai

3. Pirmajam ir kitiems iSrinktos naujos savivaldybés tarybos posédziams, iki prisieks tarybos
nariai, pirmininkauja §io straipsnio 2 dalyje nustatyti asmenys. Po tarybos nariy (mero) priesaikos
priémimo posédziui pirmininkauja meras arba, jeigu jo néra, — vyriausias pagal amziy tarybos
narys. Pirmajame isrinktos naujos savivaldybés tarybos posedyje:

3) prilmamas sprendimas dél savivaldybés administracijos direktoriaus (direktoriaus
pavaduotojo) atleidimo i$ pareigy, nes baigési jo jgaliojimy laikas, ir mero, o jeigu meras neisrinktas,
jo pareigas laikinai einancio savivaldybés tarybos nario sitlymu dél pavedimo savivaldybés
administracijos direktoriui, savivaldybés administracijos direktoriaus pavaduotojui ar kitam
savivaldybés administracijos valstybés tarnautojui eiti savivaldybés administracijos direktoriaus
pareigas tol, kol bus paskirtas savivaldybés administracijos direktorius (direktoriaus pavaduotojas)
naujai kadencijai;

16 straipsnis. Savivaldybés tarybos kompetencija

2. I8imtiné savivaldybes tarybos kompetencija:

9) savivaldybés administracijos direktoriaus (savivaldybés administracijos direktoriaus
pavaduotojo) priémimas j pareigas ir atleidimas i§ jy; sprendimy dé¢l savivaldybés administracijos
direktoriaus pavaduotojo pareigybés (pareigybiy) steigimo priémimas; sprendimy dél Siame jstatyme
nustatyty savivaldybés vykdomosios institucijos funkcijy paskirstymo savivaldybés administracijos
direktoriui ir, jei tokia (tokios) pareigybé (pareigybés) steigiama (steigiamos), savivaldybés
administracijos direktoriaus pavaduotojui (pavaduotojams) priémimas; sprendimy dél savivaldybes
administracijos direktoriaus teisés pavesti jgyvendinti funkcijas apribojimo priémimas; sprendimy
dél savivaldybés administracijos direktoriaus pavadavimo priémimas, savivaldybés administracijos
direktoriaus ir savivaldybés administracijos direktoriaus pavaduotojo darbo uZmokesc¢io nustatymas.

29 straipsnis. Savivaldybés vykdomoji institucija

6. Pasibaigus savivaldybés administracijos direktoriy, administracijos direktoriaus
pavaduotojg | pareigas paskyrusios savivaldybés tarybos kadencijai, savivaldybés administracijos
direktorius, administracijos direktoriaus pavaduotojas, jeigu jie } Sias pareigas nepaskiriami naujai
kadencijai arba jeigu savivaldybés administracijos direktorius, administracijos direktoriaus
pavaduotojas atsistatydina ar atleidZiamas i§ §iy pareigy, iSskyrus atleidima uZ tarnybinius
nusizengimus, turi teise Vyriausybés nustatyta tvarka grizti j iki paskyrimo savivaldybés
administracijos direktoriumi, direktoriaus pavaduotoju eitas pareigas, o kai tokios galimybes néra, —
j kitas tos pacios ar Zemesnés kategorijos pareigas, jeigu eitos pareigos pagal teisés aktus priskiriamos
valstybés tarnautoju (iSskyrus politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo pareigas)
pareigoms. Be to, Sioje dalyje nustatytu atveju savivaldybés administracijos direktorius,
administracijos direktoriaus pavaduotojas turi teis¢ griZti j iki i§rinkimo savivaldybés tarybos nariais
eitas pareigas, jeigu jie éjo $ias pareigas savivaldybés ar valstybés biudZetinéje ar vieSojoje jstaigoje
arba savivaldybés kontroliuojamoje jmonéje, o kai tokios galimybés néra, — i kitas pareigas
savivaldybés ar valstybés biudZetinéje ar vieSojoje istaigoje arba savivaldybés kontroliuojamoje
imonéje. Jeigu Sie asmenys iki paskyrimo savivaldybés administracijos direktoriumi, direktoriaus
pavaduotoju tokiy pareigy néjo arba atsisaké pasitilyty kity Zemesneés kategorijos pareigy, pagal teisés
aktus priskiriamy valstybés tarnautojy (iSskyrus politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojo pareigas) pareigoms, arba kity pareigy savivaldybes ar valstybés biudZetingje ar vieSojoje
istaigoje arba savivaldybés kontroliuojamoje jmonéje, imokos jiems mokamos Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka.



LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBES TARNYBOS
ISTATYMAS

6 straipsnis. Darbo santykius reglamentuojanéiy jstatymy taikymas valstybés
tarnautojams ir kolektyvinés sutartys valstybés tarnyboje

1. Darbo santykius ir socialines garantijas reglamentuojantys jstatymai ir kiti teisés aktai
valstybés tarnautojams taikomi tiek, kiek jy statuso ir socialiniy garantijy nereglamentuoja Sis
istatymas.

30 straipsnis. Priemokos ir priedas uZ tarnybos staza

1. Valstybés tarnautojuine ilgesniam kaip 6 ménesiy per kalendorinius metus
laikotarpiui gali bati skiriama viena i$ §iy priemoky:

2) uz papildomy uzduo¢iy, suformuluoty rastu, atlikimg, kai dél to vir$ijamas jprastas darbo
kravis arba kai atlieckamos pareigybés aprayme nenumatytos funkcijos. Priemokos uZ papildomy
uZduociy atlikimg dydj nustato valstybés tarnautojg j pareigas priimantis asmuo, tadiau §i priemoka
negali biiti maZesné kaip 10 procenty ir didesné kaip 40 procenty pareiginés algos. Kai §i priemoka
skiriama uz dalyvavimg jgyvendinant Europos Sgjungos struktiirinés, kitos Europos Sajungos
finansinés paramos ir tarptautinés finansinés paramos léSomis finansuojamus projektus, trunkan&ius
ilgiau negu 6 ménesius, Sioje dalyje nurodytas apribojimas dél priemokos skyrimo ne ilgesniam kaip
6 ménesiy per kalendorinius metus laikotarpiui netaikomas ir §iame punkte numatyta priemoka gali
buti skiriama iki projekto pabaigos.

51 straipsnis. Valstybés tarnautojy atleidimas i§ pareigy

1. Valstybés tarnautojas atleidZiamas i§ pareigy, kai:

6) pasibaigia pakaitinio valstybés tarnautojo priémimo laikas arba valstybés tarnautojui
sukanka 65 metai, arba baigiasi politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautoja j
pareigas pasirinkusio valstybés politiko ar kolegialios valstybés institucijos jgaliojimai.

LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBES TARNYBOS ISTATYMO NR. VIII-1316 PAKEITIMO
ISTATYMAS

3 straipsnis. Jstatymo taikymas

3. Politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojui, priimtam ] pareigas iki Sio
istatymo jsigaliojimo, atleidZiant jj i§ pareigy pasibaigus politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybes
tarnautoja | pareigas pasirinkusio valstybés politiko ar kolegialios valstybés institucijos
jgaliojimams, iSeitiné iSmoka mokama pagal iki $io jstatymo jsigaliojimo galiojusig Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 41 straipsnio 1 dalj:

41 straipsnis. ISeitinés iSmokos ir kompensacijos

1. Sio Istatymo 44 straipsnio 1 dalies 12 ir 13 punktuose, 2 dalyje nurodytais pagrindais
atleidziamam i$ pareigy valstybés tarnautojui jo atleidimo i pareigy dieng iSmokama 2 ménesiy jo
vidutinio darbo uZmokeséio dydzio ideitiné i¥moka. Sio [statymo 44 straipsnio 1 dalies 6 punkte
nurodytu_pagrindu (baigiasi politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojg j pareigas
priémusio valstybés politiko ar kolegialios valstybés institucijos jgaliojimai) atleistam_i§ pareigy
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojui vieno ménesio vidutinio darbo uzmokes¢io
dydzio iSeitiné i3moka iSmokama praéjus ménesiui nuo jo atleidimo i§ pareigy dienos. Jeigu iki Sios
iSmokos iSmoké€jimo asmuo pradéjo eiti valstybés tarnautojo pareigas ar buvo priimtas j darba
valstybés ar savivaldybés jstaigoje, iSlaikomoje i§ valstybés ar savivaldybés biudzeto, Valstybinio
socialinio draudimo fondo biudZeto ar i$ kity valstybés jsteigty fondy 1&8y, valstybés ar savivaldybés
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imonéje, vieSojoje jstaigoje, kuriy savininké yra valstybeé arba savivaldybe, ar Lietuvos banke, ideitiné
iémoka mokama tik uz laikotarpj iki asmens priémimo j valstybés tarnautojo pareigas ar pri¢mimo i
darbg valstybés ar savivaldybés jstaigoje, i3laikomoje i§ valstybés ar savivaldybés biudZeto,
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto ar i3 kity valstybés jsteigty fondy 1ésy, valstybés ar
savivaldybes jmonéje, vieSojoje jstaigoje, kuriy savininké yra valstybé arba savivaldybe, ar Lietuvos
banke dienos.

LIETUVOS RESPUBLIKOS
DARBO KODEKSAS

127 straipsnis. Teisé¢ j kasmetines atostogas

6. Kasmetines atostogas pakeisti pinigine kompensacija draudZiama, i$skyrus darbo santykiy
pasibaigimg, kai darbuotojui sumokama kompensacija uz nepanaudotas visos trukmés kasmetines
atpstogas ar jy dalj, su $io straipsnio 5 dalyje nustatytais apribojimais.



KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DIREKTORIAUS IR
ADMINISTRACIJOS DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO PAREIGYBIU PAREIGINES
ALGOS KOEFICIENTUY NUSTATYMO

2018 m. gruodZio 20 d. Nr. T2-286
Klaipéda

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies
9 punktu ir Lietuvos valstybés tarnybos jstatymo (2018 m. birZelio 29 d. jstatymo Nr. VIII-1316
redakcija) 1 priedu, Klaipédos miesto savivaldybés tarybanusprendZia:

1. Nustatyti:

1.1. Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus pareigybés pareiginés algos
koeficientg (baziniais dydziais) — 17,35;

1.2. Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus pavaduotojo pareigybés
pareiginés algos koeficientg (baziniais dydziais) — 14,25.

2. Nustatyti, kad $is sprendimas jsigalioja 2019 m. sausio 1 d.

Savivaldybés meras Vytautas Grubliauskas



