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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipedos darzelio “Gintarelis* (toliay — [staiga) 2019-2021 mety strateginio ir 2019 mety veiklos
planuose nustatyti tikslai ir uZdaviniai buvo orientuoti i aukStos &victimo paslaugy kokyhes
uztikrinimag ir materialinés bazes gerinima. Pasirinkta 2019 mety prioriteting kryptis — mokymosi
pagalbos jvairiy gebéjimy vaikams stiprinimas, taikant kickvieno vaiko pazangos matavimo
sistemg. Metinés veiklos tikslas — tobulinti vaiko pazangos ir pasiekimy vertinimo sistema, Tikslui
pasiekti buvo numatyti ir jgyvendinti e uzdaviniai: reflektuoti vaiky ugdymo vertinimo
veiksminguma, numatant tolesnic ugdymo ugdavinius ir perspektyvas, suteikti tévams (glob&jams)
informacija apic vaiko pasiekimy vertinima, padéti jiems atpaZinti, Zinoti ir palaikyti vaiko
polinkius ir gebéjimus.

Vadybiniai sickiai 2019 metais buvo orientuoti 1 nuosekly ir kokybiska numatyty prioritety, tiksly
Ir uzdaviniy jgyvendinima, ugdymo turinio jgyvendinima ir darbuotojy pasitikéjimo savo darbu
stiprinima,.

2019 metais pasiekti reikimingi $vietimo paslaugy kiekybiniai ir kokybiniai poky¢iai, 2019-09-01
duomenimis ugdyta 110 mokiniy (2018 m, — 105), uztikrintas nenutriikstamas ikimokyklinis ir
priesmokyklinis ugdymas. Ugdymo programas iki rugpjicio 31 d. jgyvendino 17 pedagogy, t. v.
15,82 etato, nuo rugséjo 1 d. — 16 pedagogy, . y. 15,6 elato (2018 m. - 15,82 etato), dirbo 17
nepedagogimiy darbuotojuy, t.y. 18,28 etato (2018 m. — 18.78 etato). Jgyvendintos 2 neformaliojo
vatky Svietimo programos, kuriose dalyvavo 110 (100 %) mokiniy (2018 m. — 100 %). Buvo
vykdyti 2 tarptautiniai, 8 Salies projektai, organizuotos § atviros veiklos, 10 edukaciniy iSvyky, 12
kiirybiniy darby parodu, 20 tradiciniy ir netradiciniu renginiy. Dalyvauta konkursuose, viktorinose,
olimpiadose, akcijose, mugese. Uz dalyvavima respublikos ir miesto renginivose jstaiga
apdovanota padékos radtais,

2019 metais atlikta vaiky pasiekimy analizé, kurios metu nustatytos stipriosios ugdymo sritys —
fizinis aktyvumas, sveikos gyvensenos ir saugios aplinkos puoseléjimas, meniné raiska vidaus ir
lauko crdvése.

Istaigos bendruomené visus metus aktyviai dalyvavo vaiky sveikatos suprinimo  programoje
(skatinta sveika mityba, kurta sveika aplinka, vykdyta uzkre¢iamy ligy bei suZalojimy prevencija,
skatinamas fizinis aktyvumas bei stiprinima psichiné sveikata), Istaiga dalyvavo ES leSomis
finansucjamose programose ,,Pienas vaikams®. » Vaisiy vartojimo skatinimas mokyklose*.

2019 metais teikta logopedo pagalba (1 etatas) 31 vaikui (2018 m. — 31). Pritarta logopedo veiklos
ataskaitoms, vaiky, turinéiy kalbos ir komunikacijy suttikimuy, sgrasams. 50 % mokestio lengvata
teikta 19 Seimy. Vyko vaiko geroves komisijos posédZiai, kuriuose buvo svarstoma dél vaiky
specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo ir Ju siuntimo | Klaipédos pedagoging psichologing
larnybg. Bendradarbiauta su Klaipédos ir feimos geroves centru, atsakyta | visus pateiktus
klausimus apic [staigos ugdytinius Ir jy tévus, 2019 metais iki rugséjo 1 d. pagalba 2 kartus per
menesj [staigos pedagogams ir ugdytiny tevams teike Istaigai priskirtas psichologas.

2019 melais vyko kryptingas pedagogy  kvalifikacijos tobulinimas. Kvalifkacija tobuline
kiekvienas pedagogas vidutinidkai 6 dienas per metus.

Istaigoje 2019 metais sistemingai ir nuosekliai vykdyta $vietimo stebésenos rodikliy analizé ir
pedagogine stebésena. Atliktas Istaigos veiklos kokybes jsivertinimas.

2019 merais [staigos islaikymui skirtos 1é%0s naudotos racionaliai ir taupiai, sprendimai dél jy
_banaudojimo derinti su Jstaigos savivaldos institucijomis, bendruomene, Istaigos paramos, réméijy




kanalizacijos sistema ir
palalposc (0,3 tikst. Eur).
Neissprestos vidaus ir iSores faktoriy salygotos problemos:
motyvacija ir tevy jtaka vaiky aukléjimui, pasyvus tevy dalyvavimas ugdymo procese ir daugumos
nepalankus poziiris | specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky ugdymasi grupése, biitina viso
pastato renovacia, nebaighi elekiros instaliacijos darbai
vandentiekio, kanalizacijos vamzdyny atna ujinimas.

Planuodama artimiausiy mety veikly, [staigos bendruomené susilaré del Sio veiklos
prioriteto: didinti Jstaigos bendruomeneés lyderystes gebéjimus, kuriant ir jeyvendinant projektus. |

tvora vaiky zaidimy aik$telé, kuri papildyta
tokst. Lur). Atliktas remontas viename miegamajame (0,8 tiikst.
kompiuteriai (3 tikst. Eur.), konvekeing kepimo krosnis (2.5 takst Eur.), i§ dalies sutvarkyta
athkti kiti smulkis remonto darbai dailés ir kituose kabinetuose bet

bei savivaldybés 1é3omis 2019 metais atlikti 3ie materialines bazes atnaujinimo darbal: renovuoti
2-1y lauko jéjimy laiptai (i3klijuotos plytelés), atlikti instaliacijos ir lauko apivietimo darhai,
nudaZyta dalis darzelio pastato, remontuoti ir nudazyti lauko sportiniai jrengimai, aptverta nauja
naujais plastikiniais lauko jrenginiais ir Zaidimais (0,6

Eur). Nupirkti 3 nauji

maz¢janti pedagoginiy darbuotojy

pastate, retkalingas gviestuwy,

I SKYRIUS

METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

|. Pagrindiniai 2019 mety veiklos rezultatai

vaiky ugdymo

Unintaréliar®,

Rezultaty
vertinimo rodikliai
y kuriai
2019 uduotys o (s
: Siektini vadovaujantis — L .
(toliau — . . Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
y rezultatai vertinama, ar
uzduotys)
nustatytos
uzduotys
ivykdytos)
[.1. Vykdyti Parengti ir 1. Jgyvendintas 1. Pasiralyta bendradarbiavimo sutartis
tarpinstitucing jgyvendinti bendradarbiavimo | su Gargzdy lopseliu-darzeliu ~(intarélis®
bendradarbiavimg | respublikiniai projektas su patvirtinta Jstaigos direktoriaus 2019-01-
su respublikos projektai. Lietuvos 22 1sakymu Nr.VI-22.
ikimokyklinio Tatkyta kity ikrmokyklinio 2. [gyvendinlas tarpinstitucinis projektas
ugdymo ugdymo ugdymo jstaigy -Vaistazoliy daiginimas ant palangiy™,
istaigomis istaigy patirtis | sambariu 3. Suorganizuotos ugdytiniy parodos:

»Velyky  §ventés  puodyba”,  Mano

.

procesui 2. lgyvendinti draugas”, ,,Musy namai — dorybiy zeme*.

tobulinti projektai, parodos, | 4. Suorganizuota bendra istaigy i3vyka j

15vykos. Pajuirio regioninio parko lankytojy centra.

3. Pateiktos 5. Ataskaitos apie bendradarbiavimo

ataskaitos, kurios | patirtj  ugdymo proceso  gerinimui

aptartos aptartos  Metodiniame ir  Mokytojy

Metodiniame ir taryby posédziuose  (2019-09-25

Mokytojy taryby | Metodinés tarybos protokolas Nr.

posédZiuose DI-3 ir 2019-09-02 Mokytojy tarybos

protokolas Nr. D2-3)

1.2, Ivertinti Atlikti I Atlikta darZelio 1. Tevy ankety analizés duomenimis
darzelio neformaliojo | ,.Gintarélis® 92% ir pedagogy ankety analizés
(rintarélis* vaiky pedagoguy, tévy duomenimis 98% apklaustujy teigiamai
neformaliojo Svietimo apklausa del vertina neformaliojo  vaiky  &vietimo
valky §vietimo ugdymo neformaliojo vaiky | ugdymo programos jgyvendinimg {2019-
vykdymo programy svielimo ugdymo | 10-21 [staigos tarybos protokolas Nr.D6-




programas istvertinimag programos 7)
sudarant igyvendinimo
prielaida kokybés
tobulinant ir | nustatymo.
papildant 2. Analizuota, 2.1.  Dalyvauta Giruliy bibliotekoje-
€samas kokig jtakg vaiky | bendruomenés namuose pieSiniy parodoje
programas, gebéjimy ir wPavasario belaukiant”, Klaipédos miesto
kurios padés | praktiniy jgiidziy | vaiky ligoningje vaiky piesiniy parodose
gerinti vaiky | ugdymui turi »3av0 piesinyje Lietuvg regiu®, Kalédinis
ugdymo neformaliojo vaiky | sapnas®,
kokybe Svietimo ugdymo | 2.2. Dalyvauta respublikinése kiirybiniy
programos. darby parodose: ,Raidelé¢ prie raidelés
3. Ataskaita susideda zodelis®, »Luséiaviduriai
pateikta jstaigos velykiniai marguéiai®, ,Koks grazus
bendruomenei ir misy krastas®.
apsprestos 2.3, Dalyvauta Palangos lop3elio-darZelio
kokybés »Gintarelis“ piefiniy parodoje ,, Mano
tobulinimo ir draugas“ 4-metis (pelnytas pagrindinis
vykdymo prizas).
perspektyvos 2.4. Pasirasyta bendradarbiavimo sutartis
su lopSeliu-darzeliu ,,Dobiliukas* dalintis
gergja patirtimi
(2019-09-02 mokytojy tarybos protokolas
Nr. D2-3).
3. Parengta ataskaita apie vaiky gebéjimy
ir praktiniy jgiidZiy ugdymui jtaks taikant
neformaliojo vaiky Svietimo
ikimokyklinio ir prie§mokyklinio
ugdymo programas (2019-10-03 Jstaigos
tarybos protokolas Nr. D6-7, 2019-10-23
Téwy tarybos protokolas Nr. 1)
1.3 Gerinti Ammaujintos 1. Suplanuotos 1. Suplanuotos paramos, réméjy,
Jstaigos patalpos ir paramos, remejy, | savivaldybés biudZeto 1é3os, numatytos
edukacines ir edukacinés savivaldybés darby apimtys ir jvykdymo terminai
kitas aplinkas erdves. biudZeto 1é3os, aptarti Jstaigos taryboje (2019-01-30
Isigyta nauja numatytos darby | protokolas Nr. V1-3), Paramos skirstymo
virtuvés apimtys ir komisijoje (2019-01-04 protokolas Nr.
jranga fvykdymo 1), Mokytojy taryboje (2019-12-18
terminai. protokolas Nr.V2-5), Tévy taryboje
2. Isigyti ir (2019-10-23  protokolas  Nr. 1),

sumontuoti nauji
virtuvés jrengimai
ir perdaryta nauja
maisto ruo$imo
Zona, atitinkanti
higienos normy
reikalavimus.

3. Irengtas naujas,
Sivolaikinius
reikalavimus
atitinkantis dailés

administraciniuose pasitarimuose.

2. Isigyta ir sumontuota nauja virtuveés
jranga: konvekeiné krosnis, neriidijandio
plieno plautuvé su darbastaliu, darzoviy
pjaustyklé, pramoninis blenderjs.

3. Atlikti remonto darbai dailés kabinete,
pakeistas ap3vietimas, stalai ir keédutés,
Isigyta naujy dailés priemoniy ir
instrumenty.

4. Jrengta lauko Zaidimy edukaciné erdve,
atitinkanti Lietuvos higienos norma HN




kabinetas ir 131: 2015 ,,Vaiky Zaidimy aikstelés ir
aprupintas patalpos. Bendrieji  sveikatos saugos
modernia jranga | reikalavimai*. Isigyta ¢iuoZykla,
smeliadéZés, sfipuoklés, lauko Zaidimy
komplektai
2. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
UZduotys [ PrieZastys, rizikos
2.1, -
3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
[ UZduotys / veiklos Poveikis &vietimo jstaigos veiklai ]

3.1. Parengti bei atnaujinti Jstaigos
veiklg reglamentucjantys dokumentai,
pasikeitus  teisés aktams: Darbo
apmokéjimo sisterna; Darbo tvarkos
taisykles; Pareigybiy aprasymai;
Nuotolinio darbo tvarka; Ugdymo dieny
lankomumo apskaitos tvarkos aprasas;
Darbo  apskaitos Ziniarascio pildymo
aprasas

Istaigos dokumentai atitinka naujausius teisés akty
reikalavimus bei sékmingai taikomi veikloje

3.2.1. Vadovo organizuoti mokymai
pedagogams  “Mokytojo  streso  ir
itampos valdymas*;

32.2. Pasidalinta geraja patirtimi ir

Ziniomis su  mokytojais, 1gytomis
pedagogings stazuotés metu
“Mifraus  mokymo  organizavimo

patirtis Italijos ugdymo jstaigose;
3.2.3. Réméjy paie¥ka gerinant ugdymo
sglygas jstaigos kieme

1. Pedagogai noriai ir tikslingai taiko igytas Zinias,
metodus bei formas savo darbe.

2. Reggio Emilio ugdymo metodas sekmingai taikytas
vaiky kirybiskumui  ugdyti. Sutelkia  bendruomene
igyvendinant ir jsigyjant priemones kiirybiSkumui skatinti
lauko erdvése. [staigos kieme suorganizuota vaiky
paroda 15 gamtiniy medZiagy “ Aprenkime medsius® ir
~Rudens kilimas®,

3. Rémejy lé¥omis demontuoti seni ir pastatyti nauji
krepsinio stovai

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uZduotys

ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
Ju rodikliai

4.1. — —

III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vvkdant uiduotis isivertinimas

UZduotiy jvykdymo apragymas

- - = 1
Pazymimas atitinkamas
langelis

5.1. Uzduotys jvykdytos ir virgijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai X




| 5.2. Uzduotys i% esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Gerai O

5.3. lvykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Lyderio savybiy panandojimo galimybés skatinant darbuotojy savivertés pajautima.
6.2. Informaciniy technologiniy sistemy diegimas ugdymo procese.
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Violeta Urboniené

2019-01-20

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIOLYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir silymai:

2019 m. vadovo veikla vertinama labai gerai,

vadovas jgyvendino visas numatytas 2019 m. veiklos uZduotis ir virijo kai kurivos rodiklius.
Jvykdytos ir kitos uzduotys, kurios nebuvo planuotos it nustatytos.

Istaigos tarybos pirmininké

8. lvertinimas, jo pagrindim
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V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. 2020 mety uZzduotys

UZduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai
9.1. Uztikrinti kokybiska 1. Organizuoti [staigos | 1. Jstaigoje nenustatyta paZeidimy.
istaigos veikla veikla taip, kad nebiity | 2.1. Istaigoje uZtikrintas tinkamas

nustatyta paZeidimy deél
Istaigos ir vadovo veiklos.
2. Gebeti tinkamai naudoti

(laiku ir kt.) finansiniy dokumenty
pateikimas.
2.2. jstaigoje

skirti  asignavimai




skirtus
vadovaujantis
aktais,
reglamentuojanéiaig

[staigos finansine veiky

asignavimus,
teisés

mikroklimaty

9.2.  Pagerinti Istaigos

naudojami teisés  akty |
reikalavimus.

2.3, Mazintj tevy [moky Isiskolinima
ne maziau kaip 50 % (lyginant sy
2019-12-31)

pagal

Visy darbuotojy
savijautos vertinimas

kokybeg

L

9.3.  Pagerinti ugdymo | I.Patobulinti

1. Atliktos 2 apklausos dél darbuotojy
savijautos staigoje (kovo ir gruodZio
meén.).

2. Teigiamas mikroklimato vertinimo
pokytis (atlikus pirmaja apklausy ir
lyginant jg su antra)

3. 70 % jstaigos darbuotojy dalyvauja
priimant sprendimus Jstaigos veiklos
klausimais

pedagogy
profesines kompetencijas.
2.Siek, kad tévai
teigiamai vertinty

teikiamas ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo
paslaugas

1 N

10. Rizika, kuriai esant nustatytos u

| prieSmokyklinio ugdymo paslaugas

l.Parengti ir jgyvendintas pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo planas.

L1. 30 % [staigos mokytajy dalijasi
Eergjg  patitimi sy kolegomis,
pasinaudodami vairias  sklaidos
biidais [staigos viduje ir uz jos ribu.

2. Ne maziau kaip 80 o tevy teigiamai
vertina teikiamas ikimokyklinio ir

=y

turéti neigiamos jtakos ivykdyti ias uZduotis)

| 10.1. Gali bt nustatyti pazei

Zduotys gali biiti ne

ivykdytos (aplinkybés, kurios gali

dimai, kuriy likvidavimu] biitinas papildomas finansavimas.

10.2. Nenumatyti vidiniaj bei iSoriniai veiksniaj,

10.3. Suplanuoti kvalifikaciniaj renginiai gali nejvykti. Dalis mokytojy del ligos galj nenuvykti

suplanuotus kvalifi

Klaipédos miesto savivaldybés meras
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