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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

uZrik'i.irn? i'materialincs bazes gerinrm4. pasirinkla zole -"r,1 f"".t,";il"d;il:ffi;ffi,pagalbos ivairiq gebejimq vaikarns stiprinimas, taikant kickvicno vaiko puzingo, matavimosistemE. Metines veiklos tikslas - tobuhnti vaiko
pasiekti buvo numatyti ir lgyvendinti Sie u
veiksmingum4, nulnatant tolesnio ugdymo uZcla
informacry4 apic vaiko pasiekimrl veftinim4,
polinkius ir gebejirnus.
vadybiniai siekiai 2019 metais buvo orie'tuoti ! nuoseklLl ir kokybiskq numatytq prioritetrr, trksrqrr.uidaviniq lgyvendinim4, ugdymo turinio lgyvendinim4 ir daibuotol.l pu.rtitjj'i; savo ,larbustiprinirn4.

q kiekybiniai ir kokybiniai pokydiai. 2019_09_01
), uZtikrintas rlenutrlkstarnas ikimokyklinis ir
nrgpj[iio 3l d. lgyvendino l7 pedagogq, t. y.

[5,6 etaro (2019 m. _ I 5,g2 etato), dirbo 1 7

14 respublikos ir miesto renginiuose jstaiga

2019 rnetais atlikta vaikq pasiekimq analizi, kurios metu nustatytos stipriosios ugdymo sntysfizrnis aktynunas. sveikos Syvensenos ir saugios aplinkos puoselejimas, rnenine raiika vidaus jrlauko crd vise.

Klarpcdos darzelio "Gintarclis,. (to

*11::::_:rjj1T:"::T]il ir uidaviniai buvo orienruoti j aukstos ivictimo paslaugq kokybes

zulv lnclats lstargos rslaikynui skinos lesos naudoros racionaliai ir taupiai, sprenclirnai del jqpanaudojimo derinti sr-r Jstaigos savivaldos instituciiornis, bendruomene, fstaigos para'ros. rimein

tus.
vykdyta ivielirno slebesenos rodikliq analize ir
kybes jsivertinimas.



beisavivaldybesle5ornls2019metais,tlikti
2-jq lauko lejimq laiptai (i5khjuotos plytetes), atlikti instaliaciios ir liuko aoivierimo rtarhai
nudaZ).ta dalis darZelio pastalo, renontuoti ir n

patalposc (0,3 rlkst, Eur).
ir iiores fa_ktoriq s4lygotos pr.oblemos: maZejanti pedagoginiq darbuotojq

aka vaikq aLrklejimui, pasln/us tcvq dal].vavimas-ugdymo pio""es" i, da.ugumos
1 specialiqq 

_ugdyrnosi poreikiq turindiq vaikq ugclym4si gr-upese, butrna viso
ncbaigti elckt'os instaliacrjos darbai pastatc, rcikalingas ivresruvq,

vandentiekio, kana|zacijos vamzdynq atna ujinimas.

susitare dil Sio vciklos
lgvvendinant ieldus,

II SKYRIUS
METU VEIKLOS U7)uoTys, REZULTATAI IR RODTKLIAI

.l 2019 veiklos rezultatai

2019 uZduogs
(tohau

uZduolys)

Siektini
rezu Itatai

Rezultaq
vefiinirno rodikliai

(kuriais
vadovaujantis
vedinama, ar

nustatytos
uZduotys

yvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jq rodikliar

1.1. Vykdyti
tarprnstitucini
bcndladarbiavim4
su respublikos
ikimokyklinio
Lrgrlymo
jstaigornrs

Parengti ir
jgyvendinti
respublikiniar
pro1ektai.
Taikyta kitq
lrgdymo

istaigq palirtis
vaikrl ugdymo
procesui
tobulinti

l. [gyvendintas
bendradarbiavirno
pro;ektas su
Lietuvos
ikimokyklinio
ugdyrro !staigq
sarnbhrirr

,,Gintareliai".
2. [gyvendinti

pro1ektai, parodos,
rSvykos.
3. Pateiktos

ataskaltos, kurios
aptartos
Metodiniame ir
Mokytojq tarybq
posedZiuose

1. Pasira5lta bcndradarbiavimo sutartis
su GargZclq lopieliu-darZeliu,,Gintarelis..
patvirtinta fstaigos direktoriaus 2019-01_
22 jsakl,rnu Nr.VI-22-
2. fgl.vendintas taryinstitucinis projektas
,,VaistaZolirl daiginirnas ant palangiq ",
3. Suorganizuotos r"rgdytiniq paro<.1os:

,,Velykq Sventes puosyba", ,,Mano
draugas", ,,Miisq namai - dorybiq Zeme.,.
4. Suorganiz-uota bendra jstaigq iSvyka j
Pajtrio legroninio par.ko lankyrcrlq cenn.4.
5. Ataskaitos apie bendradarbiavitno
patrrll ugdymo proceso gerininrui
aptaftos Metodiniame ir Mokytojq
tarybq posedZiuose (2019-09-25
Metodincs tarybos protokolas Nr.
DI-3 ir 2019-09-02 Mokytojq rarybos
protokolas Nr. D2-3)

I .2. [vertinti
darielio
.,Gintarelis"
nefbrmaliojo
varkq Svietimo
vykdyrno

Aflikti
nefbrmaliojo
va ikrl
Svictimo
ugdymo
progratnq

| .Atlikta darZeLo
,.Gurtarelis"
pedagogr.l, tclrq
apklausa del
neformaliqo vaikq
Svielinro ugdymo

l Tevq anketq analizds duomenintis
92% ir pedagogq anketq analizes
duomenirnis 98% apktaushlq teigiatnai
vertina neformaliojo vaikq Svictimo
ugdyrno programos jgyvendinim4 (2019-
10-21 ]staigos tarybos protokolas Nr.D6-



programas isivertinim4
sudarant
prielaid4
tobulinant ir
papildant
esamas
programas,
kurios pades
gerinti vaikg
ugdymo
kokybg

programos

igyvendinimo
kokybds
nustatymo.
2. Analizlota,
koki4 itakq vaikq
gebejimq ir
praktiniq lgudiiq
ugdymui turi
neformalioj o vaikq
Svietimo ugdymo
progmmos.
3. Ataskaita
pateikta istaigos
bendruomenei ir
apsprgstos
kokybds
tobulinimo ir
vykdyrno
perspektyvos

7)

susideda Zodelis", ,,Tuidiaviduriai
velykiniai marguEiai",,,Koks graZus
miisq ka5tas".
2.3. Dalyv auta Palangos lop5elio-darZelio
,,Gintarelis" pieSiniq parodoje ,, Mano
draugas" 4-metis (pelnytas pagrindinis
prizas).
2.4. PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis
su lop5eliu-darZeliu,,Dobiliukas" dalintis
ger4ia patirtimi
(2019-09-02 mokytojq tarybos protokolas
Nr. D2-3).

3. Parengta ataskaita apie vaikq gebejimq
ir praktiniq igDdiiq ugdymui itak4 taikant
neformaliojo vaikq Svietimo
ikimokykJinio ir prie5mokyklinio
ugdymo programas (2019-10-03 fstaigos
tarybos protokolas Nr. D6-7, 2019-10-23
Tdvq tarybos protokolas Nr. l)

1.3 Gerinti
fstaigos
edukacines ir
kitas aplinkas

Ahraujintos
patalpos ir
edukacinds
erdves.

fsigyta nauja
virhrvds
lmnga

l. Suplanuotos
paramos, remejq,
savivaldybes
biudZeto leSos,

numatytos darbq
apimtys ir
ivykdymo
terminai.

2.{sigyi ir
sumontuoti nauji
virhrves irengimai
ir perdaryta nauja
maisto ruo5imo
zona, atitinkanti
higienos normq
reikalavimus.

3. frengtas naujas,
Siuolaikinius
reikalavimu s

atitinkantis dailes

l. Suplanuotos paramos, r6mejq,
savivaldybes biudZeto le5os, numatytos
darbq apimtys ir fvykdymo teminai
aptarti Jstaigos taryboje (2019-01-30
protokolas Nr. V1-3), Paramos skirstymo
komisijoje (2019-01-04 protokolas Nr.
l), Mokytoj4 taryboje Q0t9-t2-18
protokolas Nr.V2-5), Tev,+ taryboje
(2019-10-23 protokolas Nr. l),
administracini uose pasitarimuose.
2. lsigyta ir sumontuota nauja virhrves
iranga: konvekcine krosnis, neriidij andio
plieno plautuve su darbastaliu, darZoviq
pjaustykle, pramoninis blenderis.
3. Atlikti remonto darbai dailes kabinete.
pakeistas apSvietimas, sralai k kddutes,
isigyta naujq dailes priemoniq ir
instrumentq.
4. lrengta lauko Zaidimq edukacine erdve,
atitinkanti Lietuvos higienos norm4 HN



kabinetas ir
aprtipintas
modemia iranga

131: 2015 ,,Vaikq Zaidimq ultstetes ir
pllalgos, Bendrieji sveikatos saugos
reikalavimai". {sigyta diuoZykla,
smeliaddZ6s, sDpuoklds, laulo Zaidimu
komplektai

2. UZduotys, neivykdytos ar iwkd i5 dalies d6l
UZduows PrieZastys, rizikos

3. Uiduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustaf5itoso bet ivykdytos

III SKYRIUS
PASIEKTV REZULTATU Vytr(DANT UZDUOTIS ISTVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

4-

UZduotys / veiklos Poveikis iwietirn^ ictoian",^iLt
3 1, Parengti bei ahraujinti fstaigos
veikl4 reglamentuojantys dokumentai,
pasikeitus teises aktams: Darbo
apmok6jimo sistema; Darbo tvarkos

|staigos dokum"ntai atiti@
reikalavimus bei sekmingai taikomi veikloie

1. Pedagogai noriai ir titrti.rg;-t"f,; ieytas-Zini^,
metodus bei formas savo darbe.

3. Remejrl le5omis demontuoti seni ir pastatyti nauji
krepSinio stovai

3.2.1. Vadovo organizuoti mokyrnai
pedagogams "Mokytojo streso 1r

ltampos valdymas";
3.2.2. Pasidalnta ger$a patirtimi ir

Ziniomis su mokytojais, igytomispedagoginds staZuotes metu
"MiSraus molrlmo organizavimo
patirtis Italijos ugdymo jstaigose,.;
3.2.3. R6mejg paie5ka gerinant ugdymo
s4lygas istaigos kieme

Eaej usirt metu veiklos ei tokiu huvot ir rcz" lfofoi

UZduotys Siektini rezultatai

Rezultatq vertinimo
rodikliai (kuriais

vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys

ivykdyros)

Pasiekti rezultatai ir
jq rodikliai

4.1. -

UZduodiq jvykdymo apra5ymas

ir virSijo kai kuriuos sutart,rsGG,.. .rdikli",



5.2. UZduotys i5 esmes ivykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai n
5.3. lvykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai n
5.4. UZduotys neivykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Neoatenkinamai tr

6.I . Lyderio savybiq panaudojimo galimybds skatinant darbuotojq savivertds pajautim4.

6.2. Informaciniu technologiniu sistemq di

---'-6-4Direktord Violeta Utboniene 20t9-01-20

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRII\DIMAS IR SIULYMAI

7. [vertinimas, jo pagrindirnas ir si[lymai: 2019 m. vadovo veikla vettinama labai gerai,

vadovas igyvendino visas numatylas 2019 m. veiklos uiduotis ir vir5ijo kai kuriuos rodiklius.

fvykdytos ir kitos uZduotys, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos.

f staigos tarybos pirminink6 Danguold Macijauskiend

rcr.{,^ryea
be,. a4?.49

Vltautas Grubtiauskas JaD'e?'zKlaipedos miesto savivaldyb6s

Galutinis metq veiklos ataskaitos ivertinimas

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. 2020 metq uZduotys

UZduoWs Siektini rezultatai Rezultatu vertinimo rodikliai
9. l. uZrilainti kokybiska

istaigos veikl4
1. Organizuoti fstaigos
veiklq taip, kad nebtrtq
nustaq/ta paZeidimq ddl

[staigos ir vadovo veiklos.
2. Gebeti tinkamai naudoti

I - lstaigoje nenustat5rta paZeidimq.
2.1. lstaigoje uitikrintas tinkamas
(laiku ir kt.) finansiniq dokumentq
pateikimas.
2.2. lstaigoje skirti asignavimai



skt-tus ;En-;C"r,
vadovaujantis teises
aktais,
reglamentuojandiais

::y*lTl p"s"r-- t"ises-- ,kru
relKalavlmus.

lj .y3:1",,, 
tivu 

_r1not<q isiskolinimq
l:.:-,1u kaip 50 % (lyginant su
2019-12_319.2. Pug..inri -lrtui*.

mikroklimat4 .. Visq darbuotfr
savuautos veninimas

I 
.erlitro. 

z untiiiliitei-oarUuoioiu

lf]Ufutos istaigoje (kovo ir gruodzio
m6n.).
2.,Teigiamas mikroklimato vertinimo
poKytts
iyginant ausa r
3.70 %
priimant sprendim #ijl
klausimaise.:. . tage.inti-rrgdffi

KoKybg
l.Patobulinri Ed^dg,,
proteslnes kompetenciias. ,l.Pi::lr,i i. isy""ndi"G;;a"sfi

kvalifi kacijos tobulinimo planas.

vertina teikiamas ikimokyklinio ir

]0. . $zifa., kuriai esant nustagtos uZduotys sati baititurdti neigiarnos ;tatos ;vytoyu sias uzduotis) neivykdytos (aplinkyb6s, kurios gali

10.1. Gati bDtito.z.N.nurayrffi
10.3. Suplanuot
suplanuotus kvalifikaciios tobulininjo kursus. ,t -r
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