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Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipedos lopselio-darzelio . Du gaideliai” (toliau — [staiga) 2019-202] mety strateginio ir
2019 m.  veiklos planuose numatyti tikslai ir uzdaviniai buvo orientuoti I kokybisky ir
visapusiska vaiko ugdyma bei Istaigos materialinés bazés gerinima. Atsiskaitomuyjy mety veiklos
prioritetas - individualios kiekvieno vaiko pazangos stebésenos efektyvinimas, ISsikelti veiklos
programos tikslai: uztikrinti individualios kiekvieno vaiko pazangos stebésenos efektyvinima,
pasiekimu stebéjima ir analizavima, siekiant laiku indefikuoti mokymosi sunkumus: taikvti |
Siolaikinius ugdymosi metodus, atsizvelgiant j kiekvieno vaiko unikalumg bei poreikius. Tiksly
igyvendinimui buvo iskelti metiniai uZdaviniaj: siekti ugdymo paslaugy kokybes ir nuolatinio
tobul¢jimo; kurti saugia ir sveikg ugdymosi aplinka, atnaujinti lauko ir vidaus ugdymo erdves
pritaikant individualiam darbui su vaikais; vaiky fizinio aktyvumo skatinimas.

Vadybiniai siekiai 2019 metais buvo orientuoti | nuosekly ir kokybika numatyty prioritety, |
tiksly ir uzdaviniy igyvendinima, strateginj planavimg, saugios ir estetitkos aplinkos kirima. |
Istaigos savitumo ir tradicijy puoseléjimg.

2019 metais pasiekti reik3mingi kiekybiniai ir kokybiniai [staigos veiklos poky¢iai. 2019-
09-01 duomenimis Istaigoje ugdyti 155 vaikai (2018 m. — 174), kuriems buvo uztikrinamas il
ikimokyklinis bei priesmokyklinis ugdymas. Taip pat vykdomos 3 neformaliojo vaiky $victimo |
ugdymo programos: ,,Sveika ir saugi gyvensena®, bendravimo igudziy formavimo valstybine
kalba ugdymo programa ..Zaidziam. 3okam. pramogaujam® ir dailés gebéjimy. kuriose dalyvavo
100% ugdytiniy. Ugdymo programas jgyvendino 25 pedagogai (22 etatai), dirbo 24
nepedagoginiai darbuotojai (24.05 etatai). Ugdymo programy jgyvendinimui sukurtos saugios,
estetiSkos, funkcionalios edukacines aplinkos, jos pritaikytos grupinei ir individualiai veiklai.

2019 m. vaikai kartu su pedagogais dalyvavo 2 tarptautiniuose ir 30 Salies projektuose, |
festivalyje, organizuota 10 parody, 10 teminés savaités, 12 atviry veikly, 15 tradiciniy ir
netradiciniy renginiy ir 10 edukaciniy idvyky.

2019 metais 100 % tenkintas pageidaujanciy lankyti [staiga poreikis. 21 3eimai taikyta 50 %
mokescio uz vaiko maitinima lengvata. o 1 3eimai taikyta 100 % mokes¢io uz vaiko maitinimg
lengvata. Logopedo pagalba (1 etatas) teikta 30-&iai vaiky, turintiems specialiyjy poreikiy ir
kalbos bei kalbéjimo sutrikimy.

2019 metais kvalifikacijg tobulino kiekvienas pedagogas vidutiniskai 5-6 dienas (122 d.762
val.). Visiems pedagogams organizuoti seminarai ,,Emociniy biiseny keitimas taikant dailés
terapijos metodus®, ,, Tevy ir vaiky pozityvaus rysio stiprinimas ugdymo jstaigoje taikant dailes
terapijos metodus® ir »Modernioji kiino kultira ikimokyklingje jstaigoje*. Atestuoti 2 pedagogai
ikimokyklinio ugdymo vyresniojo mokytojo kvalifikacinei kategorijai.

2019 metais [staigos i8laikymui skirtos 1&30s panaudotos taupiai ir racionaliai. sprendimai
del jy naudojimo derinti su savivaldos institucijomis ir bendruomene. Savivaldybés lésomis buvo
suremontuotos 4 grupiy sanitarinés patalpos, alnaujinti avariniai laiptai. Istaigos I¢Somis atlikti
materialinés bazés gerinimo darbai: nupirkti 4 virtuvés komplektai, 2 spintos | sanitarines
patalpas, atnaujinta grindy danga grupéje, nupirktas 1 kompiuteris, 1 projektorius, | dokumenty
naikiklis, I neSiojama garso sistema, 1 lauko jrenginys (pavésiné), 30 vnt. edukaciniy priemoniy.

Liko neissprestos tokios vidaus ir isores faktoriy salygotos problemos: viso pastato
renovacija, teritorijos taky ir zaidimo aiksteliy atnaujinimas, lauko aiksteliy specialiosios dangos
irengimas, elektros instaliacijos visame pastate pakeitimas, kanalizacijos vamzdyny atnaujinimas.
laiptiniy remontas




Planuodama artimiausiu metu veiklg, |staigos bendruomené susitar¢ dé¢l prioritcto - teikti
kokybiskas Svietimo paslaugas, bei pozityvios emocinés aplinkos, lemiancios gerg mokiniy ir

mokytoju savijauta jstaigoje, kiirimas

11 SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai

(toliau Siektini (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
A rezultatai vertinama, ar nustatytos rodikliai
uzduotys) . ; ’
uzduotys jvykdytos)
1.1, [vertinti Atlikus 1. Atlikta pedagogy, tévy 1. Atlikta tévy apklausa
istaigos neformaliojo apklausa del neformaliojo del neformaliojo vaiky
neformaliojo vaiky Svietimo | vaiky Svietimo programy Svietimo programy
vaiky Svietimo | programy igyvendinimo kokybés. kokybés. Apklausoje
programy jsivertinima ir dalyvavo 82 procentai
igyvendinimo iStyrus tevy. Tévai neformaliojo
kokybe, ju jtaka | lankanéiy A vaiky Svietimo programy
vaiky vaikuy, jy W4 igyvendinimo kokybe
pasiekimams Seimuy, jvertino labai gerai ir
pedagogy gerai.
nuomong, bus | 2. I3analizuota, kokia jtaka 2. Mokytojy taryboje
sudarytos vaiky gebejimy ir praktiniy susitarta del ,
priclaidos jg0dZiy ugdymui(si) bei jy neformaliojo vaiky
neformaliojo ktrybinei raiskai turi Jvietimo sistemos
vaiky Svietimo | neformaliojo vaiky $vietimo | jsivertinimo darbo grupés
programy programu jgyvendinimas. sudarymo , kuriai pavesta |
jgyvendinimo atlikti neformaliojo '
tobulinimui Svietimo sistemos
veikimo Istaigoje
jsivertinimag.
3. Ataskaita pateikta 3. Neformaliojo vaiky
bendruomenci. susitarta del $vietimo darbo grupé
neformaliojo vaiky §vietimo | parenge jsivertinimo
programy kokybés ataskaitg. [Svados ir
tobulinimo rekomendacijos
pristatytos mokytojy
tarybos posédyje, bei
_______ bendruomenei |
1.2. Istaigos Uztikrinti 1. Parengtas jstaigos tévy 1. Parcngtas jstaigos tevy |

pedagogu.
ugdytiniy ir
Seimos
bendradarbiavim
0 gerinimas

vaiky ugdymo
derme tarp
darzelio ir
Seimos.
Aktyvinti ir
skatinti
ugdytiniy tévy
dalyvavimg
ugdymo
procese

tarybos veiklos planas.

2. Atlikta apklausa
iSsiaiSkinant Seimos poreikius
ir likes€ius jstaigos veiklos
organizavimo tobulinimo
klausimais.

tarybos veiklos planas.
Tévy tarybos 2019-09-16
protokolas Nr. V12-3.

2. 2019 m. 9-11 meén.
atlikta apibendrinta tévy
anketiné apklausa.
Apklausta 87 procentai
tevy. [staigos taryboje
numatytos teikiamy
paslaugu gerinimo




Stiprinti kryptys ir suderintos su
Seimos ir bendruomene. ]staigos
darzelio tarybos 2019-11-28
saveika protokolas Nr. VI13-6.
dalijantis 3. Skatinama tévy 3. Suorganizuoti bendri
SRR savanorysté jvairinant renginiai: visuotiniai tévy
tradicijomis, ugdymo procesg grupése. jS}{Sii‘iﬂkiﬂlﬁi, pravestj .
paprodiais, I'evy _larybos pF)sedzl!a:,
- organizuotos diskusijos
vertybémis, . .
. tévams, teiktos
nuostatomis ‘e .
konsultacijos pagal tévy
poreik] visus metus tévy
vizito metu, telefonu,
elektroniniu pastu ir kt.
Tévai buvo jraukiami j
ugdymo(si) procesa patys
vesdami jvairias veiklas,
suorganizuotos 9 isvykos
su tévais | juy darbovietes,
suorganizuota 12 parody
su tévais.
4. Istaigos, grupiy ir Seimos | 4. Tévy susirinkimy metu
informacijos mainai prane$imus skaité
pasitelkiant informacines administracijos atstovai,
technologijas, socialinius pedagogai, grupiy
tinklus stenduose pateikta jvairiy
stendiniy pranesimy.
nuolat vyko tévy
konsultavimas jvairiomis
temomis, visus metus
buvo skatinama tévy
nematerialiné pagalba,
partneryste ugdomosios
aplinkos gerinimui,
estetinés aplinkos
karimui, priemoniy
karimui
1.3. Kurti ir Pagerintos 1. Atnaujintos priemoneés 1. Trengta lauko Zaidimy
tobulinti aplinkg | vaiky fizinio aktyvumo, sveikatos edukaciné erdveé vaikams.
orientuotg ) ugdymo(si) stiprinimo skatinimui. Aiksteléje sumontuotos 2
vaiko salygos karuseles ir viena
kompetencijy grupeése ir pavesine. Nupirkta
ugdyma lauke sudarys kamuoliy, Sokdyniy.
galimybeg 2. [rengtos papildomos erdvés | 2. Sporto saléje
skatinti vaiky | tenkinanéios ir Zadinanios papildomai jrengta erdve
aktyvuma, vaiky poreikj judéti tenkinanti ir zadinanti
pasitikéjima vaiky poreikj judeti — tai
savimi, sporto treniruokliai:
asmenybés bégimo takelis, dviratis
| skleidimasi treniruoklis ir elipsinis

treniruoklis




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
— Uzduotys Priezastys, rizikos
e - A

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotoes ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1.  Organizuota tarptautinio projekto judrios Sutelkti ugdymo jstaigu bendruomenés
veiklos fotograliju ir aprasymy paroda ,.Saltis mums | narius, vaikus, ju tévelius, pedagogus
tai nebaisus — judam, krutam visada — sveikata miisy | organizuojant judrius Zaidimus, lauko
gera™ (direktoriaus 2019-01-07 jsakymas Nr. V-1) teritorijoje, Ziema. Sudaryti salygas
vaikams, tévams ir pedagogams,
kirybiskai jsitraukti j aktyvig fizine
veikla
Numatyti 2020-2022 mety svarbiausi

3.2. Parengtas ir patvirtintas 2020-2022 mety

strateginis planas (direktoriaus 2019-12-13 Nr. V-
47)

istaigos tikslai, prioritetai ir priemonés

3.3. Atnaujintos maisto ruo$imo patalpos, jrengtos
zonos pagal Geros higienos praktikos taisykles.
Parengtas Klaipédos lopselio-darzelio ..Du
gaideliai® virtuves patalpy gamybiniy zony planas

Maisto ruosimo patalpos ir jranga
atitinka Geros higienos praktikos
taisyklés, todél jstaigoje galima saugiai
gaminti maistg vaikams

pagal Geros higienos praktikos taisykles.
Direktoriaus 2019-09-24 jsakymas Nr. V-29 _Dél
Geros Higienos praktikos taisykliy taikymo™.
Isigyta nauja virtuveés jranga: darbo stalai ( 4 vnt.).
darzoviy tarkavimo aparatas. 3aldiklis, inventorius
(puodai, padéklai, keptuvés, indai), svarstyklés

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
4.1. - - - -

Pasiekti rezultatai

Siektini rezultatai o e
ir jy rodiklial

Uzduotys

111 SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

S, § 5 Pazymimas atitinkamas
Uzduotiy jvykdymo apradymas :
langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai O
5.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai X

5.3. [vykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius
| 5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai 0 |
Nepatenkinamai O

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
| 6.1. Elektroninio dienyno diegimas |

Qy?ﬂ%} 7~ Galina Kozak

Direktore




IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMALI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir silymai: 2019 m. v
igvvendino visas numatytas2019 m.

adovo veikla vertinama labai geral, vadovas

veiklos uzduotis ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius. [vykdytos ir kitos svarbios js

taigos veiklos rezultatams uzduotys. kurios nebuvo planuotos

I nustatytos.

Istaigos tarybos pirmininke
(mokykloje — mokykios tarybos

A -

{parasas)

igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje -

savivaldos institucijos igaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavima jeyvendinantis asmuo)

8. :vertizizgio'pagri%

Auksé MotuZiené 2020-01-21
{vardas ir pavardé) (data)
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Klaipédos miesto savivaldybés merag

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
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V SKYRIUS

KITU METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliaj |
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Uztikrinti kokybiska
istaigos veiklg

I. Organizuoti jstaigos
veiklg taip. kad nebiity
nustatyta pazeidimy dél
istaigos ir vadovo
veiklos.

2. Gebéti tinkamai
naudoti skirtus
asignavimus,
vadovaujantis teisés
aktais,
reglamentuojangiais
Istaigos finansine veikla

_| lyginant su 2019-12-31)

1. Istaigoje nenustatyta
pazeidimy,.

2.1. [staigoje uztikrintas
tinkamas (laiku ir kt.)
finansiniy dokumenty
pateikimas.

2.2. Istaigoje skirti asignavimai
naudojami pagal teisés akty
reikalavimus.

2.3. Sumazinti tévy
isiskolinimus uz maitinimo
paslauga (ne maziau 50 proc.




9.2. Pagerinti istaigos
mikroklimatg

Visy darbuotojy

I. Atliktos 2 apklausos del
' savijautos vertinimas

darbuotojy savijautos Istaigoje
(kovo mén, ir lapkricio

mén.). JI
2. Teigiamas mi kroklimato I
vertinimo pokytis (atlikus
pirmaja apklausa ir lyginant ja

Su antra).

3. 30 proc. pedagoginiy
darbuotojy dalyvauja priimant
sprendimus jstaigos veiklos
klausimais

I. Sutelkta darbo grupé

9.3.Diegti pagalbos (e
Seimai modelj

ikimo

Sickti, kad kiekvienam
vaikui teikiamas
kokybiskas ugdymas,
Kartu su $cima
puoseléjami visi vaiko
gebeéjimai, Zinios ir
turima patirtis

ir .
parengtas pagalbos teikimo i
Seimai apradas. )
i
!

2. Ne maziau kaip 80 proc.
prieSmokyklinio amziaus vaiky

pasiekia $estajame ugdymosi
pasiekimy zingsnyje numatyty
Zinojimo ir supratimo nuostaty
ir gebejimy. ]
3. Organizuotas psichologo {
seminaras tevams ( 111
; ketvviny_ie). |J
| 4. Svietimo pagalbos poreikiy |
tenkinimo ir organizayimo
vertinimas (IV ketvirtyje). i

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos Ivykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus sy Svietimo jstaigos vadovu)
10.1.Dé¢l teises akt
10.2. Dalis mokytoj

, informacinés sistemos edimq_, trukdzig ‘ _____:
2lobéjy) gali nesutiki dalyvauti apklausoie

10.3. Dél ne akankamy lésy ne visj staigos mokytojai galés tobulinti kvalifikacija
———14 185y ne visi [staigos mo J__J;!_L__ — ~rallikaclla

Klaipédos miesto savivaldybés meras

~ __ Vytautas Grub]iauskasmj 3%

/parasas) (data)
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