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STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

Klaipédos lopselio-darzelio LSvyturélis® (toliau - Istaigos) 2019-202] mety strateginiame
plane numatyti tikslai buvo kokybiskos ugdymo paslaugos teikimas ir sveikos, saugios ir
Stuolaikinius ugdymo reikalavimus atliepian¢ios aplinkos kurimg. 2019 mety veiklos tikslai:
efektyvinti pagalba vaikui siekiant visapusisko ugdymo bei saugiy, sveiky Siuolaikisky ugdymo
salygy ir ugdymo aplinkos kiirima.

Tikslams pasiekti ir igyvendinti buvo numatyti 4 uZdaviniai: sudaryti sqlygas ugdytis ir

ugdant darnig asmenybe, stiprinti bendruomenes nariy komandinj darba, sistemingai teikti
logopedo ir specialisty pagalbg sutrikimy turintiems vaikams bej gerinti [staigos ugdymo salygas
ir aplinkg.

2019 metais pasiekti reikSmingi kiekybiniai ir kokybiniai [staigos veiklos poky¢iai. 2019-
09-01 duomenimis [staigoje buvo 137 vaikai (2018 m. — 130), kuriems buvo uztikrinamas
kokybiskas ikimokyklinis bei priesmokyklinis ugdymas. Taip pat buvo vykdomos 3 neformaliojo
ugdymo programos, kuriose dalyvavo 100 % ugdytiniy. Ugdymo programas igyvendino 24
pedagogai (22,1 pareigybés), dirbo 24 nepedagoginiai darbuotojai (23,42 pareigybes). Ugdymas

veike 3 specialiosios grupes, o nuo 2019-09-01 viena specialioji grupé nebuvo sukomplektuota,
vietoj jos atidaryta bendro ugdymo ikimokykliné grupe. Logopeding ir specialigja pagalbg teike 4
logopedai (nuo 2019-09-01 — 3 logopedai) 28 vaikams, turintiems dideliy specialiyju ugdymosi
poreikiy ir dar 30-¢iai vaiky, turinticms specialiyjy poreikiy ir kalbos bei kalbejimo sutrikimuy.

Istaigos 3 grupiy 35 vaikams (26%) ugdymas buvo vykdomas rusy kalba. Siekdami
uztikrinti visapusiska vaiko ugdyma, plétodami vaiky individualias kompetencijas buvo vykdomas
komandinis mokytojy, logopedy ir mokytojy padéjejy darbas jtraukiant tévus, taip pat buvo
teikiama psichologo pagalba.

Ugdant jvairiapusiy raidos sutrikimy turinéius vaikus pedagogams talkino mokytojo
padéjéjai (2,5 pareigybés), kurie itakojo ugdymo proceso s¢kme, efektyvuma ir kokybe bei nuolat
teiké pagalba vaikams ir mokytojams.

2019 metais visi pedagogai tobulino kvalifikacijg vidutinitkai po 5-7 dienas. Visiems
pedagogams kolektyviai buvo organizuotas seminaras »Ugdomieji  ikimokyklinio amziaus
zaidimai hiperaktyviems ir elgesio sutrikimy turintiems vaikams®, ,, Turizmo renginiy vadovy
mokymo saugos ir sveikatos klausimais neformaliojo suaugusiy $vietimo programos mokymai®,
paskaita ,,Antikorupcinis $vietimas istaigoje”, taip pat grupémis po kelis mokytojus kélé
kvalifikacija seminaruose »Vaiko emocijy ir netinkamo elgesio valdymas®, »Socialiniy — emociniy
kompetencijy integravimas ugdymo procese®, ,Darbo su autizmo spektro sutrikimg turindiais
vaikais aktalijos. A. Gustés knygos ., Autizmas: 365 kitokios dienos® pristatymas®, ,,Pagrindiniai
komunikacijos raidos procesal, principai ir strategijos. Jy taikymas negalés Zzmogui*, [staigos
pedagogai kvalifikacijg tobulina mokymuose nuotoliniu biidu svetainéje www.pedagogas.|t.
Pedagogai dalyvavo respublikinéje metodingje dienoje ,,Vaiko raidos ir pasiekimy vertinimas.
Seimos informavimas apie vaiko ugdymo(si) pasiekimus® ir metodineje dienoje ,.Elgesio ir

gerinti ugdymo proceso kokybe, plétoti vaiko kompetencijas tenkinant individualius poreikius ir

vyko 8 bendro ugdymo ikimokyklinése grupése (2 lopselio, 2 specialiosiose ir 4 ikimokyklinése |
grupése) ir 1 priesmokyklinio ugdymo jungtinéje grupéje. Iki 2019 mety rugpjicio 31 d. jstaigoje |

Lemociju sunkumy turindiy vaiky ugdymo strategijos®. Istaigos pedagogai vede 4 atviras veiklas |



respublikos, miesto ir jstaigos bendruomenéms, 4 pedagogai skaité pranesimus konferencijose ir
renginivose. Aptarnaujanéio personalo 10 darbuotojy (50 %) kvalifikacija tobulino seminaruose: 2
virgjai, 5 auklétojo padéjéjai ir 3 mokytojo padéjéjai.

Istaigoje buvo vykdomi 4 tarptautiniai projektai: ~Zippio draugai®, ,.Ziemos burtai®,
buvome organizatoriai-dalyviai-partneriai projekte ,,Vaiko kelias 1 grazig kalbg®, o tarptautinj
projekta , Kuriu raide™ organizavo misy jstaiga. Vykdyti 4 respublikiniai projektai: ,.Be paty&iy*,
Zalioji palange®, , Sveikatiada®, ,Judriis vaikai — gamtos draugai®. Organizuoti 35 ilgalaikiai ir
trumpalaikiai projektai, kuriy metu buvo optimaliai tenkinami ivairiapusiai ugdytiniy poreikiai,
skatinama ugdytiniy saviraiska, sistemingai stiprinama vaiky sveikata, ugdomos vaiko pozityvios
nuostatos, ekologinis samoningumas, higienos ir sveikos gyvensenos iglidziai, formuojamas
socialus elgesys, perteikiamos Zinios.

Ugdytiniy socialinés, emocinés patirties ugdymui, jvairiapusio pazinimo plétojimui buvo
organizuota 14 paZintiniy edukaciniy isvyky. Istaigoje vykdomos prevencinés programos:
alkoholio, tabako ir kity psichika veikiandiy medZiagy vartojimo prevencijos, sveikatos ir
lytiSkumo ugdymo bei rengimo Seimai bendroji programa, smurto ir paty€iy prevencijos programa
bei paramos programos ,,Pienas vaikams® ir ,»Vaisiy vartojimo skatinimas mokykloje*.

Bendruomeniskumas, vaiky kirybiskumas ir tradicijy puosel¢jimas buvo plétojamas
organizuojant 23 tradicinius ir netradicinius renginius, §ventes ir pramogas.

2019 metais [staigos islaikymui skirtos 1¢¥os panaudotos taupiai ir racionaliai, sprendimai
del jy naudojimo derinti su savivaldos institucijomis ir bendruomene. Savivaldybés léSomis
isgristos teritorijos vaiky aiktelés ir takai. Uz jstaigos léSas buvo suremontuotos 2 grupiy ir
miegamuyjy patalpos (2500 Eur), pakeistos 6 durys (2040 Eur), jsigyta 9 lovytés su ¢iuziniais (1200
Eur). visoje jstaigoje pakeisti seni §viestuvai | LED $viestuvus (1300 Eur), uz réméjy lésas jsigytas

projektorius (490 Eur). Uz jstaigos lé3as padarytas edukacinis informacinis patalpy isdéstymo |

planas (400 Eur), zaidimy aiksteliy jrengimai perdaryti pagal reikalavimus, jrengtos 3 smélio déZés
(1710 Eur) ir 3 spyruokliukai, virtuvéje jrengtas 3 plautuviy blokas su maisto atlieky smulkintuvu
(900 Eur), taip pat jrengtas kompiuterinio tinklo ivadas LITNET pajungimui (490 Eur).

Liko neiSsprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy salygotos problemos: daZnai lietaus
uzliejama Istaigos lauko aiksteliy teritorija, lauko aiksteliy irenginiy stoka, elektros instaliacijos
visame pastate pakeitimas, 2 laiptiniy patalpy remontas, butina viso pastato iSorés renovacija,
kanalizacijos vamzdyny atnaujinimas ir $ildymo sistemos renovacija.

Planuojant artimiausiy mety veikla, [staigos bendruomené susitaré dél prioriteto — tobulinti
bendruomenes nariy naudojimasi elektroniniu dienynu

; II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys Siektini wifﬁéﬁ.ﬁﬁf?ﬁ‘s .
(toliau — saes 6 0 S i Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uZduotys) rezultatai \«emnamfz, ar
nustatytos uzduotys
] ivykdytos)
1.1. Efektyvinti | Koordinuota 1. Parengtas 1. Elektroninio dienyno
elektroninio informacijos elektroninio dienyno | naudojimo tvarkos aprasas
dienyno ,,Misy | valdymo sistema | naudojimo tvarkos parengtas ir patvirtintas 2019-03-
darzelis® ir modernizuotas | apraSas 19 isakymu Nr.V-22 pagal
tatkymag ugdymo proceso [staigos patvirtintus Elektroninio
Istaigoje fiksavimas




leidZia
efektyviai
naudoti laikg ir
Zzmogiskuosius

2. Elektroniniame
dienyne vykdomas

dienyno tvarkymo nuostatus
(2018-12-10 Nr.V3-3).

2. Vaiky lankomumas
elektroniniame dienyne Zymimas

15teklius ugdomosios veiklos nuo 2019-01-10. Mokytojai
planavimas, vaiky ugdomosios veiklos planavima
lankomumo elektroniniame dienyne vykdo
zyméjimas, pasickimy | nuo 2019-02-06. Ugdytiniy
| vertinimas. pazangos ir pasiekimy vertinimas
elektroniniame dienyne
fiksuojamas nuo 2019-05-28.
Logopedai ugdomajg veikla
planuoja elektroniniame dienyne
nuo 2019 m. balandzio ménesio,
meninio ugdymo mokytojas ir
neformaliojo ugdymo mokytojai —
nuo 2019 m. rugséjo ménesio.
3. Elektroninio 3. Elektroniniame dienyne ,,Masy
dienyno pagalba darzelis® suformuoti vaiky
formuojamos lankomumo Ziniara¢iai
ataskaitos, naudojami rengiant Lankymo
dokumentuojama dieny ataskaita, programy ,,Pienas
Svietimo pagalbos vaikams® ir ,,Vaisiy vartojimo
specialisty veikla. skatinimas" vykdymo ataskaitas
Informacija bei kasdien rengiant valgiara$¢ius.
pasiekiama tévams ir | Tévai ir darbuotojai turi galimybe
darbuotojams. susipaZinti su vaikui
organizuojama ugdomaja veikla.
4. Elektroniniu 4. Elektroniniu dienynu naudojasi
dienynu naudojasi ne | 100 % pedagogy, o nuo 2019-11-
maziau kaip 60% tevy | 01 - 75% - tévy
ir 90% darbuotojy
1.2. Tobulinti Veiksmingiau . Susitarta su [staigos | 1. Mokytojy tarybos posédyje

vaiky
pasiekimy ir
pazangos
vertinimo
procesa
Istaigoje

organizuojamas
vaiky pasiekimy
ir pazangos
vertinimas

bendruomene dél
vaiky pasiekimy ir
pazangos vertinimo
modelio kiirimo.

2. Sukurtas vaiky
pasiekimy ir paZangos
vertinimo modelis

2019-02-06 (protokolas Nr. V4-1)
ir Metodings tarybos posédyje
(protokolas Nr. V8-1) susitarta
kurti vaiky pazangos ir pasiekimy
vertinimo modelj ir fiksuoti
elektroniniame dienyne pagal
pasiekimy 18 Zingsniy ir esminius
gebéjimus braizant kreive. Tévai
su pazangos ir pasiekimy
vertinimo modeliu susipazindinti
2019-08-27 visuotinio tévy
susirinkimo metu.

2. Sukurtas ugdytiniy paZangos ir
pasiekimy vertinimo modelis
pagal pasiekimy Zingsniy lentele
braizant kreive, o priesmokyklinio
amziaus ugdytiniy vertinimg




3. Vaiky pasiekimy ir
pazangos vertinimo
modelis pristatytas
[staigos
bendruomenei.

4. [diegtas vaiky
pasiekimy ir pazangos
vertinimo modelis
Istaigoje, kuriuo
naudojasi 60 %
pedagogy

vykdomas pagal kompetencijas ir
visa tai daroma per elektroninj
dienyna. Aptarta Metodingje
taryboje 2019-05-28 (protokolas
Nr. V8-2), Mokytojy tarybos
posédyje 2019-06-05 (protokolas
Nr. N4-3).

3. Ugdytiniy paZangos ir
pasiekimy vertinimo modelis
pristatytas tévams visuotinio
susirinkimo metu 2019-08-27,
skelbiamas istaigos internetinéje
svetaingje.

4. Ugdytiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo modelis
idiegtas ir juo naudojasi bei dirba
100% pedagogy bei naudojasi 75
% tévuy.

2.3. Atnaujinti
ir patobulinti
edukacines
erdves

Sutvarkyty
edukaciniy
erdviy aplinkos
atitiks vaiky
ugdymo
poreikius bei
teisés akty
reikalavimus

1. Sukurtas [staigos
patalpy iSsideéstymo
edukacinis Zemélapis.

2. Atliktas 2 vidaus
patalpy pilnas
remontas.

3. Pakeistos visy
grupiy edukaciniy
patalpy apSvietimo
lempos.

4. Ne maZiau kaip 2
grupése atnaujinti
vaikiski baldai.

5. Irengtos 3 lauko
Zaidimy aikstelés

L. [ejimo vidaus patalpose
nutapytas jstaigos patalpy bendras
edukacinis- informacinis planas ir
rodyklés j konkredias patalpas,
pazymeétas atitinkamu simboliu
(400 Eur).

2. Grindy danga pakeista
linoleumu, lubos ir sienos
perdazytos, jrengta darbuotojy
persirengimo spinta, pakeistos
radiatoriy grotelés, pakeistos 6
durys (4540 Eur).

3. Visoje istaigoje pakeisti seni
Sviestuvai j LED $viestuvus (1300
Eur).

4. Isigyti 2 vaikisky minksty
mediniy baldy komplektai (413
Eur), jsigytas | SeSiavictis stalas
su kedutémis, 9 vaikiskos lovytés
su ¢iuzinukais (1200 Eur),
pakeista 60 vnt. pagalviy (270
Eur).

3. Lauko zaidimy aikstelése
irengtos 3 smelio dézés (1710
Eur) ir 3 spyruokliukai. Zaidimy
aiksteliy jrengimai (3 vnt.)
perdaryti pagal LST EN
standartus ir LR teisés aktg
HN131:2015




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i¥ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.-

b

. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo Istaigos veiklai

3.1, Bendradarbiavimas
organizuojant tarptautines
mokslines praktines konferencijas
,.Holistinis ugdymas ir terapija
ikimokykliniame amZiuje Zaismés
aspektu® 2019-04-11 ir ,,Naujos
kartos vaikai: Zaidimy terapija 4-6
m. vaikams® 2019-11-28,
(organizatoriaus ir dalyvio
sertifikatas ir Klaipédos PSKC
pazyma Nr.341)

9 pedagogai dalyvavo konferencijose ir praturtino savo
zinias  Zaidimy terapijos taikymo srityje, priemoniy
pasirinkimo bei naudojimo galimybémis kuriant Zaidybinés
situacijas

3.2. Organizuotas tarptautinis
projektas ,,Kuriu raide® (2019-02-
19 jsakymas Nr. V-17),
(Metodines tarybos 2019-11-15

| protokolas Nr.V8-4).

Dalyvavo 12 respublikos ir uzsienio 3aliy jstaigy. Sio
projekto metu sukurty raidZiy pagrindu pagaminta metodiné
priemoné, kuria naudojasi visi pedagogai

3.3. Parengti ir atnaujinti [staigos
veiklg reglamentuojantys

- dokumentai:

3.3.1. Atnaujintos Klaipédos
lopSelio-darZelio ,,Svyturélis®
vidaus darbo tvarkos taisyklés
(2019-11-29 jsakymas Nr. V-115);
3.3.2. Atnaujinta Klaipédos
lopselio-darzelio ,,Svyturélis®
darbo apmokeéjimo sistema (2019-
08-30 jsakymas Nr. V-50):

3.3.3. Parengtas Klaipédos
lopselio-darzelio ., Svyturélis™
nuotolinio darbo tvarkos apradas
(2019-08-30 jsakymas Nr. V-66);
3.3.4. Parengtas Klaipedos
lopselio-darzelio ,.Svyturélis®
lankomumo apskaitos tvarkos
aprasas (2019-11-07 jsakymas Nr.
V-110):

3.3.5. Atnaujinta [staigos Darbo
sutarties forma (2019-08-30
isakymas Nr. V-49).

Atnaujinti  ir  naujai  parengti  Istaigos  veikla
reglamentuojantys ~ dokumentai  atitinka naujy  bei
pasikeitusiy ar papildanciy teisés akty reikalavimus ir
uztikrina sklandy darbuotojy bei tévy administraciniy
santykiy reguliavima bei informavima

3.4. Praturtinta edukaciné aplinka
Isigijus sporto inventoriaus,
muzikos instrumenty,
manipuliaciniy lenty (505 Eur).

Naujos priemonés idplétojo jvairiy ugdymo metody ir formy
taikymo galimybes bei praplété edukacines erdves.




3.5. Aptarnaujancio personalo Aptarnaujancio personalo darbuotojai (10 darbuotojy t. y. 50

darbuotojams sudariau sglygas %) atnaujino ir praplété Zinias savo darbo srityje pagal

tobulinti kvalifikacija naujus teisés akty reikalavimus ir ugdymo bei atitinkamy
funkeijy vykdymo specifines naujoves

A=

. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
g s . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
Uzaniatgs Siektini reziltata vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
B uzduotys jvykdytos)
4.1 o s - i - ]
III SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasickty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

G AE ) . Pazymimas atitinkamas
UzduocCiy jvykdymo apraSymas langelis
l5.1. Uialt__i_q_t}'é_ Ivykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai x
3.2. U;Zdudtys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai

' 5.3. Jvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai 0

' 5.4, Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai (J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

_6.1. Darbuotojy veiklos vertinimo ir uzduo&iy formavimo aspektai |
A /__,.f
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IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Vadovo 2019 mety veiklos ataskaitg vertiname labai
gerai, nes pageréjo [staigos administravimas, duomenys apie ugdytinius, ugdomaja veikla bei
vertinimg fiksuojami sistemingai ir savalaikiai, bendruomenei prieinami, uZtikrintas duomeny apie
asmenj konfidencialumas, duomeny skaidrumas ir patikimumas, estetiSkai ir funkcionaliai
atnaujintos edukacinés aplinkos.

[staigos tarybos pirmininké [ i@ Julija Golovag 2019-01-30
8. Ivertinimas, jo pagrindimpas isiidymai: @d&?:( A
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V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. 2020 mety uzduotys

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Uztikrinti kokybiska
istaigos veiklg

1. Organizuoti jstaigos
veikla taip, kad nebity
nustatyta pazeidimy dél
istaigos ir vadovo veiklos.
2. Gebeéti tinkamai naudoti
skirtus asignavimus,
vadovaujantis teisés
aktais,
reglamentuojantiais
istaigos finansing veikla

1.Istaigoje pazeidimy
nenustatyta.

2.1. Istaigoje uztikrintas
tinkamas ir (savalaikis(laiku ir
kt.) finansiniy dokumenty
pateikimas.

2.2. [staigoje skirti asignavimai
naudojami pagal teises akty
reikalavimus.

2.3. Sumazinti tévy
isiskolinimus uz maitinimo
paslaugg (ne maziau 50 proc.
lyginant su 2019-12-31)

9.2. Pagerinti jstaigos
mikroklimatg

Visy darbuotojy savijautos
vertinimas

1. Atliktos 2 apklausos dél
darbuotojy savijautos jstaigoje
(kovo mén. ir lapkri¢io

men.).

2. Teigiamas mikroklimato
vertinimo pokytis (atlikus
pirmaja apklausg ir lyginant ja
su antra).

3. 30 proc. pedagoginiy
darbuotojy dalyvauja priimant
sprendimus jstaigos veiklos
klausimais

9.3. Pagerinti ugdymo kokybe

1. Patobulinti pedagogy
profesines kompetencijas.

2. Siekti, kad tévai
teigiamai vertinty
teikiamas ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
paslaugas

1. Parengtas ir jgyvendintas
pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo planas.

2. 1. Ne maziau kaip 80 proc.
tévy teigiamai vertina teikiamas
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
paslaugas.

2.2. Teigiamas tévy vertinimo
pokytis (lyginant su 2019 m.)




10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
tureéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

v Py v = . . . . . ETHVTH |
10.1. Nejvyke planuoti kvalifikacijos tobulinimo mokymai gali sutrukdyti pedagogams tobulinti
kvalifikacija numatytomis temomis suplanuotuose seminaruose o

10.2. Dalis darbuotoju gali nepritarti istaigos siilomoms istaigos mikroklimato gerinimo

priemonéms P ar |
Klaipédos miesto savivaldybés meras=£47 s Vytautas Grubliauskas OM -OA @
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