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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

Klaipédos lopselio-darzelio ,,Ciauskuté™ (toliau — Istaiga) 2019-2021 mety strateginio ir
2019 mety veiklos planuose nustatyti tikslai ir uZdaviniai buvo orientuoti j $vietimo paslaugy
kokybes uztikrinimg ir [staigos materialinés bazés gerinima. Pasirinktos 2019 mety prioritetinés
kryptys — ugdymo (si) ir $vietimo pagalbos jvairiy geb¢jimy vaikams uztikrinimas ir stiprinimas
taikant  kiekvieno vaiko paZangos matavimo sistema; saugios, sveikos, pozityvios aplinkos
kirimas, jgyvendinant $iuolaikinius ugdymo (-si) reikalavimus; jstaigos bendruomenés narty
lyderystes geb¢jimy skatinimas ir sklaida jgyvendinant vadybinés veiklos poky&ius.

Metiniai veiklos tikslai ~ tenkinti jstaigos bendruomenés poreikius, uztirtinti kokybiska
ugdyma (si), teikti savalaike informacing, konsultacing, kvalifikacijos tobulinimo pagalba,
didinanCig Svietimo veiksminguma, sudaryti salygas kokybifkam maitinimo organizavimui,
Svietimo pagalbos vaikams teikimui bei uztikrinti sveika, saugig ir Siuolaikinius ugdymo (si)
reikalavimus atliepiancia aplinka.

Vadybinial siekiai 2019 metais buvo orientuoti | Istaigos veiklos reglamentavimo atitikti,
pasikeitus teisés aktams, saugios aplinkos kiirima, savalaikés $vietimo pagalbos teikima, darbuotoju
lyderystes gebéjimu, dalykiniu ir asmeniniy kompetencijy tobulinimui.

2019-09-01 jstaigoje ugdyti 152 vaikai, uztikrintas ikimokyklinio ir prie¥mokyklinio
ugdymo, neformaliojo vaiky $vietimo programos (toliau-NVSP) ir §vietimo pagalbos ugdytiniams
paslaugy teikimas ir testinumas. Tkimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo ir NVSP programas
lgyvendino: 14 ikimokyklinio, 6 prie§mokyklinio ugdymo, 2 NVSP mokytojai ir 6 $vietimo
pagalbos specialistai t. y. 28,9 etato (2018 m. - 28,9 etato), dirbo 30 nepedagoginiy darbuotojy t.y.
27,55 etato (2018 m. — 25,05), i% jy 4 mokytojo padéjéjai. Svietimo pagalba (logopedo, specialiojo
pedagogo) teikta 43 dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams ir 30 bendrojo
ugdymo (si) grupiy vaikams turintiems kalbos ir komunikacijos sutrikimy. [gyvendintos 3
neformaliojo vaiky Svietimo programos (fizinio aktyvumo, sveikos gyvensenos ir gyvulininkystes
pazinimo), kuriose dalyvavo 152 (100 %) ugdytiniai.

2019 m,, stiprinant ry8ius su $eima ir bendradarbiaujant su V3I ,,Meno psichologijos centru®,
igyvendintas testinis projektas ,,Gera biiti tévais“, Buvo organizuoti mokymai tévams ,,Pozityvios
tevystes 1gldziy grupe tévams, auginantiems vaikus iki 10 m.“

2019 m., bendradarbiaujant su Klaipédos kolegija, priimti 4 studentai atlikti trumpalaikes ir
ilgalaikes ikimokyklinio ir prie$mokyklinio ugdymo specialybés praktikas. [staigos vadovai
Klaipedos kolegijos studentams skait¢ 2 val. paskaitg ,,Ypatingy poreikiu ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amZiaus vaiky ir specifiniy paZinimo sutrikimy turinéiy vaiky paZinimo
kompetencijos ugdymas®.

2019 m. kiekvienas pedagogas kvalifikacija tobulino vidutiniskai 5-6 dienas. Jstaigoje
organizuoti tarptautiniai komandos telkimo ,,Virvelés® mokymai visiems darbuotojams.

Klaipédos savivaldybées Ugdymo ir kultiros departamento Svietimo skyriaus vedeéjo
2018 m. jsakymu Nr. SV1-236, pagal I3orinio vertinimo darbo grupés teiktas i¥vadas-
rekomendacijas jstaigoje visiems pedagogams organizuoti mokymai:  Veiklos kokybés
isivertinimas® 1 modulis, ,lkimokyklinio amZiaus specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky rajdos
samprata, ugdymo metodai ir badai” II modulis, ,Efektyvus ikimokyklinio ugdymo programos
igyvendinimas“ III modulis, ,,Ugdymo (si) turinio jgyvendinimas ir tobulinimas® TV modulis.
Sudarytos galimybés kelti kvalifikacija mokytis nuotoliniu biidu, panaudojant informacines

......




stiprinan¢iy mokykly reikimé mokyklos ir savivaldybes bendruomenei®, , Kriziy valdymas
ikimokyklinio ugdymo jstaigose®, ,.Itraukusis ugdymas kiekvieno vaiko poreikiams®, , Elgesio ir
emocijy sunkumy turinéiy vaiky ugdymo strategijos®.

2019 m. atestuotas vienas mokytojas — mokytojo-metodininko kvalifikacinei kategorijai jgyti.

Organizuotos kalendorinés §ventés ir renginiai pagal staigos veiklos metinj plang, lavinant
ugdytiniy kompetencijas ir stiprinant ry$ius su $eimomis. Dalyvavome vaikams ir pedagogams
mieste ir respublikoje organizuojamuose renginiuose: parodose (2 prizines vietos), konkursuose
( 1 prizine vieta), konferencijose , edukacinese i$vykose.

Mokytojai su ugdytiniais dalyvavo socialinio emocinio ugdymo olimpiadoje ,,Dramblys®.
Vykde ankstyvajj uZsienio kalbos mokyma ,, Vokietiy kalba su kigkiu Hansu®, Vizualinio mastymo
strategijy programg.

2019 metais [staigos i§laikymui skirtos 1é3os naudotos racionaliai ir taupiai, sprendimai dél ju
panaudojimo derinti su [staigos savivaldos institucijomis, bendruomene.

2019 m. savivaldybes léSomis atnaujintos I aukito 4 grupiy grindys, nupirktos 2 durys,
irengtos 4 pertvaros, skirian¢ios grupés ir miegamojo patalpas. 2 lopSelio grupése jrengtas grindinis
Sildymas. Atnaujinta virtuvés jranga — jsigytas virimo katilas, elektrine virykle, Jgyvendinant
Lietuvos Higienos normos HN 75:2016 Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programu
vykdymo bendruosius sveikatos saugos reikalavimus®, atnaujintos 3 laiptiniy laipty pakopos. Isigyti
lauko jrengimai, skatinantys vaiky fizinj aktyvuma.

Planuodama artimiausiy mety veikla, Istaigos bendruomené susitaré del tokiy prioritety:
uztikrinti ikimokyklinio ir priedmokyklinio ugdymo programy jgyvendinimo bei $vietimo paslaugy
kokybg, plésti saugios ir sveikos aplinkos kirima, telkti bendruomeng vaiky ir suaugusiujy
emocings sveikatos stiprinimui

y IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai 2019 mety veiklos rezultatai

2019 uzduotys

Siektini rezultatai | oy Lo
iekt = | vertinimo rodikliai

Rezultaty

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1.1. Modernizuoti
ugdymo ir
administravimo
procesus, diegiant
informacines
technologijas

Modernizuotas
ugdymo ir
administravimo
procesas pajvairina
pazintinj ugdyma,
palengvina [staigos
darbuotojy darbg

1. Isigytas
interaktyvus
ekranas,
daugiafunkcinis
spausdintuvas

2. Parengta
informaciniy
technologijy
naudojimo tvarka.
3. Visose grupése
idiegta elektroninio
dienyno ,,Miisy
darzelis* sistema.
4. Teigiami
pedagogu ir 75
proc. tévy
atsiliepimai apie
elektroninio
dienyno
panaudojimo
galimybes

1. Isigytas interaktyvus
ekranas, daugiafunkcinis
spausdintuvas, kurie naudojami
ugdymo procese

2. Parengta informaciniy
technologijy naudojimo tvarka,
patvirtinta  direktoriaus
2019-05-30 jsakymu Nr. V-68
3. ldiegta elektroninio dienyno
»Musy darzelis™ sisterna ir
atsisakyta popieriniy dienyny.
4. 85 proc. jstaigos
bendruomenes teigiamai
atsiliepia apie elektroninio
dienyno panaudojimo
galimybes




1.2. Jvertinti jstaigos
neformaliojo vaiky
Svietimo programy
(toliau — NVSP)
igyvendinimo kokybe,
Ju itaka vaiky
pasiekimams

NVSP atitinka
istaigos veiklos
kryptis, prioritetus,
tévy likesdius

1. Atlikta jstaigos
tévy ir pedagogy
anketiné apklausa
del NVSP
igyvendinimo
kokybés, jy jtakos
vaiky
pasiekimams.

2. Numatytas ir
lgyvendintas
priemoniy planas
del NVSP
tobulinimo pagal

| 1. 1. Atlikta anketiné apklausa,
siekiant i§tirti neformaliojo
ugdymo ypatumus ir prielaidas
Siai veiklai tobulinti.

1.2. Nustatyta, kad
Gyvulininkystés programa
turtina vaiky Zinias, lavina
kognityvinius gebéjimus, ugdo
meile naminiams gyvuliams,
gamtai, plétoja Zodyna,
risliosios kalbos jghidZius.
Programoje dalyvavo 100 proc.
priemokyklinio ugdymo
grupes ugdytiniy.

1.3. Nustatyta, kad Fizinio
aktyvumo programa skatina
fizinj vaiky aktyvuma, pratina
vaikus sportuoti saléje ir lauko
aikstelese, gerina sveikatg ir
judesiy koordinacijg, griidina,
lavina bendraja ir smulkigjg
motorikg. Programoje
dalyvavo 100 proc.
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
grupes ugdytiniy.

1.4. Nustatyta, kad Sveikos
gyvensenos ugdymo programa
formuoja higienos jgiidZius,
tatsyklingos mitybos jpro&ius,
stalo serviravimo bei etiketo
igudZius, aiskina vandens
naudg Zmogaus organizmui.
Programoje dalyvavo 100 proc.
ikimokyklinio ir
prie§mokyklinio ugdymo
grupés ugdytiniy.

1.5. Nustatyta, kad
neformalusis vaiky $vietimas
yra lygiavertis ugdymo (si)
procesas, papildantis
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo (si)
programas.

1.6. Anketinés apklausos
rezultatai aptarti mokytojy
tarybos posédyje 2019-02-25,
protokolo Nr.V2-2.

2.1. Sudaryta darbo grupé
NVSP tobulinti, patvirtinta
direktoriaus 2019-09-26
jsakymu Nr. V-92,




apklausos
rezultatus ir
jstaigos veiklos
kryptis, prioritetus

3.75—80 proc.
tevy ir pedagogy
pozityviai vertina
NVSP
igyvendinimag ir
ugdytiniy veikly
fvairove

12.2. Parengtas priemoniy

planas NVSP tobulinimui ir
aptartas mokytojy tarybos
posédyije 2019-11-11,
protokolo Nr.V2-3:

2.1.1. sukurti fizinio aktyvumo
erdves vaikams lauke;

2.1. 2. jsigyti gyvulininkystés
paZzinimui ir fiziniam
aktyvumui skatinti reikalingos
papildomos priemonés.

3. 85 proc. tévy patenkinti
vykdomomis NVSP,

3.1. Susirinkimo metu tévai
supaZindinti su anketinés
apklausos rezultatais
2019-03-27, protokolo
Nr.V3-1,

3.2. Organizuota sveikatg
tausojanéiy patickaly
degustacija jstaigos
ugdytiniams ir tévams ,,Skanu
ir sveika®.

3.3. Organizuoti fizinio
aktyvumo uZsiémimai
vaikarns kartu su tévais ,, A%
sportuoju su $eima®,
»Krepdininkai — tai jéga®

1.3. Uztikrinti
ugdomojo proceso

jvairove, atnaujinus ir

modernizavus lauko
edukacines erdves

Modernizuotos ir
pagal vaiky
amziaus tarpsnius
pritaikytos lauko
edukacinés erdvés

1.]sigyti lauko
Zaidimy jrengimai

2. Modernizuotos
sporto Zaidimy
erdves lauke

1. Isigyti lauko jrengimai
savivaldybeés léSomis

(20 900 Eur) ir panaudojant
2 proc. parama (1300 Eur ).

2. Jrengtos 2 lauko Zaidimy
erdvés:

2.1. ankstyvojo amZiaus
ugdytiniams: ,,Mini ory sala®,
,»Mini automobiliy sala“ ir
,»Mini muzikos sala® ( 3 vnt.).
2.2. ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus
ugdytiniams — laipynés:

» Virviy tiltas®, ,, Amazonés
baseinas®, ,,Rgsty ritinys*

(3 vnt.). Po jrengimais jrengta
speciali guminé danga,
atitinkanti kritimo auks¢iui
keliamus reikalavimus.

2. 3. jrengtas sveikatingumo ir
ploks¢iapédystes profilaktikai
skirtas ,,Kneipo* takas.
Panaudota 2 proc. parama
(300 Eur).




3. 100 proc.
pedagogy naudoja
modernizuotas
lauko erdves
ugdomojo proceso
pajvairinimui

2.4. sukurtas sensorinis ir
juduma skatinantis takas
LJudék pirmyn“, Siame take
vaikai skatinami: paZinti
spalvas, skaitmenis, orientuotis
erdvéje, islaikyti pusiausvyrg.
Takui sukurti panaudotos
reméjy léfos (100 Eur).

3. Atnaujintomis ir
modernizuotomis lauko
erdvémis naudojasi 100 proc.
istaigos ugdytiniy.
Atnaujintose lauko erdvése
organizuojamos jvairios
veiklos visai jstaigos
bendruomenei

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1,

3.Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos
veiklai

3.1. Isitraukta j ,,Sveikatg stiprinandiy mokyklu tinkla“ -

Parengta Sveikata stiprinandios

panaudojimo samatg detalizuojantio plano priemone (1.2.1,
papunktis) ,Atsinaujinanciy energijos i3tekliy (saulés, véjo,
geoterminés energijos, biokuro ir kity) panaudojimas visuomenes
ir gyvenamosios (jvairiy socialiniy grupiy asmenims) paskirties
pastatuose® . Klaipédos m. savivaldybés Tarybos sprendimas
2019-10-24 Nr.T2-307 jpareigoja jstaigos vadova pasira$yti visus
dokumentus, susijusius su paraiskos teikimu ir projekto
igyvendinimu

2019-04-30 Registracijos paZyméjimas Nr. SM-584 mokyklos programa ir
jgyvendinama
B 2019—-2023 m. m.
3.2. Klaipedos lopSelis-darzelis ,,Ciauskuté” pateiké paraiska | Gavus finansavima, Saulés |
finansavimui gauti saulés elektrinei jrengti pagal 2019 m. | jégaine |staigai pagamins 67
Aplinkos projekty valdymo agentiiros paskelbta kvietima teikti | proc. reikalingos  elektros
paraiskas paramai gauti pagal Klimato kaitos programy lésy | energijos

3.3. Atnaujintos jstaigos erdveés ir pritaikytos ugdomosios veiklos
organizavimui:

3.3.1. atnaujinti 4 kabinetai, skirti §vietimo pagalbos teikimui;
3.3.2. [ aukste esanciose 4 ugdymo grupése:

- pakeista naujomis 10 dury (3400 Eur);

- grupese ir ribinese atnaujintos 8 sieninés spintos (1845 Eur);
3.3.3. isigytos Zaliuzés ( 666,96 Eur):

- sporto saléje;

- 4 §vietimo pagalbos specialisty kabinetuose;

- TaukSto 2 ugdymo grupiy miegamuosiuose;

| 3.3.4. atnaujinta patalpy §ildymo sistema (1000 Eur);

Sukurta aplinka, atitinkanti
ergonominius ir higienos
reikalavimus

Uztikrinamos Lietuvos
Higienos normos HN 75:2016
»kimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
programy vykdymo bendrieji
sveikatos saugos retkalavimai‘




3.3.5.pakeista elektros
ap3vietimas (7100 Eur)

instaliacija

ir atnaujintas jstaigos

3.4, Atnaujinta virtuvés jranga:

(2730 Eur)

- jsigyta darZoviy pjaustymo masina, dar¥oviy ir vaisiy trintuvas,
neridijancio plieno stelaZas, stalas su 3 plautuvémis, 2 aldytuvai

Atitinka Lietuvos
normos HN
»Jkimokyklinio ir
prie$mokyklinio
programy
bendruosius sveikatos saugos
reikalavimus®

Higienos

75:2016

ugdymo
vykdymo

_4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
{(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

III SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCLIJY TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UZduotiy jvykdymo apraiymas

PaZymimas atitinkamas
langelis

3.1, UZduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai geraif9

5.2, UZduotys i esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Gerai [

| 5.3. Jvykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

5.4. UZduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai O

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Tobulinti komandin darba, orientuots j jstaigos tikslus ir veiklos kokybeg

Direktore

Jolita Skirpstaitiené

2020-01-16



7. Ivertinimas, jo pagrmdlmas ir sialymai: / /_/ LE G S /c((/w %)

IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9, 2020 mety uzduotys

' Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

kokybe

profesines kompetencijas.

2.Siekti, kad tévai teigiamai
vertinty teikiamas
ikimokyklinio ir
prie§mokyklinio ugdymo
paslaugas

Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
- uzduotys jvykdytos)
9.1. Uztikrinti | 1. Organizuoti jstaigos veiklg | 1. Istaigoje nenustatyta pazeidimy.
kokybiska istaigos | taip, kad nebfity nustatyta | 2.1. [staigoje uZtikrintas tinkamas
veikla paZeidimy del jstaigos ir | (latku ir kt) finansiniy dokumenty
vadovo veiklos pateikimas
2. Gebeéti tinkamai naudoti | 2.2. [staigoje skirti  asignavimai
skirtus asignavimus, | naudojami  pagal  teisés  akty
vadovaujantis  teisés aktais, | reikalavimus.
reglamentuojanciais  jstaigos | 2.3. MazZinti tévy jmoky isiskolinimus
finansing veikla ne maziau kaip 50 % (lyginant su
2019 m. gruodzio 31 d.)
9.2. Pagerinti jstaigos | Visy darbuotojy savijautos | 1.  Atliktos  dvi apklausos  dél
mikroklimata vertinimas darbuotojy savijautos jstaigoje
(kovo meén., lapkri¢io mén.)
2. Teigiamas mikroklimato vertinimo
pokytis (atlikus pirmajg apklausg ir
lyginant j3 su antra)
3. 30 % bendruomenés nariy
dalyvauja  priimant sprendimus
_ istaigos veiklos klausimais |
9.3. Pagerinti ugdymo | 1.Patobulinti pedagogu | 1.1. Parengti ir jgyvendintas pedagogu

kvalifikacijos tobulinimo planas.

1.2. 30 % jstaigos mokytojy dalijasi
gergja  patirtimi  su  kolegomis,
pasinaudodami  jvairiais  sklaidos
budais (socialiniai kolegialaus
mokymosi tinklai, seminarai, kursai,
staZuotes ir kt.)

2.1. Ne maziau kaip 80 % tévy |




teigiamai vertina teikiamas
ikimokyklinio ir  prie¥mokyklinio
ugdymo paslaugas.

2.2. Teigiamas tévy vertinimo pokytis
(lyginant su 2019 m.)

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios
gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

| 9.1. Dél skirtingy teisés akty reglamentavimo galimi neatitikimai I
9.2. Dél bendruomenés nariy skirtingy kompetencijy ir poZifirio galimi nepakankamai objektyviis
mikroklimato vertinimo rezultataj
9.3. Deél finansavimo stokos galimas siauresnis tinkamiausiy mokytojy kvalifikacijos kelimo

rogramy pasirinkimas. A
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