KLAIPEDOS LOlfSELIO-DARZELIO »SVIRPLIUKAS*
DIREKTORES AUDRONES SILTAUSKIENES
METU VEIKLOS ATASKAITA

LD 03 0 Nr. P3G -9P
Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos lopselio-darzelio ~Svirplivkas™ (toliau — Jstaiga) 2019-202] mely strateginis veiklos |
planas, Istaigos 2019 mety veiklos planas igyvendintas vykdant nustatvtus uzdaviniug bhei atsizvelaiant |
Klaipedos miesto savivaldvbes administracijos Ugdymo ir kultiires departamento Svietimo skyriaus
prioritetus: ugdymo. orientuoto i tévy ir vaiky liikestius. paslaugos teikima. bendruomenss lyderystés
geb¢jimy didinima, modernios ir Siuolaikinius reikalavimus atitinkandios aplinkos kiirima. UZtikrinta
planinga jstaigos veikla, racionalus finansiniy iStekliy valdymas. leyvendinant valstybine Svietimo
politika, teiktos kokybiskos §vietimo paslaugos, orientuotos i ikimokvklinio ir priesmokyklinio ugdymo
programas, testas | vaika ir | 3eimg orientuoto ugdymo (pagal projekts .Gera pradzia®) metodikos
lgyvendinimas, efektyvinta individuali kiekvieno vaiko veikla Veiklos kryptys sietos su ugdymo proceso
kokybe, atliepe Siuos tikslus: uztikrinti kokybigka ugdymo proceso organizavima, kurti sveika. saugiy ir
Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atliepian¢ig aplinka.  Vadybinés veiklos siekiai orientuoti i
pedagogy kvalifikacijos kélima, saviSvieta. 2019 m. 2 pedagogai atestuoti. 1 suteikiant mokytojo
metodininko, 1 — vyresniojo mokytojo kvalitikacine kategorija. Kvalifikacijai kelti panaudota 185].00
eurai. Didelis démesys kreiptas darbuotojy skatinimui. nuosekliam ir kokybiskam numatyty prioritety,
tiksly, uZdaviniy jgyvendinimui, socialiniam ir psichologiniam  bendruomenés nariy SAUgUmMo
uztikrinimui. 2019 m. vykdytas nenutrikstamas, visapusidkas ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdvmo
programy igyvendinimas, | kuriy ugdvmo turinj sékmingai integruota | vaika ir i Seima  orentucto
ugdymo metodika . Gera pradzia®. |staigoje pradeéta diegti elektroninio dienyno sistema . Misy darzelis™, |
Visiems pedagoginiams darbuotojams buvo organizuoti mokymai, teiktos konsultacijos. Informacija,
ugdytiniy pazanga, lankomumo Ziniarasciai fiksuojami elektroniniame dienyne. Tai padé&jo informuoti ir
sviesti ugdytiniy tévus. Dalyvauta V8] ~Mokymosi mokykla® ir V81 _Junior Achievement® |
organizuotame Lietuvos Svietimo vadovu forume. Ugdymo programu jgyvendinimui sukurtos SAUIOS
estetiskos. funkcionalios. Siuolaikinius reikalavimus atitinkanéios edukacinas aplinkos, jos pritaikytos
grupinei ir individualiai veiklai. Jsigytos biitinos ugdymo(-si), meninés saviraiskos priemones: sportinis |
inventorius, priemoneés, skirtos aktyviai fizinei veiklai. sukaupta metodiné medziaga. [staiga tesia savo
kultiirines tradicijas, nuolat organizuojamos vaiky saviraiskos. ktrybiskumo skatinimo veiklos. Sékmingai
igyvendinti 3 testiniai edukaciniai projektai, aktyviai dalyvauta 4 miesto. 6 Salies projektuose,
Konkursuose. parodose. Per metus organizuota 12 tradiciniy ir netradiciniy renginiu. 6 teminés vaiky |
Kirybines raiSkos savaités., organizuotos 32 mokomosios pazintinés isvykos. ekskursijos {(panaudota
795.00 cury). Istaigos pedagogai vykdé paciy parengtas edukacines programas, kilré naujas. Parengla
lgstine sveikatos stiprinimo. ir saugojimo programa . Sveikatos sodelis®. atnaujinta ugdytiniy pasiekimuy ir
pazangos vertinimo sistema (pagal pasiekimy zingsnelius). Istaigoje uztikrintas maksimalus ugdytiniy
skaitius: 2019 m, buvo ugdomi 152 ugdytiniai, ugdymo procesa organizavo 17 pedagoginiy darbuotoju.
Sulormuotos 2 ankstyvojo amiaus (30 ugdytiniy). 5 ikimokyklinio vedymo (98 ugdytiniai) ir |
priesmokyklinio ugdymo (23 ugdytiniai) grupés. Pageida wjanéiy lankyti — apie 200, |

Siekiant uztikrinti $vietimo paslaugas, 2019 m, Istaigoje  tenkinti vaiku saugumo. sveikatos.
Judejimo, Zaidimo, bendravimo, bendradarbiavimo., pazinimo, saviraitkos poreikiai, atsizvelga |
individualivosius ir specialivosius vaiky gebéjimus. Istaigoje sukurta efektyvi pagalbos vaikui sistema.
Logopedo pagalba teikta 30 ugdytimiy. Atsakingai organizuota vaiky sveikatos uZtikrinimo veiklia,
surenglos konsultacijos. paskaitos darbuotojams ir tévams. Organizuotas vaiky maitinimas pagal
Visuomenés sveikatos biuro specialisty parengtus perspektyvinius valgiarad¢ius, kurivose dominuoja
sveikaig tausojantys patiekalai. 16 ugdytiniy taikyta 50% mokeséio uz maitinimo paslauga lengvata.

Istaigos vaiko geroves komisijoje svarstyti 2 klausimai del vaiku jvertinimo Klaipedos pedagogingje
psichologinéje tarnyboje. 2019 m. ststemingal vykdytas bendradarbiavimas tarp jvairiy institucijy,
pasiraSytos ar atnaujintos 7 bendradarbiavimo sutartys su miesto, Salies parteriais. Bendradarbiavimo su




| socialiniais partneriais veiklose jpyvios Zinjos, gebéjimal, ju veiksmingumas
metodiniuose pasitarimuose, gerosios patirtys taikytos ugdymo procese, gerint

2019 m. jgyvendintas ugdymo procesas atitiko
programy tarpusavio derme. ugdvmo testinumas orie

2019 m. Istaigos i$laikymui skirtos le3o0s na
| Istaigos savivaldos institucijomis, bendruomene
savivaldybes turtas naudotas ir disponucjama juo
nustatyta tvarka. vadovaujantis visuomenés naudos.
2019 m. resti [staigos rekonstravimo projektiniai
saldiklis. atliktas grupiy sanitariniy patalpy
patikra. Kompiuteriy isigijimui panaudota 1100.00
taikyti naujausias informac
eury. 2019 m. Istaigai pervesta 3640,00 eury par
tevams skelblamos [staigos internetiniame puslapyje

Planuodama artimiausiy mety veikla, Istaigos

| teigiamo mikroklimato palaikymui

. Istaigos patikéjimo teise valdomas

Ir virtuvéliy kosmetinis remontas.
metodines priemones, zaislai, atlika Jauko aikstelése esane

iniy technologiju priemones, 1/
amos &8y, Zinios apie Isiaigos veiklg visuomenei.

alizuoti jstaigos pedagogy |
as lstaigos jvaizdis.

keliamus reikalavimus, uztikrino visy igyvendinamy |
ntuotas j ugdymo individualizavima.

udotos racionaliai ir taupiai, sprendimai derinti su
perduotas
istatymu ir Klaipédos miesto savivaldybés tarybos
efektyvumo, racionalumo. viesosios 1eisés principais. |
darbal, suremontuotos virtuveés patalpos, nupirkias
isigyti reikalingi baldai.
iy jrengimu atitikimo saugos reikalavimams |
eury, darbuotojams sudarytos salveos savo veikloje
gdymo priemonéms jsigvti panaudota 897936

dn

(hop:/www.svirpliukas It),
bendruomené susitaré deél tokiy prioritety: ugdymo |

Proceso uilkrinimui pastaly rekonstrukeijos metu, telkiant bendruomene aktyviam bendradarbiavimui,

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS,

I. Pagrindiniai praé¢jusiu metu veiklos rezultatai

REZULTATAI IR RODIKLIAI

| }:I':H'l ) Siektini rezultatai | R""-““““! v Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai |
| uduotys | rodikliai
1.1. Tobulinti | Istaigoje bus | 1. Vaiko ugdymof(si) 1.1. Pedagogai supaZindinti su Jstaigos
ugdytiniy atnaujinta pasiekimai 100 proc. ikimokyklinio ir prie§mokyklinio
pasiekimy ir | ugdytiniy vertinami pagal | amZiaus vaiky paZangos ir pasiekimy |
pazangos pasiekimy | kiekvieno individualig | vertinimo tvarkos aprasu, siejant jj su
vertinimo vertinimo sistema | paZangg Zingsniy tarptautinio ikimokyklinio ugdymo
sistemg pagal pasiekimy | sistema. projekiu , Gera pradzia* (mokytojy
Zingsnius 2. Sudarytos tarybos posedis 2019-01-21 prot.Nr.P-1).

individualios kiekvieno
‘ vaiko ugdymo(si)

programos.

3. Su tévais aptarus
| Stiprigsias vaiko

pasiekimy sriti

numatytos ugdymo(si)

| | gairés, siekiai

Dalyvauta kvalifikacijos kélimo '
kursuose: ,,Vaiky pazangos matavimo
sistema - siekiai ir realybé®,
»Ikimokyklinio ugdymo turinio
igyvendinimas, pasiekimy vertinimas*,
~Ikimokyklinio ugdymo turinio
planavimas ir jo jgyvendinimas, vaiko |
pasiekimy vertinimas taikant

Siuolaikiskus metodus®.

1.2. Tkimokyklinio ir priemokyklinio
amziaus vaiky paZanga vertinta pagal
budingus Zingsnius. Vertinimas atliktas
spalio ir geguzés ménesiais 152
ugdytiniams,

2.1. Per metus stebéta ir fiksuota vaiko |
vystymosi raida ir paZanga, vertinta
ugdymo(si) kokybe, nustatyti esminiai |
ugdytinio gebéjimai.

2.2. Visiems ugdytiniams sudarytos
individualios ugdymo(si) programos.
Numatytos individualios veiklos kryptys
individualiy pokalbiy metu pristatytos

| tévams.

S,




' 3.1. Kiekvieno vaiko vertinimo rezultatai, |

| individualios veiklos kryptys, pasiekimy
sritys aptartos su specialistais, metodines |

| grupes susirinkimuose, pedagogy taryhos

| posedyje (2019-05-29 prat.Nr.4).

3.2. Grupes ir kiekvieno vaiko pazangy.
pasiekimai panaudoti tévy informavimui. |
ugdomajo proceso tobulinimui,
| sprendimy priémimui,

3.3. Sudaryta galimybé stiprinti |

| bendravimg ir bendradarbiavima tarp

pedagogy ir $eimos. suzinoti tévy

| likesciai. Mokslo mety pabaigoje 1évai

informuoti ar vaikas pasieke mokslo

| metams numatytus ugdymo(si) rezultatus. |
| Aptartos tolimesnés veiklos gajrés

12 Stiprinti | Parengtas 1. Patvirtintos 1.1. Sudaryta darbo grupé bendravimo ir |
Istaigos ir bendravimo ir bendravimo ir bendradarbiavimo su cima modelio
Seimos bendradarbiavimo | bendradarbiavimo su parengimui (2019-02-30 direktoriaus
partneryste su Seima modelis | Seimomis strateginés jsakymas Nr. V-8).

kryptys. 1.2. Parengtas ir igyvendintas [staigos
2. Organizuoti bendravimo ir bendradarbiavimo su |
neformalds renginiai Seima planas. suderintos strateginés

| Seimoms. veiklos kryplys (aptarta mokytojy tarybos
3. Suburtos tevy posedyje 2019-05-29 protokolas Nr.4). |

| | savitarpio paramos 2.1, Organizuota 12 tradiciniy renginiy

grupeés. tevams, seneliams (vakaronés. i§vvkos.
4. Uztikrintas Seimy paZintines ekskursijos, pramogos).

| dalyvavimas ugdymo 2.2. Tévy iniciatyva - neformaliis
procese renginial, i§vykos j tévy darbovietes: |

UAB ,Zeelandia™, LCC tarptauting
‘ universitela., Klaipédos miesto Rotuse
(susitikimas su miesto Meru),
PrieSgaisring gelbéjimo tamyba,
Odontologijos klinika).
2.3. Pedagogy iniciatyva tévai aktyviai
| dalyvavo organizuodami ir pravesdami
| ugdomgjg veikla grupiy vaikams, visai
bendruomenei. Suorganizuoti 7
| mokomieji —paZintiniai uZsiémimai.
| Veikla apibendrinta, pristatyta
| bendruomenei [staigos svetainéje
www.svirpliukas.|t .
| | 3. Suburios 2 tévy savitarpio paramos |
| grupes (bendras tévy susirinkimas 2019-
| 09-06 prot. Nr.2):
| 3.1. auginancios alerginius susirgimus
turinéius vaikus;
3.2. daugiavaikiy Seimy .
| 3.3. Savitarpio paramos grupiy
iniciatoriai dalinosi savo patirtimi, teike |
| konsultacijas, pasidlvmus iskilusiu
problemy sprendimui (teikii sitilvmai del
valgiarascio patiekaly keitimo, dalijimosi,
| keitimosi vaikiskais ribais, zaislais.




| kitomis priemonémis).
4.1. Istaigos iniciatyva $eimos aktyviai
dalyvavo organizuodamos ir
| pravesdamos ugdomaja veikla atskiry
| grupiy, visos jstaigos vaikams.
Suorganizuoti 7 mokomieji uZsiémima.

‘ 4.1. Vyko nuolatinis $eimy
wprisistatymas® talpinant nuotraukas
grupiy stenduose, kur tévai pristaté savo |

| Seimos narius, tradicijas, pomegius,

| supazindino su auginamais gyviinais ir
| pan,
4.2. Tévai - aktyvis igvyky, sporto
| S$ventiy dalyviai, organizatoriai. Jy
iniciatyva jvyko 6 igvykos (Vinetu
kaimas, Palangos botanikos parkas,

| ‘ Vent_és ragas, Dinozaury parlfa.s,

Kretingos Ziemos sodas, Kiaipédos

piliavieté). |
| Visy iy renginiy apraymai, nuotraukos
pateiktos [staigos internetingje svetaingje

| www svirpliukas. |t

1.3. Vykdyti
kryptingg
veikla,
orientuoty |
ugdytiniy
sveikatos
uZtikrinima

Parengta ir
igyvendinama
lopSelio-darzelio
»Svirplivkas®

| vaiky sveikata
stiprinanti
programa
»oveikatos
sodelis™

1. Sudaryta sveikatos | 1. Sudaryta ir patvirtinta 2019-02-04
stiprinimo programa | direktoriaus jsakymu Nr.V-7 darbo
| organizuojanti grupé. grupeé,
2. Organizuoti 1.1. Parengta ir patvirtinta ilgalaike
sveikatos stiprinimo ir | sveikatos stiprinimo programa , Sveikatos |
| sveikos gyvensenos sodelis* (2019-2021m.) .
renginiai, pramogos, ‘ 2.1. Sudarytos palankios salygos
| sporto Sventes, ugdytiniy sveikos gyvensenos igldziy ir
sveikatos stiprinimo gebéjimy jtvirtinimui- organizuota 16

dienos, i¥vykos. | renginiy: konkursai, viktorinos, sporto
| 3. Sudaryta galimybé Sventes, pramogos, piesiniy parodos.
visai bendruomenei 2.2. Klaipédos miesto visuomenés
dalyvauti programos ‘ sveikatos biuro organizuotame kiirybiniy
vykdyme. darby konkurse ,,Ank$tinukas*
4. Praleisty dieny | (direktoriaus 2019-03-15 d. 1sakymas
skai¢ius dél ligos, Nr.J-45) miisy [staigos ugdytiniai tapo
| tenkantis vienam nugalétojais.
vaikui, sumazéja 5 2.3. Atliktas vaiky fizinio pasirengimo |
| procentais. vertinimas. Nustatyta tobulintina veiklos

5. Parengta programos | sritis — formuoti taisyklinga vaiky
1gyvendinimo ataskaita | laikysena. Vertinimo i§vados, pasiiilymai
Ir pristatyta jstaigos pateikti specialistams, individualiy
bendruomenei | pokalbiy metu supaZindinti tévai, |
| numatytos priemoneés tolimesnei veiklai.
3.1. Istaigos bendruomené aktyviai
dalyvavo programos jgyvendinime.
| Organizuotas paskaity ciklas tévams
..Kas stiprina vaiko sveikatg®.
| Konsultacijas teike Klaipedos
visuomengs sveikatos biuro specialistai.
3.2. Kartg per ménesj atnaujinta stendiné |
| informacija tévams. Svarbi informacija
| talpinta [staigos svetainéje (valgiaraddiai.




| | maitinimo organizavimo tvarka ir kt.).
| 3.3. Atlikta tévy anketiné apklausa dél
I maitinimo organizavimo Istaigoje. 60 %
| tevy palankiai vertina nauja valgiarastj.
[vertintas tévy poZiiiris | lausojancius
| patiekalus. jy pasifilvmai pateikti
| Klaipédos visuomenés sveikatos biuro
‘ specialistams. |
4. Kartg per ketvirtj apibendrinta
mformacija apie vaiky sergam Lma,
| analizuotos nelankytu dieny pricZastys. |
2019 m. ugdytiniu sergamumas sumazéjo
| 10 % (2018 m. dé] ligos vidutinis
| praleisty dieny skaiéius vienam vaiku -
28, 02019 m.- 25).
5.1. Istaigos sveikatos stiprinimo
| programa ,,Sveikatos sodelis* ilgalaike,
testing. 100 % jgyvendinti 2019 metams |
i8kelti tikslai, uZdaviniai.
5.2, Programos jgyvendinimo ataskaita
| pristatyta [staigos tarybos posédyje
| (2019-12-18 prot. Nr.V2-6)

1. Uiduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i¥ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)
UZzduotys ' Priezastys. rizikos

_2] - | -

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuve planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
Uzduotys / veiklos i Poveikis $vietimo jstaigos veiklai
3.1. Uttikrinta galimybe Klaipédos universiteto | 3.1.1. Ustikrinamas bendradarbiavimas su
socialiniy i humanitariniy moksly  fakulteto, | Klaipédos universitetu. Klaipedos valstybine
Klaipedos valstybinés kolegijos studentams atlikti | kolegija. rengiant biisimus ikimokyklinio ir
| prakiikas, suteikti teoriniy ir praktiniy #iniy apie | | priesmokyklinio ugdymo specialistus.
vaiky ir | Seima orientuoto ugdymo metodika .Gera | 3.1.2. Dvi valstybines kolegijos absolventes
pradzia®. taikomg miisy [staigoje. Sudarytos 7 | priimtos dirbti ikimokyklinjo ugdymo
studenty praktinioc  mokymo sutarlys.  Dalyvauta | mokyiojomis.
Rlaipedos  valstybines  kolegijos absolventy | 3.1.3. Istaigos pedagogai, pristatantys ugdymo
baigiamuyjy darby synimo komisijoje sistema, bendruomenés veikla nuolat tobuléja.
gilina savo Zinias, skleidzia gergjg darbo patirt
. Istaigoje ir uz jos riby
'3.2. Dalyvauta konkurso Klaipédos lopselio- | Uztikrinama veiksminga bendradarbiavimo su |
darzelio ,Boruzélé*  direktoriaus pareigoms eiti | socialiniais partneriais galimybe, vertinamos
pretendenty atrankos posédyje (komisijos nare pretendenty kompetencijos, galingios tureti 1takos

| 2019-11-29) Istaigos tolimesnei veiklai, jos kokvbei
' 3.3. Idiegta elektroninio dienyno sistema ,Misy  3.3.1. Parengtas elektroninio dienyno naudojimo
darzelis“ | tvarkos apragas (2019-10-14 direktoriaus

isakymas Nr. V-19).
| 3.3.2. Darbuotojams organizuotas mokomasis

seminaras: ,,IS »Misy darzelis* mokymai®,
teiktos konsultacijos.
3.3.3. Sudaryta galimybe visai Istaigos
bendruomenei naudotis elektroninio dienyno
sistema.

| 3.3.4. Kompiuterizuotos visos pedagogy darbo




vietos. Nupirkti 3 nauji kompiuteriai.

3.3.5. Idiegta elektroninio dienyno sistema
uztikrina efektyvesnj pedagogy darba, padeda
grei¢iau jj atlikti, paspartina informacijos |
pricinamuma, palengvina vaiky lankomumo
Ziniara$¢iy pildyma, ilgalaikio ir trumpalaikio
ugdymo veiqu ataskaity pildyma, vaiko |
pazangos ir pasiekimy fiksavima, elektroninj

. susiradinejima su grupiy tevais

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
| Rezultaty vertinimo rodikliai |
Uzduotys Siekiini rezultatai | (kuriais vadovaujantis vertinama, ar

Pasiekti rezultatai ir jy

nustatytos uzduotys jvyvkdvios) | ORI |
HI SKYRIUS
PASIEKTUY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

5. Pasickty rezultatu vykdant uzduotis i ivertinimas
i 1V) IS

ey . . Pazymimas atitinkamas |
| UZzduo¢iy jvykdymo apragymas langelis |
5.1. UZduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai _|
| 3.2, Uzduotys i8 esmeés vykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai (1
5 3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
54, UZduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J
t’: Kumpetemijm Kurias noréty tobulinti
- Mokyklos mikroklimatas, jvaizdZio kiirimas. atvirumas pokyéiams
ﬁ "'. Komunikavimo jg fidziy tobulinimas, kalbejimo jtaigumas
Direktoré M é_ Audroné Siliauskiené 2020-01-17

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: vadovo veikla siiloma vertinti labai gerai, kadangi uzduotys
ivykdytos ir virsijo kai kurivos sutartus vertinimo rodiklius.

[staigos tarybos pirmininké " ,v__é s Laima Guziené 2020-01-31
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|

8. Iv crnmman,ju pﬂgllndlmtﬁ ir sitlymai: "%5&‘ we— /T’ﬂé‘@ :
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Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas /f'j e -




V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety nzduotys

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliaj |
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

9.1, Uztikrinti kokybigka
Istaigos veiklg taip,

L. Organizuoti jstaigos veikla

kad nebiity nustatyta

pazeidimy dé¢l jstaigos ir vadovo

veiklos.

2. Gebeti tinkamai naudoti

skirtus asignavimus,

| vadovaujantis teisés aktais,
reglamentuojanciais jstaigos

| finansing veikla

1. Istaigoje nenustatyta pazeidimy.
2.1. [staigoje uztikrintas tinkamas
(laiku ir kt.) finansiniy dokumenty

pateikimas.
2.2, Istaigoje skirti asignavimai
naudojami  pagal teisés akty
reikalavimus.

2.3. Mazinti tévy jmoky Jsiskolinima
ne maziau kaip 50 % (lyginant su |
2019-12-31) .

mikroklimata

_927’ageﬁnti Istaigos ‘ Visy darbuotojy savijautos
vertinimas

1. Atliktos dvi apklausos del '
darbuotojy savijautos jstaigoje (kovo ‘
ir lapkri¢io mén.).

2. Teigiamas mikroklimato

vertinimo pokytis (atlikus pirmajg
apklausg ir lyginant jg su antra).

3. 30 % jstaigos darbuotojy

dalyvauja priimant sprendimus ‘

|_fi'.:'s.l..'i.iikrin[i Istaigos
| mokytoju nuolatinj profesinj

1. Tikslingai panaudoti visas
Istaigai skirtas kvalifikacijos

tobulgjimag |kélimo leSas mokytojy
asmeniniy ir dalykiniy

| kompetencijy tobulinimui pagal

| numatytus prioritetus,
| 2. Skatinti besimokanéiy

mokytojy motyvacijg, gebéjimy

| ‘ mokytis savarankiskuma

Istaigos veiklos klausimais |
1. 95 % jstaigos mokytojy dalyvauja
tikslinivose kvalifikacijos |
tobulinimo kursuose bei pagerina
asmeninj ir profesinés veiklos |
meistriskuma.

2. 30 % jstaigos mokytojy dalijasi |
geraja patirtimi su kolegomis, |
studentais, pasinaudojant jvairiais |

| sklaidos biudais

10.Rizika, kuriai esant nustatytos uZzduo

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

tys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

| 10.1. Teisés akty kaita, perteklines dokumenta

dokumentus

cijos didejimas gali trukdyti savalaikiai parengti ir pateikti

| 10.2. Silpnéjanti darbuotojy motyvaci

ja, saviverté maZina bendruomeneés nariy aktyvumgy

 10.3. Finansiniy lésy trikumas ir/ar neivyke planuoti mokymai

Klaipedos miesto savivaldybés meras
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