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organizuotas PSKC
kval ifikacijosr rtobulinimo
konFerenrcijosirl, sta/,uotese;
akademiniq I'ial. I5 viso
238 akademines val.:

parengta ir igyvendinta
ilgaltaikiai tyr::imai (11018 mr
84), akredituotos 3,2 Insti
igyvendinant Svietinno istai
emocinirl igtidZiq ikimoky
elektroni niam erdukaciniam
sutardiq;

uZtikrintas PtifC s
MB) internettrc svetainds ti
Svietimo istaigq pedagogq (

jigyvr:ndinrta PSX.C eO
reng;iniq ir alccijq, lkuriose
kur5'bini+ darbrl pa:rodos,
miesto savivaldybes admi
201 9-01'.08 isakymur Nr.

igyvendint:i projektai:
sekrng ir apirrrarntis sistemi
Sukrurtas pok'ydio projektag
au$i", kuris, tiketina, pade
nukr:eiptas i besimokandiqj
raStingurno krunsai" (

2019 m. bendrojcr
teisd:s, Zalos atl'yginimo, vi
darb'o pareigq, atleidimo,
6 susitikimai su vadovq
sudarymo" Dal.gvauta 9
kom,isijose, 2: vieiko geroveg
(2018 m - 3). Suteikta 12

buvo tgsiarrras JKlaipe
(toliau - NSTSITM) 35
koordina.vimas.

PEDAGOGU s'VTETIMO IR KULTUROS CENTRO
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20rt9 METU VIIIKLOS ATASKAITA

2020t m. sausio ,or-otd. Nr. P36-+
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pedlagogq Svietimo ir kulttiros centro (toliau - PSKC) 2019-
rrretq veiklos planus bei siekiant uZtikrinti miesto Svietimo

ifikacijos tobullirrirnLo paslaugq auk5t4 kokybE ir prieinamum4,

j,qrprofesiniq liompetencijq tobulinimas - darbuotojai dalyvavo 23
girliuoso (toliiau KTR), t. y. rnokymuose, seminaruose,
ikubuotojai kvalilikacij4 kele nuo 8 akademiniq val. iki 40
iai kvaltifikacij4 kt:le 296 akademines vial. ir savaranki5kai mokesi

n:riesto pedagogq KTR programaL atlikti 4 momentiniai ir
3), orga:rizuoti 85 gerosios patirties sklaridrcs ronginiai (2018 m. -

inio lygir; kvalifikar:ijos tobulinimo programos (2018 m. - l9);
prnivalcr,mas prevencines programaS, SU,ofgdrri zt rcta 20 socialiniq-

io ugdyrno prograrnos ,,Kimochis" mol,lyrnq, pateikti 565 darbai
(2018 rn. - 550); pasira5yta 17 naujq bendradarbiavimo

ir ardminiistruojamos Klaipedos miesto metodiniq bflreliq (toliau -

ingas naudojimLas, lkuria naudojosi 40 %o visq Klaipedos miesto
18:nn, -30%);
iniq, kulti,iriniq ir kitq renginiq programa. Orcganizuota 18 kulttiriniq
y\/avo apie 4500 clalyviq, organizuotos 20 mokytojq ir mokirriq
yti 38 edukacirniaii, kultdriniai ir kiti rrenginiai pagal Klaipedos
:ijos Ugdymo ir krultdros departamento Svietimo skyriaus vedejo

7 p etnv irtiti rt4 pro grarxq;
>nalipis Svietimo prcrjektas orientuotas i besimokandiqjq mokymosi

v'zrdybirrLiq procesrl pokydius Klaipedos miesto Svietimo istaigose.
,Pat'yrimirris mok'yma(is) bendradarbiaujant motyvuotai asmenybei

i ir igwendirrti tvarias, duomenimis gr{stas vadybines praktikas,
s6krnp, mokiniq bei mokytojq lyderystes skatinim4; ,,Skaitrneninio

Xllpipedl os miersto savivaldybes) ;
molryklorns suteiktor; 52 (2018 m. - 45) teisines konsultacijos darbo
iq pirkimq, konllikt4 su t€vais, nemokamq atostogq, neatlieka,ritq
mcrsi atostogq ldausimais. Atstovauta4 (rl0n8 m.-2) bylose. [vyko
rsin$s sqjungosr nariais (2018 m. - 4) del kolektyvines sutarties

jio ugdymo rnoliyklq vadovq pasitarirnuose, 5 darbo gindq
isrjos posed:Ziuosre. Swa5yti 5 atsiliepimai i teismq del ie5kinio

tapljq asmens duomenq tvarkymo klausimais;
miesto neformaniojo suaugusiqjq Svieti:mo ir tgstinio mokymosi

(2018 m. - 36), finansuojamq savivaldybes le5omis, vykdymo
NSISTM programq tfinansavimo konkursas ir atranka. Atlikta visq

ir wkdvmo patikra. Ikurta NSS'IM koordinacine srupe Q019-1A-NSSTM



07 l?rotokol.o, Nr. 1), sudarytas nLefornrraliojo suarrgusitl Svietimo koordinacinds grupes veiksfnq
planas 2020-i1023 metams. ParenLgtas Klaipedosrmiest,o savivaldybes NSISTM 2020-2023 veiksfinq
plano pr,cjektas. Organizuota nefo.rmalicrjo suarugus:iqjq, Svietimo savaitd ti40 ivairiq veiklq);

uZtikrinant bendrojo ugdymo mok;,'klq bibliotekqi aptamavim4, buvo apibendrinti ir pateikti
Klalipddos miesto Svietimo istaigq bibliotekq 2019 rn. statistiniq ataskaitq duomenys LItsIS
statistiikos modulyje, i5dalinta 36i33 moliomosiors lil.erafftros (201 8 m. - 2927);

atlikti 2 istaigos veiklos iForirriai verrtinimai: 1. K.laipedos nfesto savivaldybes administracijos
direhrrriaus 2019 m. kovo 4 d. isakymu Nr. ADI-425, vadovaujantis Klaipedos migsto
savivaildybes tarybos 2018 mp kovo 29 d. patvirtinttu tarvbos sprendimu Nr. T2-54 ,,Del Klaipedos
miesto pedagogq Svietimo ir kulh*nos centro rreiklos i5orinio vertinimo tvarkos apra5o
pat'n'irtlinimo" (i5orinio vqrtini:mo ataskaitzr pafvirtinta Klaipedos miesto savivaldybes
admLinislracijos Ugdymo ir kqltttuos departamento $ivjbtimo skyriaus vedlejo 2019 m. geguZes 1,[ d.
isakyrnu Nr. SV+-:96',1;2. Nacionalinr.ds Svietimr) iagenturos direktoriiaus 2019 -. spaio q a.
isakynnu Nr. VK-41, vadovapjarrtis Liotuvos ltespublilcos Svietimo ir mokslo ministro 2006 m.
sausiio 23 d. isakymu Nr. I$AK,..109 ,,Del institurcijq, vykdandiq mokytojq ir Svietimo pag1Ib4
teikiandiq specialistq kvalifikpcijrcs tobr.,rlinimqr, veikkls vertinimo ir akreditacijos" (veiklos i5orlnio
vertiniimo iSvados patvirtintqs l{acionalines S'vie1.imo agentriros Ugdymo turinio departamenrto
direktoriaus 21019 m. lapkridio 19 d.)" Atlikti iSorirriai vertinimai nustate stipri4sias institucijos
veiklos puses bei veiklos topulirrimo galimylbes. fslaigai suteikta 5 mLetq akreditacija (Lietulvos
Respubl:ikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2Al9 n., gruodZio 3l d. isakymas Nr. V-l552);

;modernizuota PSKC mqiterialine bazd: sutvark'ptas archyvas, palleisti klozetai, nupirkli 2
konrpiuteriai, 7 monitoriai,l nzrujos spausdi.nturvo kasetes; pagamLintas ne5iojamas PSKC
infomracinis rstendas; irengtap starcionarus geriimo rrimdens aparatas; atnaujintos metodininkq ir
specialistu dzurbo vietos (nupinktos nauios kedes'f: pak,eislos kabinetu dunr sovnos ir rankenos

ndiniiai

il IiI(YJRII]S
METU VEII(LOIi UzDUOT'riS, IREZIIL'TATAI IR RODIKLIAI

veiklos rezulltntai

projeklo
,,Lydleriqrlaikas 3"
darbp 201.7-20'19
m. plano
priegonds.
PaviSSintos
mokyklq
lydeqystirs
inici4tyvos

M.etq uZduotys
(toli.auL - uZduotys) Siel{tini rezultatai

Rearltatq vertinimo
r:oclikliai (kuriais

vadovaujantis
l'ertiruuna, ar nustatSrtos

Pasiekti rezultatai ir jq
rodikliai

1. 1. llgr;ti ilgalaikio
intr:g.ral aus proj ekto
,,L'yderiLq lailias 3"
dzubt12017-.2019 m.
plano vykdyrn4

C)rgmizuoti 7
diskusinLiai-
konsultzrciiniai ren giniai
bendhojo ugdymo
mokyklose, itraukiant
mokinius, jq tdvus,
mokyt<rjus bei mokyklq
soci*rlirrius partnerius.
Crrganizuotas Mokyklq
l)tderrystes sekmes
isrtorijq pristatymas

Organizuoti 9
diskusiniai-
konsultaciniai
mokykliniai
lyderystes iniciatyvq
renginiai:,,Patirtinio
mokymo samprata"
(2019-0r-r4);
Nacionaline Svietimo

istaigq projektq
paroda-mini mokymai
,,Projektq mug6"
(20re-02-re);
,,Iniciatyvq tiltai"
(20re-02-20);
,,Mokymo metodai,
skatinantys lyderystg,
pozityvios aplinkos
kiirimas oatvriminiam



1.2!.. l)rganizuoti
staZurotes
savil'aldyb,ds
kfrry1bines komandos
nariam;s ir Svietimo
da:rbuotojams
Lietuv<rje iir
uZsienyje

mokymui(si), mokiniq
individualios
paZangos matavimaso'
(2019-04-19);
,,Kwybi5kas
lyderystes
kompetencijq
ugdymas mokykloje"
(20re-04-25);
,,Mokom6s vieni i5
kitq" (2019-04-23);
,,Mokyklq patirdiq
paveikslai" (2019-04-
26);
,,Patirtinio mokymosi
teorija prakti5kai"
(20re-05-02);
,,Patyriminio ugdymo
veiklos
progimnazrjoje"
(201e-06-13).
Parengtos ir
igyvendintos 4
lyderystes programos
ne Svietimo
darbuotojams, kuriq
tematika atspindi
savivaldybes
poreikius (mokymai
savivaldybes
bendruomenei).
Mokyklq lyderystes
iniciatyvos vie5intos
SMSM, PSKC
interneto svetaindse,
socialiniame tinkle

Organiizurctos 2
stalrortds Lietuvoje ir I
staZuort0 uZsienyje

Parengtos 4 staZuodiq
programos ir
organizuota:
2 staZuotes Lietuvoje
(Raseiniai, Pakruojis
(17 savivaldybes
k[rybines komandos
nariq);
2 staZuotes uZsienyje:
Estija, Suomija
(8 savivaldybes
kurybines komandos
nariai).
StaZuodiq metu
savivaldybes

bines komandos

Vs
d
L



1.3i. )larengti ir
! glvr:ndinti staZuotes
progriln4 JKlaipedos
miesto Sviel;imo
istrligose

3.2. JParutgta programa
savivaldyloiiq bendradarbia

P'are,neita :ir nupirkta per
Centrirn,? perkandiqj 4
o rgani:ziac ij 4 staZuotes
llla:ip0d,os mLiesto
Svieti:mrc jistaigost:
prrogtriama, kurioje
dlalyva,qja. kitq
savivr*lybiq Svietimo
l'yderirl staZuotojai

i5 darlies rilellnum
r;, rizikos

lf. lUi;duof5rs ar veiklos, nebuvrrD planuotos ir nrustatytos, bet ilykdytos
iklorna, iei buvo atlikta szrarir+ isti,{gos veiklos rrezullatamr

,,I\/[ano nrrokykla - v'itiil
vo pristirtyti 6 srukurti

iai: Klaip€:dos lSimorxr
lltulpir:ro,,,(i€rbijrol;'' '

'" gimna:rijq. Lkrlyriai
izuc,ti siulomu rrnodr:litt
i ivairiosre pat5rriminirl

projt,lkto Ylrlidynrp
riminio mokymo(si)

,,[l'air[s mok'ylJq ir
imo mocleliai rrnokiniu

mok.yrnosi paZangos inr,r sritlje" ir lll019 rnL.
kovo lZ4-30 d. sitaZuorle i Lenkij4 ir
e,rkijq. Tikslas -- susi i su Lenkijos ir Cekij,rs
savivaldylb:iq ir klq tarpusavio
bendrerdarbiavirno ffii, suZiinoti, kaiP

66,kytojr1 ir rrrokyklqsavivaldy'bese stiprinamas
vadov4 profesionalumas, i1l benclr'adarb,iaujerma
si,ekiarrt rmokirriq mok
uirtilkinarna lvairiq tiPq

i paZimgos;, kaip

!'mo istaigq rreililos

k<lkybe gerinant vaiko 4dym4(si), rnLokiiniq
pasiekimus ir mokymosl
Aplankytrcs Lenkijos ilios Purrrsiko D'izuriaus :ir

Gireno pagrindine mo VarSuvos lticdjus.
Var5uvos universiteto

nariai lankesi
skirtingose ugdymosi
istaigose Raseiniq,
Pakruojo, Estijos,

fgyvendintos 2
staZuodiq programos
(,,StaZuotes
Lietuvoje"
organizavimas pagal
sutarti Nr. (40,4)
ESLL3-r-246):
,,Gerosios darbo su
mokiniais patirties
pavyzdliai";
..Patirtinio

in0
:terrrcija t
ine,s
riliacijos
rte:rrcija

Poveikis Svietimo istaigos veiklai

3. [. Suorg;anizuotas
KJaipeda". Forumo metu
patirtirrio rrrokymosi
Dircho, Gedminq, Liudvi
prog inrrzuzijq, Baltij os,,,V
(100t) galijo detaliai i
naucl4 ir aktyviai dal
mokyrno(si) veiklose.
mefir sukurtas pilotinis
tirrkllas ir salimi i

I5bandyta mokymosi patirtis ir

igyvendinamas pokytis, skatinantis
mokymosi motyvacij4 ir asmenybes
flgrti. Planuoj amas projekto diegimas
kitose miesto m,okyklose

StrDuoteje dalyravo 9 Klaipedos miesto
savivaldybes administracijos ir miesto
Sviietimo darbuc,tojai. SudarYta
gatimybe komurnikuoti igyvendinamo
pokydio tema ir organizuotose
diskusij ose aptarti igytos patirties
larrkytose uZsienio Salyse pritaikymo
variantus savo rnokyklose ar
savivaldybeje.
Patobulintos sa,rivaldybes kfrybines
komandos ir SviLetimo darbuotojq
vadybines kompetencij os, igYta
staZuodiq progamq rengimo patirtis.
Pasinaudota gal imybe skleisti istai gos
ger414patirti

chermii os fakultetai; Cekii
iikos it

bun'o



sudatyta galimybe aPlankYti
tarptlul.ing austri5k4 gi
pagrincling mokykl4, T
Svietimo crontra, Lond

Konsultruota 13 magistrantq, kurie I
rnen. atliko praktik4 PSKC, padedant
jiiems rillikti ir apibendrinti tyrimo
nezultafirs, pasirinkti Problem4,
.i5sigryninti praltikos darbo tem4, kuri
reikalinga baigitrnaj am magistro darbui.
Praktiktl kontekrste atstovauta Klaipedos
miesto savivaldvbs ir PSKC

3.:i. r\tlik$as konsultavi
Svietlinro lyderystes
klaipreiliediq magistftntq,
Vad;ib,rs fu ekonomikos
darb q proc€)tt4 bendradarrbi
Sv'ietinno. rmokslcl ir
vady'bos ir ekonomikos uni

Pasiekti rez;tlJrtatai
ir jq rodikliai

Ilezultlatup vertinimo rodikliai
(krriai s vadovauj antisi

vefllinama, ar nustatYtcts

prirradi4 Sroiiiametqr
j4, .Klarlovy Vary

, uZtikrrinantl L,L3
studijq 13i

studijucrjrmdiq Il$Mt
riL'rersitelte, praktillior;umtverslt$te, pra(

iant trims Salimsr--
minisl;erijaiL, Iliilvl

rsitetui ir I'SKcl

veikllos toki buvo ir rezultatai

rezultartai

III SK'rIUUS
uL:tATV'[YK]D,Ar|[T UZDUOI]N ISMRTINIMAS IR

K1DMPIE'TENCIJtr/ IIOBULINIMAS

anrtuZduolfs i

UZduodi iv y'kdyrrro aPra:!1}'mas

t rv iio lcai kuriuos sutartus v'ertinimo rodiklius

I srutartus vertinirno rodiklius

tik kai kurios suft rlusvertiniimo rodilklius

kdytos sutartus vertiniimo rodiklius

kurias tobu,linti
stes ir bend avimo rrald

rPr\SIEKT(i

5,1.  U; td
5 . 2 . U

Erd

Direktore
(Sr'iel.imo islirilgos vadovo

7. [vertinimas, jo
metilnio verillklos Plano
atlilti Klaipedos miesl;o sa
voikla ivtxtinta kaiP ir;tai
pIinciPu,'','Yrauja talri

iprareigoj ilnus, itraukti
efelrtyvurno drauge su
sudiaqrtos, s4lYgos

RainnondaSl;irbiene 2019'01-07
(vardas ir pavarde) (data)

IV S]KYRIUS
']INIMOI PAG]]RI}{DIMAS IR SIULY]VIAI

darbo bei nnokYmosi aPli
viadovq, ,iq Pavaduotqjq u

inras ir siulynorai: lsthigos strarteginiam.e plane numatytos 2019 m'

,V,,lg'".rOinto' tinl<amal sutani virtrinirno rodikliai pasiekti' 2019 m'

iirifiuli'lr-Nu,lioru,rrirres ivietimo agentiiros iSores yefrnimai Centro

,, ,rztiki,ormdios perspektlv4, kurioje vaclovaujamasi demokratiskumo

i Jkultur:a6 vado'uas 
^geba 

organizuoti personalo darb4, deleguoti

uoloius berrdran:L tiksliri sielti.-pSrc varovas gilinasi ir _siekia darbo

;i#t i"ffi.;;ras kiekvieno darbo lunkcijas b9i sJruktur4' eSrc
iarrrs kelti kvatirhtacii4, nuolat rflpirranrLasi estetiska I :po"oTi:Tu
. X:TR organiz,:roti aisiZvefgiant ,[Valstlriniq ir savivaldybiq mokyklq

ynrui, ug,Cymq otg*i^oji"rru's{ri .ulredejg, Ttl1Pl} y:q:10^::
mokirriui sPecialisfltr 201

'ii:;;;'#;;;- 
r''i:ratytus KTi prioritetus. Kokybi.kai organizuota



miesto :mokvtojq metodinO
'rykdynas, clalyvauta naci

vei.kla, lcvalifikr,:rotai koordinuotars ir ivertintas NSSTM prograrnq

.alinio SviLetimo projekto ,,Lyderiiq larikari 3" qykdyme. Nuosekliai

i vadoviurjant n:rineto .projekto krrrybines grupep veiklai, sukurtas ir

s ,,ftatyrirninis n:rokyma^s(is) bendrradarbiarrjant fifotyvuotai asmenybei

klomis, nefonn'alicrjo, ikimokyklinio rugdymp istaigomis, kitais
:tyrTitr*,, i5orint; l<orrrunikacij4 metodiniq $Ureliq veikl<rje lbei

i5n.audoti Europ<ls S4j uirrgos strukhlriniq fiondq spteikiamas gallimybes
r pat padeti rrtokyklo.ms igyvendinti Moky$lq veiklos kokybes

iigyrendinta.r; pokydio proje
augti"., kuris tiketina padeg ir igyvendifiti tvarias, duomenimis gristas vadybines praktikas,

nukreiplas i besi sdkmg, mokinjirl bei mokytojq lyderystes s\atinim4, patyrimirrio
ir Svietimo persipektyv4. 2019 m, sustiprejo berfdradarbiavimo rySiaiugdymo tinLlkl.aveikos si

socialiniais partneriais. E
optimi.zuojant PSKC darb[

su bern,clroji,o ugdymo

tai.komos Siuollaikirrresi informacines komunik{cines technologijos.

Rekonnendu 0 j ama efektyvi
pro.jektarrns jigyvendinti,
isivertirrimo ir i5orinio im,c, rekomendar;ijas siekiant teigiamq Svietimo pokydiq, inicijuojant
ilgarlaikiiq X.TR programq, q nimis pagrislq tyimais, renginn4 ir taikym4.

Daribu.otoj q, atstovavim4
asnluc)

(S"i.t"*, itt ;'g"t ta"i"itdt.Gt
pareigas igyvr:rndinandios institug
(dalininkU susirinkimo) igalioto
parr,'igos)

Galutinis n:Letu veiklos

IilTU METV

9. Kitq m,ettrl uiduotYs
nrst ltomos ne mazlau 1r rne

U:Zrluotys

9.1. UZtildnti
kokyb,i5kqr istaigos
v,oiklq.

9.2. Sudauryti Svietimo
ir;taigq vadovq rczerv4
ir organizuoti
kompetenLcijq
tobuliLnin:,o priemone s
pagal jq pasirengirno

nantrsr
Sitvija Simpukie$e 2019.-u-47

V SKI'RIUS
Kros uZluoTrsi, REZUL:IATAr ]lR RqDIKLIAT

O'r'ganizuoti isttaigo,s veikl4
p, kad nebfll;q nustabrta

del istaigor; ir
adovo voiklos.
. Gebeti tiinkamari narrdoti

aujintis teises alctaris,
jandiais istaigos

unraZinti Svietin:ro isrtaigq,
iose ne[vykstar rrad ovq

Rezulta,tu verllnimo rodikliai
(kuriais vatlovauj p.ntis vertinama, arS ielctini r ezu.ltat;ai

1. {staigoje nenus{atyta paZeidinnq.
2. [staigo.je uZtikrintas tinkamas
(laiku ir k{:.) finaprsiniq dokurnrentq
pateikimas,
3. lstaigcrje sliirti asignavimai
naudojami pagpl teises aktq
reilcalavimus

k,onkursai, sllaidiq



9.3i. I'obulinti miesto
perlap;ogq mokymo ir
(ar) vadovavimo
przrktiik4 ir nruostatas,
siekirurt pedagoginiq
darburo toj q lp'rofesinio
meistriSkumo

10. Riaiika, kqriai esant n
llurilti kos

.l 0.2). T'eisinds bazes

(Svietimo fstaigos savininko teises if
parei gas igrvendlinandios institucijcis
( dalirninlcq susirfurkimo) igalioto asrnens
pareigos)

SusipaZinau
Direrklore
(Svietimo ;istaigos vadovo pareigos)

ir vaclo,vai setra
p4tobulinti istaigor;,r$iklos
kqkybq pragal nustirllytas
tdbuliurtinas sritis

ruZduofys g;ali btiti neivykdytos (aplinlryb6sn kurios
Sias urZduotis

gali

mero pavaduotojas
Attyd*s Cesiulis n D d V o l

(data)

2019-01,
(data)

(vardas ir pavarde)

Raimonda Stirbiene
(vardas ir pavarde)

I . Nustat;rta kvalifikacijos
tobulinimo programq rengimo,
akreditavimo ir rykdymo tvarka.
2. Parengta kvalifikacij os
tobulinimo pasitilos programa,
pagal miesto mokyklq veiklos
kokybes i(si )vertinimo metu
ivardintas tobulintinas sritis.
3. Akredituota 15 ilgalaikiq (ne
maiiau 40 alcad. val.) kvalifikacij os
tobulinimo programrl pagal
kvalifikacijo s tobulinimo programq
rengimo, akreditavimo ir vykdymo
tvarkos aprali4.
4. 50 % mok.ytojq ir vadovq igyja
kompetencij q pagal kvalifikacijos
tobulinimo rrasiiilos


