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VALDYBOS PIRMININKES PRANESIMAS

Gerbiami klientai, darbuotojai, partneriai, akcininke,

bendrovei 2020 m. pradzia buvo kupina isstkiy ir permainy.
Prasidéje struktdriniais pokyciais bendrovés viduje, véliau,
Salia veiklos isSUkiy, atneSe ir COVID-19 pandemija.
Karantinas palieté visus, tad ir UAB , Gatviy apSvietimas“
teko labai greitai reaguoti, kad buty apsaugota darbuotojy
sveikata ir uztikrintas veiklos testinumas. Taciau dziugina,
kad jveike daugybe jy, pasiekéme puikiy rezultaty.

Nors bendrové tik mety pradzZioje, pasikeitus vadovui,
sublré naujg komandg, tai ne tik nesutrukdé 2020 metus
baigti su rekordiniu 300 tukst. Eur pelnu, bet ir pasiekti bei
virsyti akcininko 2020 metais nustatytus veiklos likescius, t.
y. bendrové per praéjusius metus net 15 proc. daugiau
atnaujino Sviestuvy ir tiek pat sumazino elektros energijos
suvartojima vienam Sviestuvui.

UAB ,Gatviy apSvietimas” 2020 metais toliau tobulino valdyseng, jgyvendindama gerosios valdysenos
praktikas, didindama veiklos skaidrumga. Ypatingas démesys buvo skirtas ir bendrovés vidaus kontrolés
sistemos uztikrinimui, sukurta tvarka, nustatanti kontrolés sistemos elementus: kontrolés aplinkg ir kontrolés
veiklg, rizikos vertinima, informacijg ir komunikacijg bei stebéseng. Patvirtinta nauja darbuotojy atlygio
tvarka, susieta su darbuotojui nustatyty tiksly pasiekimu, paskirtas asmuo, atsakingas uz korupcijos
prevencija.

Pirma kartg bendrovés istorijoje buvo patvirtinta paraiska dél dalinio (50 proc.) ES finansavimo Sviestuvy
atnaujinimui Klaipédos mieste. Planuojama, kad jau 2021 m. nauji LED technologijos Sviestuvai bus
sumontuoti Siauriniame jvaziavime j Klaipéda, Liepojos gatvéje. IS viso numatyta pakeisti beveik 1 000 seny
natrio Sviestuvy.

Esu dékinga vadovui, darbuotojams ir kolegoms uz profesionalumg, kuriant patikimg jmone. Pasiekti
rezultatai skatina kelti dar ambicingesnius tikslus ir jy siekti. Pasitikiu UAB , Gatviy apsSvietimas” vadovu,
valdybos nariais bei tikiuosi ir ateityje tokio pat glaudaus, produktyvaus ir sékmingo bendradarbiavimo,
siekiant uzsibrézty tiksly.

Kristina Petraitiené

UAB ,,Gatviy apSvietimas” valdybos pirmininké

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
~GATVIY APSVIETIMAS”
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JMONES VADOVO PRANESIMAS

Gerbiami darbuotojai, akcininke, valdybos
nariai,

2020 metai jsimintini kaip iSskirtiniai
metai. Permainos prasidéjusios praéjusiy
mety pradzioje vedé j neZinomybe, o
prasidéjusi COVID-19 pandemija ir
karantinas nezinomybe dar labiau stiprino.
Taciau "COVID situacija iSmoké, kad
svarbiausia - suprasti kaip reikia elgtis
Siandien negaistant laiko verkslenimames,
kaip norétuméme, arba kaip galéty bati".

Jmoné metus uzbaigé pasiekusi rekordinj

pelng. Pardavimo pajamos 2020 metais
kito nezenkliai tik 1,6 proc., taiau grynasis mety pelnas iSaugo daugiau kaip 5 kartus ir pasieké 300 000,00
Eur. Jgyvendinome 19 gatviy apSvietimo jrengimo ir modernizavimo projekty. Déka jgyvendinty projekty
mieste padaugéjo Sviesos, o suvartotos elektros kiekis sumazéjo 58 takst. kwW/h.

Pirmg kartg Jmonés istorijoje buvo patvirtinta paraiska gauti Europos Sajungos finansavimg infrastrukttros
atnaujinimui. Pagal §j projektg bus modernizuojama Klaipédos Siaurinés miesto dalies apSvietimo sistema.

Daug darby atlikta miesto eismo valdymo tobulinime, sékmingai jgyvendino dviejy, dideliy iSmaniyjy
sankryzy jrengimo projektus: Tilzés g - Silutés pl. ir Jonidkés g. - Liepy g. sankryZose. Eisma dabar reguliuoja
iSmaniosios sistemos, kurios nuolat stebi transporto intensyvumg ir atitinkamai koordinuoja Sviesofory
darba.

Mieste padaugéjo elektromobiliy pakrovimo stoteliy. Siuo metu Jmoné jy valdo 13, o $iais metais planuojama
jrengti dar 8. Esu tikras, kad Siy projekty naudg pajus klaipédieciai ir miesto svediai.

Dziaugiuosi, kad pavyko pasiekti ir virSyti akcininko nustatytus Iikescius.

Taciau sékmingi metai jau praeityje, laukia nauji uzdaviniai ir ambicingesni tikslai. Bendrosios pasaulio
tendencijos diktuoja ekologijos didinimo svarbg. Jmoné turés didinti atsinaujinanciy Saltiniy energijos
panaudojimo galimybes, mazZinti tarsg, aktyviai dalyvauti kuriant darnig transporto judéjimo sistemg mieste
ir didinti jmonés valdymo efektyvuma.

Sie jkvepiantys rezultatai ir ambicingi tikslai gali bati pasiekti tik déka kvalifikuotos ir bendram darbui
sutelktos komandos. Dékoju visiems Jmonés darbuotojams uZ susitelkimg bendram darbui ir uz kiekvieno
indélj pasiekiant iskeltus tikslus.

Vaidas Ramanauskas

Laikinai einantis generalinio direktoriaus pareigas

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
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BENDROJI J]MONES INFORMACIJA

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA 2019 2020 POKYTIS
Pardavimo pajamos 2530260 2994 084 18,3 %
Pardavimo savikaina 1472928 1813617 23,1%
Bendrasis pelnas (nuostoliai) 1057 333 1180 466 11,6 %
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 1049213 875225 -16,6 %
Veiklos sgnaudos 2522141 2 690 794 6,7 %
Kitos veiklos rezultatai 40873 44 889 9,8 %
Pelnas (nuostoliai) prieS apmokestinima 49 297 348 400 606,7 %
Pelno mokestis 4622 46 777 912 %
Grynasis pelnas (nuostoliai) 44 675 301 623 575 %
BALANSAS 2019-12-31 2020-12-31 POKYTIS
ligalaikis turtas 7981238 9043 082 13,3%
Trumpalaikis turtas 1097 818 1777 497 61,9 %
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 426 336 1123797 163,6 %
Turto is viso 9079 056 10 820579

Nuosavas kapitalas 6 674 489 6966 112 19,2 %
Dotacijos, subsidijos 2110514 3500 038 65,84 %
Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 294 053 354 429 20,5 %
Po vieny mety mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai jsipareigojimai - - -
Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 294 053 354 429 20,5 %
Privalomasis rezervas arba atsargos (rezervinis) kapitalas 54 988 63 923 16,2 %
Likutis mety pabaigoje 1249927 6 674 489 434 %
Atsargos 286 354 188 827 -34 %
Pirkéjy skolos 367 624 456 488 24,1 %
Tiekéjy skolos 190 787 190 581 -0,1 %
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy iS viso 9079 056 10820579 19,2 %
RODIKLIAI 2019-12-31 2020-12-31 POKYTIS
ROA 0,49 2,8 471,4 %
ROE 0,67 4,3 541,8 %
P/E 137 20,4 -85%
Bendrasis pelningumas 41,8 39,4 -57%
Pelnas tenkantis vienai akcijai (EPS) 0,002 0,014 600 %
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2019-12-31 2020-12-31 POKYTIS
Darbuotojy skaicius 32 28 12,5%
Administracijos darbuotojy skaicius 13 12 -7,7%
AKCININKAI

Klaipédos miesto savivaldybe 100 %

VADOVYBE

L.e.p. Generalinis direktorius Vaidas Ramanauskas

Valdybos pirmininké Kristina Petraitiené

VALDYBOS NARIAI

O

Aldona Staponkiené Rimantas Mockus Alina Mikalauské Valdas Puckorius

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
~GATVIY APSVIETIMAS”
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JMONES
DUOMENYS

Jmonés pavadinimas

Teisiné forma

Jmonés kodas

PVM mokétojo kodas

Jregistravimo data

Registras, kuriame kaupiami ir saugomi

duomenys
Jstatinis kapitalas
Adresas
Telefono Nr.

Elektroninis pastas

Internetinés svetainés adresas

REKVIZITAI

IR

SEKTORIAUS

BENDRIEJI

UZdaroji akciné bendrové , Gatviy apSvietimas”

UZzdaroji akciné bendrove

140031353
LT400313515

1990 m. lapkricio 19 d.

Juridiniu asmeny registras

6 121 263,16 Eur

ROty g. 6, LT-91209 Klaipéda, Lietuva

8 -46 380416
info@kga.lt

www.kga.lt

Siame pranesime Uzdaroji akciné bendrove "Gatviy apsvietimas" jvardijama kaip bendrové arba kaip jmoné.

Jmoné yra juridinis asmuo, turintis antspaudg su Jmonés pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas Lietuvos

Respublikos jregistruotuose bankuose, atributikg. Savo veikla Jmoné grindZia Lietuvos Respublikos

Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Klaipédos miesto

savivaldybés priimtais sprendimais, kitais teisés aktais.

Jmoné turi Lietuvos Respublikos Valstybinés energetikos inspekcijos prie energetikos ministerijos iSduotg
Atestatg Nr. E - 0088, leidziant] eksploatuoti elektros tinklg ir jrenginius iki 1000 V; EI — 0010, elektros jrenginiy
jrengimas; Kvalifikacijos atestatg Nr. 821, iSduotg Statybos produkcijos sertifikavimo centro, pagal kurj jmonei

suteikiama teisé buti ypatingo statinio statybos rangovu.

Uzdaroji akciné bendrové "GATVIY APSVIETIMAS" yra savivaldybés valdoma jmoné, kurios 100 proc. akcijy

valdo Klaipédos miesto savivaldybés administracija.

Jmoné

VILNIAUS gatviy ap3Svietimas

KAUNO gatviy apsvietimas

KLAIPEDOS gatviy apsvietimas

SIAULIY gatviy apdvietimas

PANEVEZIO gatviy apsvietimas

Istatinis kapitalas

22595301 €

867482 €

6121263 €

12540702 €

514317 €

Nuosavas kapitalas

27 369326 €

3160 996

9079 056 €

13307697 €

4848811 €

Akcijy skaicius

7791483

2991317

21107804

4324380

1773507

Vienos
akcijos verté

2,90 €

0,29€

0,29 €

2,90€

0,29€

Lietuvos miesty gatviy apsvietimo sektoriaus bendrieji duomenys

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
+GATVIY APSVIETIMAS*
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JMONES VALDYMAS IR STRUKTURA

AKCININKY SUSIRINKIMAS
VALDYBA

GENERALINIS DIREKTORIUS
TECHNINIS
SYRIUS

Vadovas Vadovas VEGLITES

Vyr. specialistas Elektromontuotojas Elektromontuotojas Elektromontuotojas Pirkimy
ir projekty
valdymo skyriaus
specialistas

Specialistas Dispeteris Darbininkas

Viesyjy pirkimy
ir teisés specialistas

Valytojas

Kanceliarijos ir personalo
specialistas

VALDYBA

Bendrovés valdybg renka visuotinis akcininky susirinkimas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
nustatyta tvarka 4 mety laikotarpiui. Bendrovés jstatuose numatyta, kad vadyba sudaroma i$ 5 nariy,
renkamy 4 mety laikotarpiui. Bendrovés valdyba atlieka Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
numatytas funkcijas. Kadangi Bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma, valdyba atlieka Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy 34 straipsnio 11 dalyje nustatytas prieZiGros funkcijas. Atsizvelgiant j Bendroveés dydj,
komitetai prie Bendrovés valdybos nesudaromi. Bendrovéje valdyba yra vienintelis kolegialus organas,
atskaitingas visuotiniam akcininky susirinkimui (Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriui).

2019 m. birzelio 5 d. buvo isrinka Bendrovés valdyba, kurig sudaré penki nariai: Aldona Staponkiené
(nepriklausomas narys), Giedré Svediené (nepriklausomas narys, atsaukta i$ nariy nuo 2020 m. lapkri¢io 24
d), Andrius Saveikis (nepriklausomas narys, atSauktas 2020 m. sausio 6 d.), Alina Mikalauské (Akcininko
atstovas), Dangeras Aleksandrovas (Bendrovés generalinis direktorius, atSauktas i$ nariy 2019 m. gruodzio
19d.).

Akcininkas, atsizvelgdamas j gerosios jmoniy valdysenos rekomendacijas, kad jmonés vadovo ir valdybos
funkcijy atskyrimas uZtikrina auksciausios valdysenos ir skaidrumo standarty jgyvendinimg bei tai, kad
Lietuvoje yra jgyvendinama Valstybés ir savivaldybiy valdomy jmoniy pertvarka, kuria siekiama, kad jmoniy
valdymas bty skaidrus, pagrjstas gero valdymo principais, orientuotas j aiskius tikslus, 2019 m. gruodzio 19
d. i$ valdybos atSauké Bendrovés generalinj direktoriy, kurj pakeité Kristina Petraitiené (Akcininko atstovas).

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
~GATVIY APSVIETIMAS”



UAB ,,Gatviy apsvietimas” 2020 m. metinis pranesimas

IS valdybos nariy atSauktg Andriy Saveikj 2020 m. sausio 9 d. pakeité Andrius Kacalinas (Akcininko atstovas).
2020 m. vasario 28 d. Andriy Kacaling pakeicia nepriklausomas narys Valdas Puckorius. Vietoje Giedrés
Svedienés 2020 m. lapkri¢io 24 d. paskiriamas Rimantas Mockus (Akcininko atstovas) iki kol bus i$rinktas
nepriklausomas valdybos narys.

2020 m. valdybos sudétis keitési ir Siuo metu valdybg sudaro du nepriklausomi nariai, renkami konkurso budu
ir trys atstovaujantys vienintelj akcininkg — Klaipédos miesto savivaldybés administracija.

JMONES VALDYBOS NARIY ATLYGINIMAS

Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2019 m. gruodzio 17 d. jsakymu UAB ,Gatviy
apsvietimas” nepriklausomiems valdybos nariams uz jy veiklg Siame organe nustatytas 10 proc., pirmininkui
(jei jis nepriklausomas narys) — 15 proc. Bendrovés vadovo darbo uZmokescio dydzio per ménesj atlygis,
apmokamas Bendrovés léSomis. Akcininko paskirtiems atstovams atlygis néra mokamas.

Valdybos eiliniai posédziai organizuojami ne reciau, kaip kartg mety ketvirtyje, esant poreikiui organizuojami
neeiliniai valdybos posédziai. Jgyvendinant jmoniy valdysenos gerosios praktikos principus valdybos posédziai
protokoluojami, protokoluose atskleidZiama informacija apie posédZio metu svarstytus klausimus ir priimtus
sprendimus. Savivaldybés administracijos direktorius supaZindinamas su valdybos priimtais sprendimais.

Per ataskaitinj laikotarpj (2020 m.) bendrovéje jvyko 9 valdybos posédziai, kuriy lankomumas buvo beveik
100 proc. Individualus valdybos posédziy lankomumas:

Aldona Staponkiené Nepriklausoma naré 8/9
Giedre Svediené Nepriklausoma naré Iki 2020-11-24 8/8
Valdas Puckorius Nepriklausomas narys nuo 2020-02-28 7/7
Kristina Petraitiené Akcininko atstovas, Pirmininké nuo 2020-04-20, naré nuo 8/9
2019-12-19
Alina Mikalauské Akcininko atstovas, Naré 9/9
Andrius Kacalinas Akcininko atstovas, Narys nuo 2020-01-09 ki 2020-02-28 2/2
Rimantas Mockus Akcininko atstovas, Narys nuo 2020-11-24 1/1

2019 m. pabaigoje susipazinus su VieSyjy pirkimy tarnybos vieSai paskelbta Bendrovés tikrinimo ataskaita,
kurioje fiksuota apie tai, kaip organizuojant ir vykdant vieSuosius pirkimus bei jy pagrindu sudarant viesojo
pirkimo-pardavimo sutartis, buvo laikomasi Lietuvos Respublikos viesSyjy pirkimy jstatymo ir kity su jo
jigyvendinimu susijusiy teisés akty reikalavimy ir jvairiems interneto dienras¢iams pavieSinus neigiamo
pobldzZio informacijg apie bendroveés veiklg, bendroveés valdyba operatyviai reagavo ir nedelsdama svarsteé
pasitikéjimo bendrovés vadovu klausima.

Jgyvendindama fiduciarines pareigas, valdyba situacijg dél bendrovés vadovo veiklos nagrinéjo su
Savivaldybés administracijos direktoriumi, kuris iSreiSké pozicijg, kad pasitikéjimas bendrovés vadovu
prarastas.

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
+GATVIY APSVIETIMAS”
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Valdyba 2020-01-13 vykusiame valdybos posédyje atSauké bendrovés vadovg i$ pareigy prarasto pasitikéjimo
pagrindu.

Nuo 2020-01-14 laikinai eiti bendrovés vadovo pareigas paskirtas kitos Klaipédos miesto savivaldybés
valdomos jmonés aukstos kompetencijos vadovas Vaidas Ramanauskas.

Valdyba inicijavo nepriklausomo bendrovés teisinio veiklos audito atlikimg, nustatytas audituojamas
laikotarpis 2017-2019 m., kuomet bendrovei vadovavo atSauktas vadovas.

2020-04-14 teisinio audito iSvadoje fiksuoti bendrovés veiklos trikumai bei rekomendacijos nedelsiant
iSanalizuotos, parengtas veiklos trikumy pasalinimo bei rekomendacijy jgyvendinimo planas, kuris sékmingai
jvykdytas per plane numatytus terminus.

Valdybos sprendimu ir iniciatyva informacija apie bendrovés teisinio veiklos audito nustatytus jvairius
pazeidimus, galimai nuskalstamas veikas perduota teisésaugos institucijoms, pradétas ikiteisminis tyrimas.

Ypatingas démesys skirtas bendrovés vidaus kontrolés sistemos uztikrinimui, sukurta tvarka, nustatanti
kontrolés sistemos elementus: kontrolés aplinkg ir kontrolés veiklg, rizikos vertinimg, informacijg ir
komunikacijg bei stebésena.

Valdyba perzilréjo personalo struktiirg, analizavo darbuotojy funkcijas, jvertino etaty poreikj, patvirtino
naujg Jmoneés valdymo struktiirg. Pakeista dalis darbuotojy, pritrauktos naujos kompetencijos. Bendrovéje
patvirtinta nauja darbuotojy atlygio tvarka, sureguliuoti pastovios ir kintamos dalies koeficientai, kintama
dalis susieta su darbuotojui nustatyty tiksly pasiekimu:

Valdybos jgyvendintos kitos kompetencijos pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymg
1. Patvirtintas 2019 m. bendrovés metinis praneSimas
2. Analizuotas ir vertintas bendrovés biudZeto planas bei investicinis planas

3. Analizuotas ir vertintas bendrovés 2019 m. finansiniy ataskaity rinkinys, parengtas pelno (nuostoliy)
paskirstymo projektas

4, UZtikrintas eilinio visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimas laiku ir dokumenty jam pasirengti
pateikimas Savivaldybés administracijos direktoriui

Svarstyta bendrovés veiklos strategija, analizuota ir jvertinta bendrovés strateginio veiklos plano

5.
jgyvendinimo ataskaita uz 2019 m.
Periodiskai (kiekvieng ketvirtj) analizuota ir vertinta bendrovés vadovo pateikta medZiaga apie
6. bendrovés finansine bikle, Gkinés veiklos rezultatus, analizuotos tarpinés finansinés (balanso ir pelno
(nuostolio) ataskaitos)
; Periodiskai (kiekvieng ketvirtj) analizuoti strateginio veiklos plano ir akcininko ldkesciy jgyvendinimo

rezultatai
8.  Analizuoti ir vertinti prasymai ir priimti sprendimai dél paramos skyrimo
9. Patvirtintas bendrovés konfidencialios informacijos sgrasas
10. Patvirtinti atnaujinti bendrovés direktoriaus pareiginiai nuostatai

11. Uztikrinta valdybos pavedimy bendrovei kontrolé

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
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VALDYBOS ATSKAITOMYBE, SAVO VEIKLOS TOBULINIMAS:

Siekdama bdti pilnai atskaitinga uz savo veiklg valdyba pateiké savo veiklos 2020 m. ataskaitg Klaipédos
miesto savivaldybés administracijos direktoriui;

Jgyvendindama gerosios valdysenos praktikas valdyba buvo patvirtinusi 2020 m. valdybos veiklos plang,
kuriuo nuosekliai vadovavosi savo veikloje;

Sklandesnio ir kokybiskesnio valdybos darbo uZtikrinimui bei galiojanciy teisés akty reikalavimy jtvirtinimui,
valdyba patvirtino naujos redakcijos valdybos darbo reglamentg;

Valdybos veiklos tobulinimui valdyba atliko savo veiklos vertinimg, kurio rezultatai byloja apie tai, kad valdyba
yra kompetentinga, aiskiai supranta, kokius tikslus jai kelia akcininkas, gerai supranta savo paskirtj
bendrovéje ir ko i$ jy tikimasi. Valdyba gerai vertina, kaip efektyviai posédziuose iSnaudojamas valdybos nariy
darbo laikas ir paruostos bei teikiamos valdybos nariams posédZio medziagos tinkamuma.

Valdybos pirmininkés darbas vertinamas gerai ir labai gerai, blna pasiruosusi valdybos posédziams, visada
uztikrina, kad valdybos posédziuose buty laikomasi darbotvarkeés, geba jsiklausyti j kity nuomones, valdyba
palaiko pirmininko sprendimus.

BENDROVES REIKSMINGI
LAIKOTARP]

JVYKIAI PER ATASKAITIN]

IS Bendrovés valdybos atSauktas valdybos

Vienintelio akcininko sprendimu i§ Bendrovés valdybos atSaukiamas

2020-01-06 narys valdybos pirmininkas Andrius Saveikis.
2020-01-09 Bendrovéje paskiriamas naujas valdybos Vienintelio akcininko sprendimu paskiriamas naujas valdybos narys
narys Andrius Kacalinas.
IS pareigy atSaukiamas UAB , Gatviy Valdybos sprendimu iS pareigy atSaukiamas Bendrovés generalinis
2020-01-13 apsvietimas” generalinis direktorius ir direktorius Dangeras Aleksandrovas ir valdybos sprendimu nuo 2020-01-
paskiriamas naujas 14 d. paskiriamas |. e. p. Bendrovés generalinis direktorius Vaidas
Ramanauskas
2020-02-19 Patvirtinta Bendrovés strategija 2020- Valdyba patvirtino Bendrovés strateginj plang 2020-2022 m. laikotarpiui
2022 m.
2020-02-19 Patvirtinta Bendrovés nauja Valdyba priémé sprendimg pakeisti Bendrovés organizacine valdymo
organizacinés valdymo struktira struktdrg, dél to panaikinami departamentai ir jkuriami nauji skyriai.
2020-02-28 Bendrovéje pakeiciamas valdybos narys Akcininko sprendimu i$ Bendrovés valdybos atSaukiamas valdybos narys
Andrius Kacalinas ir paskiriamas naujas Valdas Puckorius.
Patvirtintas Bendrovés finansiniy . B o L o
2020-04-20 ataskaity rinkinys ir nepriklausomo Valdyb-os -spr.endl'mu Bt?ndroveje pat\./lrtlinam.av Bendroveés finansiniy
o » ataskaity rinkinys ir nepriklausomo auditoriaus iSvados.
auditoriaus iSvados
2020-04-20 Patvirtinta Bendrovés valdybos veiklos BalandZio 20 d. patvirtinama Bendrovés valdybos veiklos ataskaita uz
ataskaita uz 2019 m. 2019 m.
2020-04-20 Patvirtintas Bendrovés valdybos darbo Valdybos sprendimu atnaujinamas ir patvirtinamas Bendrovés valdybos
reglamentas darbo reglamentas.
Patvirtintas UAB "Gatviy apsvietimas" Jmonéje patvirtinamas vidaus kontrolés tvarkos aprasas, kuris nustato
vidaus kontrolés tvarkos aprasas pagrindinius Bendrovés tikslus, vidaus kontrolés elementus, jy
2020-07-09

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
\ +GATVIY APSVIETIMAS*

suklrima/jdiegimg bei veikimo ir tobulinimo veiksmus, Bendrovei
keliamy reikalavimy organizavimo tvarka.
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2020-08-31

2020-10-27

2020-10-28

2020-11-06

2020-11-24

2020-12-04

2020-12-11

2020-12-11

Bendrovéje pradéta taikyti darbuotojy
atlygio politika ir atlygio nustatymo
tvarka

Patvirtintas Bendrovés nuotolinio darbo
tvarkos aprasas

PasiraSoma bendrai finansuojamo
projekto sutartis

Pakeista Bendrovés strategija 2020-2022
m.
Bendrovéje pakeiciamas valdybos narys

Patvirtintos UAB "Gatviy apsSvietimas"
konfidencialios informacijos valdymo
taisyklés

Patvirtinta UAB "Gatviy apsSvietimas"
2020-2022 m. korupcijos prevencijos
programa

Patvirtinti tvarkos aprasai dél veiksmy
UAB "Gatviy apsvietimas" gavus
neteisétg atlygj bei dovany, gauty pagal
tarptautinj protokolg ar tradicijas, taip
pat reprezentacijai skirty dovany
perdavimo, vertinimo, registravimo,
saugojimo ir eksploatavimo

Siekiant aiskiai reglamentuoti Bendroveés darbuotojy darbo apmokeéjimo
ir darbuotojy veiklos vertinimo principus, atnaujinamas ir patvirtinamas
UAB "Gatviy apsvietimas" darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos ir
veiklos vertinimo tvarkos aprasas, kuris reglamentuoja Bendrovés
darbuotojy darbo apmokéjimo sistema.

Jmonéje patvirtinamas nuotolinio darbo tvarkos aprasas, kuris nustato
nuotolinio darbo organizavimo tvarkg Bendrovéje.

Tarp V§] Lietuvos verslo paramos agentiros ir Bendroveés pasirasoma is
Europos sajungos struktdriniy fondy 1éSy bendrai finansuojamo
projekto Nr. 04.3.1-LVPA-T-116-01-0018 ,Klaipédos miesto Siaurinés
dalies gatviy apsvietimo modernizavimas” sutartis. Projektui skirtos
finansavimo lésos - 272 325,00 Eur.

Valdybos sprendimu Bendrovéje patvirtinamas atnaujintas (koreguotas)
2020-2022 m. strateginis veiklos planas.

Akcininko sprendimu i$ Bendrovés valdybos atSaukiamas valdybos narys
Giedré Svediené ir paskiriamas naujas Rimantas Mockus.

Atsizvelgiant j UAB ,Gatviy apsvietimas” valdybos priimtg sprendima dél
atnaujinto Bendrovés konfidencialios informacijos saraso tvirtinimo,
2020 m.
konfidencialios informacijos valdymo taisyklés, kuriy tikslas nustatyti

gruodzio 4 d. Bendrovéje patvirtinamos Bendrovés
Bendrovés valdomos informacijos konfidencialumo teisinj statusa,
reglamentuoti darbuotojy teises ir pareigas, gaunant, naudojant ir
saugant informacijg bei uZztikrinti, kad konfidenciali informacija nebdty
atskleista asmenims, neturintiems teisés jos Zinoti.

Patvirtinama 2020-2022 m. korupcijos prevencijos programa, kurios
paskirtis uztikrinti Bendroveés veiklos skaidruma, atviruma, teisiniy ir
principy
procediroms uzkirsti kelig korupcijos atsiradimui ir plétrai Bendrovéje.

antikorupciniy laikymasi, ilgalaikéms priemonéms ir
Siekiant uztikrinti veiklos aiskumo ir skaidrumo principus, patvirtinami
tvarkos aprasai dél veiksmy UAB "Gatviy apsSvietimas" gavus neteiséty
atlygj ir dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, taip pat
reprezentacijai skirty dovany perdavimo, vertinimo, registravimo,
saugojimo ir eksploatavimo, kurio tikslas nustatyti, valdyti ir kontroliuoti
Bendrovéje gaunamo neteiséto atlygio atvejus ir jy mastg, uzkirsti kelig

galimam kysininkavimui, papirkimui ar kitokiam neteisétam elgesiui.

JMONES PERSONALAS IR DARBO UZMOKESTIS

Jmonéje nuolat dirba apie trisdeSimt darbuotojy. Tikslus darbuotojy skaicius ir dinamika pateikiama lenteléje.

Darbuotojy skaicius 2019 m.

gruodZzio 31 d. dirbo 32 darbuotojai (8 moterys, 24

vyrai)

25 proc. moterys, 75 proc. vyrai

Administracija - 16

Elektromontuotojai - 10

Dispeceriai - 4
Darbininkai - 1
Valytoja - 1

Darbuotojy pasiskirstymas pagal iSsilavinima

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
+GATVIY APSVIETIMAS”

Darbuotojy skaicius 2020 m.
gruodzio 31 d. dirbo 28 darbuotojai (5 moterys, 23
vyrai)

18 proc. moterys, 82 proc. vyrai
Administracija - 12
Elektromontuotojai - 10
Dispeceriai - 4

Darbininkai - 1

Valytoja - 1
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Aukstasis universitetinis - 12 Aukstasis universitetinis - 12
Aukstasis neuniversitetinis - 7 Aukstasis neuniversitetinis - 6
Nebaigtas aukstasis - 2 Specialus vidurinis - 3
Vidurinis - 7 Vidurinis - 7

Specialusis vidurinis - 4
Darbuotojy pasiskirstymas pagal amziy

12 darbuotojy yra 41 - 60 mety 14 darbuotojy yra 50 - 70 mety

11 darbuotojy yra 31 - 40 mety 13 darbuotojy yra 30 - 50 mety

6 darbuotojai yra 61 - 70 mety .
o 1 darbuotojas yra 20 - 30 mety
3 darbuotojai yra 20 - 30 mety

Personalo sudétis ir dinamika 2019-2020 m.

DARBUOTOIJY ATLYGIO POLITIKA

2020 m. rugpjucio 31 d., siekiant aiskiai reglamentuoti Jmonés darbuotojy darbo apmokéjimo ir darbuotojy
veiklos vertinimo principus, atnaujinamas ir patvirtinamas UAB "Gatviy apSvietimas" darbuotojy darbo
apmokéjimo sistemos ir veiklos vertinimo tvarkos aprasas, kuris reglamentuoja Jmonés darbuotojy darbo
apmokéjimo sistemg (darbo apmokéjimo sglygas, dydZius, priemokas, premijas), kiekvienos pareigybés
apmokéjimo formas ir darbo uzmokescio dydzius, veiklos vertinimg ir kitus su darbo santykiais susijusius
klausimus.

Jmonés darbuotojai yra suskirstyti j lygius:

A — generalinis direktorius - valdybos sprendimu nustatomas ménesinis darbo uzmokestis, kurio mokéjimo
tvarka sureguliuojama darbo sutartyje;

B ir C — skyriy vadovy (B lygis), vyr. buhalterés — ekonomistés (B lygis), Bendrovés skyriy vyr. specialisty ir
specialisty (C lygis) - pastovioji darbo uZmokescio dalis, kurig nustato bendrovés generalinis direktorius pagal
numatytg tvarkg bei kintamoji darbo uzmokescio dalis (uZ pasiektus tikslus, jos dydis priklauso nuo nustatyty
tiksly jvykdymo rezultaty.

D — pastovioji darbo uzmokescio dalis, tai yra fiksuota ménesiné arba valandinis atlygis bei kintamoji darbo
uzmokescio dalis;

Jmonés B ir C lygio darbuotojy pastovios dalies koeficientas susietas su Lietuvos Respublikos valstybés
politiky, teiséjy, valstybés pareigliny, valstybés tarnautojy, valstybés ir savivaldybiy biudzZetiniy jstaigy
darbuotojy pareiginés algos (atlyginimo) baziniu dydziui.

Jmonés vadovo atlyginima nustato valdyba.

Valdybos nariy atlygiui nustatyti darbuotojy atlygio politika néra taikoma, kadangi valdybos nariy atlygj
nustato visuotinis akcininky susirinkimas.

Visiems Bendrovés darbuotojams gali buti mokamas ir kitas piniginis atlygis, kurj gali sudaryti priedai,
premijos ir kitos iSmokos.

DARBO UZMOKESTIS

Jmonéje iki patvirtinant naujg darbo apmokéjimo sistema, darbuotojai gaudavo 25 proc. priedg prie
atlyginimo, taciau jsigaliojus naujai tvarkai, Sis priedas jau buvo jskaiCiuotas j Bendrovés darbuotojo atlygj ir
darbuotojo atlyginimas bruto buvo perskaiCiuotas ir padidintas. Vertinat jmonés darbuotojy vidutinj
uzmokestj pateikiama lentelé, pagal pareigy pavadinima:

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
+GATVIY APSVIETIMAS”
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Pareigy pavadinimas Darbuotojy skaicius 2020 m. 2020 m. IV ketv. Vidutinis ménesinis
IV ketv. nustatytasis (paskirtasis) darbo uzmokestis (eur)
Vadovai, padaliniy skyriy vadovai 7 2324
Pada-lln-lq, .skyrlq vyr. specialistai, 4 1763
specialistai
Darbininkai, gamybininkai 16 1482
Visi darbuotojai 27 1742

Jmonés 2020 mety IV ketvirio vidutinis darbo uzmokestis pagal pareigybes

Ataskaitinio laikotarpio IV ketvirtj jmonés darbuotojy vidutinis atlyginimas buvo apie 1742 eurus. Vertinant
vidutinj darbo uzmokestj sektoriuje duomenys pasiskirsté sekandiai:

Jmoné Darbuotojy skaicius Vidutinis darbo uimf)vlfestis. Eur./brutto
(2020 lapkricio mén.)
Vilniaus gatviy ap3vietimas 119 2218
Kauno gatviy apsvietimas 128 1491
Klaipédos gatviy ap3vietimas 27 1893
Siauliy gatviy apsvietimas 43 1465
PanevéZio gatviy apvietimas 71 1087
Bendras vidurkis 1630

Sektoriaus jmoniy vidutinis darbo uZmokestis 2020 lapkri¢io mén.

Siekiant objektyvesnés analizés ataskaitoje naudojami viesai prieinami 2020 mety lapkri¢éio ménesio
duomenys skelbiami svetainéje rekvizitai.lt.

Jmonés darbuotojy vidutinis darbo uZmokestis 2020 mety lapkri¢io ménesj sieké mazidaug 1893 eurus
neatskaicius mokesciy. Tai buvo antras pagal dydj vidutinis darbo uZmokestis sektoriaus jmonése 325 eurais
mazesnis negu vidutinis atlyginimas Vilniaus gatviy apsvietime ir 263 eurais didesnis negu sektoriaus vidutinis
atlyginimy vidurkis. Taciau labai svarbu akcentuoti ir tai, kad Klaipédos gatviy apSvietime dirba maZiausias
skaicius darbuotojy.

Vertinant jmonés darbuotojy atlyginimg Klaipédos miesto savivaldybés valdomy jmoniy kontekste
atlyginimai pasiskirsté sekanciai:

Jmone Darbuotojy skaitius Vidutinis darbo uzmokestis Eur./brutto
(2020 lapkric¢io mén.)
Klaipédos energija 287 1927
Klaipédos vandenys 356 1533
Klaipédos gatviy apsvietimas 27 1893
Klaipédos autobusy parkas 286 1054
Klaipédos regiono atlieky tvarkymo centras 79 2381
Senasis turgus 10 850
Naujasis turgus 25 1120
Vildmina 10 720
Bendras vidurkis 1434
Lietuvos vidutinis darbo uzmokestis 2020 11l ketvirtis Eur./brutto 1454

Klaipédos miesto savivaldybés valdomy jmoniy vidutinis darbo uzmokestis 2020 lapkri¢io mén.

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
+GATVIY APSVIETIMAS”
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Vertinant Jmonés darbuotojy vidutinj darbo uzmokestj Klaipédos miesto savivaldybés valdomy jmoniy
kontekste matome, kad tai yra trecias pagal dydj vidutinis atlyginimas 488 eurais mazesnis negu Klaipédos
regiono atlieky centro vidutinis darbo uzmokestis ir 34 eurais maZesnis negu Klaipédos energijos vidutinis
darbo uzmokestis, taciau 459 eurais didesnis negu bendras pagrindinio akcininko valdomy jmoniy atlyginiy
vidurkis ir 439 eury didesnis negu Lietuvos vidutinis 2020 Il ketvircio darbo uzmokestis. 2019 metais jmonés
vidutinis atlyginimas sieké 2275 Eur. brutto, tai yra buvo 382 eurais didesnis negu per ataskaitinj laikotarpj.

DARBUOTOJY SAUGA IR SVEIKATA

Jmonéje vykdomos prevencinés priemonés, skirtos darbuotojy darbingumui, sveikatai ir gyvybei darbe
iSsaugoti, kurios naudojamos ar planuojamos visuose Bendrovés veiklos etapuose, kad darbuotojai blty
apsaugoti nuo profesinés rizikos arba kad ji baty kiek jmanoma sumazinta. Skiriamas démesys darbuotojy
saugai ir sveikatai uztikrinti.

Jmonéje 2020 m. buvo atliktas psichologiniy rizikos veiksniy profesinés rizikos vertinimas, kurio bendra iSvada
(tiek administracijos darbuotojams tiek gamybos darbuotojams) - psichologiniy rizikos veiksniy biklé gera.
Pagrindiniai darbuotojy saugos ir sveikatos buklés rodikliai yra incidenty ir nelaimingy atsitikimy darbe
skaiCius ir sergamumas profesinémis ligomis. Per ataskaitinj laikotarpj nebuvo nelaimingy atsitikimy bei
profesiniy ligy.

Darbuotojams suteikiama galimybé mokytis ir kelti kvalifikacijg, uztikrinant darby kokybé, jgyjant naujy Ziniy.
Per 2020 m. Jmonés darbuotojai dalyvavo mokymuose ir kvalifikacijos kélimo kursuose:

Asmens duomeny apsaugos;

Korupcijos prevencijos;

Inventorizacijos;

Darby saugos;

ViesSyjy pirkimy mokymo kursuose;

Suminés darbo laiko apskaitos;

Dél priemonés Nr. 04.3.1-LVPA-T-116 ,Gatviy apSvietimo modernizavimas®.

JMONES SKAIDRUMO POLITIKA

Bendrové siekia jgyvendinti gerosios valdysenos rekomendacijas ir jgyvendinti akcininko lUkesciy raste
jtvirtintus lUkescius, vienas i$ jy, kad Bendrové jgyvendinty Skaidrumo gairiy nuostatas, reglamentuojancias
informacijos atskleidimg, kurios numatytos Valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo gairiy
aprase (Skaidrumo gairés), patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. liepos 14 d. nutarimu Nr.
1052. Bendroveés siekis bati skaidriai ir laikytis tokiy paciy standarty, kokie numatyti Valstybés valdomoms
jmonéms.

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
+GATVIY APSVIETIMAS”
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INFORMACIJA APIE SKAIDRUMO GAIRIY Il
LAIKYMASI

5.1

5.2

53

5.4

5.5

5.6
5.7
5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

5.15

5.14

[ SKYRIUS

IR Il SKYRIAUS NUOSTATUY

VALSTYBES VALDOMOS J[MONES INFORMACIJOS ATSKLEIDIMAS

Interneto svetainéje skelbiami Sie duomenys ir informacija (pagal Skaidrumo gaires)

Pavadinimas
Kodas
duomenys apie jmone

ir registras, kuriame kaupiami ir saugomi

Buveiné (adresas)

Teisinis statusas, jeigu valstybés valdoma jmoné
pertvarkoma, reorganizuojama (nurodomas
reorganizavimo bldas), likviduojama, yra

bankrutuojanti ar bankrutavusi

Valstybei atstovaujancios institucijos pavadinimas ir
nuoroda j jos interneto svetaine;

Veiklos tikslai, vizija ir misija

Struktdra;

Vadovo duomenys;

Valdybos pirmininko ir nariy duomenys, jeigu pagal
jstatus sudaroma valdyba

Stebétojy tarybos pirmininko ir nariy duomenys, jeigu
pagal jstatus sudaroma stebétojy taryba;

Komitety pavadinimai, jy pirmininky ir nariy duomenys,
jeigu sudaromi komitetai;

Valstybei
nominaliy verciy suma (eurais euro cento tikslumu) ir
(procentais) valstybés
jstatiniame kapitale;

nuosavybés teise priklausanciy akcijy

dalis valdomos bendrovés
Vykdomi specialieji jpareigojimai, kurie nustatomi pagal
Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministro
patvirtintas rekomendacijas: nurodomas specialiyjy
jpareigojimy tikslas, einamaisiais kalendoriniais metais
jiems vykdyti skirti valstybés biudZeto asignavimai ir
teisés aktai, kuriais valstybés valdomai jmonei pavesta
vykdyti specialyjj jpareigojima, nustatomos specialiojo
jpareigojimo vykdymo salygos ir (arba) reguliuojama
kainodara;

Informacija apie socialinés atsakomybés iniciatyvas ir
svarbius planuojamus

priemones, vykdomus ar

investicinius projektus.

Taip
Taip

Taip

Neaktualu

Taip
Taip
Taip
Taip
Nepilni duomenys
Neaktualu

Neaktualu

Taip

Taip (Bendrovei néra nustatyti specialieji
jpareigojimai)

IS dalies

Interneto svetainéje turi bati skelbiami Sie dokumentai

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
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7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

10

11.

Jstatai

Valstybei atstovaujancios institucijos rastas dél
valstybés tiksly ir lGkesciy valstybés valdomoje jmonéje
nustatymo

Veiklos strategija arba jos santrauka

Atlyginimy politikg, apimancig valstybés valdomos
jmonés vadovo darbo uZmokesCio ir valstybés
valdomoje jmonéje sudaromy kolegialiy organy bei
komitety nariy atlygio nustatymg, detaliau apibldintg
Bendroviy valdysenos kodekse, nustatantis
dokumentas;

Valstybés valdomos bendrovés metiniai ir tarpiniai
praneSimai, valstybés jmonés metinés ir tarpinés
veiklos ataskaitos uz ne trumpesnj kaip 5 mety
laikotarpj

Ne trumpesnio kaip 5 mety laikotarpio metiniy ir
tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniai ir metiniy
finansiniy ataskaity auditoriaus iSvados.

Jeigu valstybés valdoma bendrové yra patronuojanti
bendrové, jos interneto svetainéje turi bati skelbiama
jmoniy grupés struktira, taip pat dukteriniy bendroviy
ir paskesniy eiliy dukteriniy bendroviy Apraso 5.1-5.3
papunkciuose nurodyti duomenys, interneto svetainiy
adresai, patronuojancios bendrovés valdomy akcijy
dalis (procentais) jy jstatiniame kapitale, taip pat
metinés konsoliduotosios finansinés ataskaitos ir
konsoliduotieji metiniai pranesimai.

Jeigu valstybés valdoma bendrové yra kity nei Apraso 8
punkte nurodyty juridiniy asmeny dalyvé, jos interneto
svetainéje turi bati skelbiami ty juridiniy asmeny
Apraso 5.1-5.3 papunkciuose nurodyti duomenys ir jy
interneto svetainiy adresai.

Pasikeite ar paskelbti klaidingi Apraso 5 ir 6 punktuose,
7.1-7.4 papunkciuose, 8 ir 9 punktuose nurodyti
duomenys, informacija ir dokumentai turi bati
nedelsiant pakeiciami ir interneto svetainéje.
Valstybés valdomos jmonés metiniy finansiniy
ataskaity rinkinys, valstybés valdomos bendrovés
metinis pranesimas, valstybés jmonés metiné veiklos
ataskaita, taip pat valstybés valdomos jmonés metiniy
finansiniy ataskaity auditoriaus iSvada valstybés
valdomos jmonés interneto svetainéje turi bati
paskelbti per 10 darbo dieny nuo valstybés valdomos
jmonés  metiniy finansiniy ataskaity  rinkinio
patvirtinimo

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
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Taip
Taip

Taip
IS dalies

IS dalies

Taip

Neaktualu

Neaktualu

Taip
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

17.1

17.2

17.3

17.4

Valstybés valdomos jmonés tarpiniy finansiniy
ataskaity rinkiniai, valstybés valdomos bendrovés
tarpiniai pranesimai ir valstybés jmonés tarpinés veiklos
ataskaitos valstybés valdomos jmonés interneto
svetainéje turi bati paskelbti ne véliau kaip per 2
meénesius pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui.

Apraso 7 punkte nurodyti dokumentai skelbiami PDF
formatu ir sudaromos techninés galimybés juos
iSsispausdinti

I SKYRIUS

RENGIMAS

Valstybés valdomos jmonés apskaitg tvarko taip, kad
uztikrinty finansiniy ataskaity sudarymg pagal
tarptautinius apskaitos standartus.

Be metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, valstybés
valdoma bendroveé rengia 6 ménesiy tarpiniy finansiniy
ataskaity rinkinj, o valstybés jmoné — 3, 6 ir 9 ménesiy
tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinius.

Valstybés valdoma bendrové, pagal Lietuvos
Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatyma
priskiriama vieSojo intereso jmonéms, be metinio
praneSimo, papildomai rengia 6 ménesiy tarpinj
praneSimg. Valstybés jmoné, pagal Lietuvos
Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatyma
priskiriama vieSojo intereso jmonéms, be metinés
veiklos ataskaitos, papildomai rengia 6 ménesiy tarpine
veiklos ataskaita.

Valstybés valdomos bendrovés metiniame pranesime
arba valstybés jmonés metinéje veiklos ataskaitoje, be
Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés
jstatyme arba Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybés jmoniy jstatyme nustatyty turinio
reikalavimy, papildomai turi bati pateikiama:

trumpas valstybés valdomos jmonés verslo modelio
aprasymas;

informacija apie svarbius jvykius, jvykusius per
finansinius metus ir po jy (iki metinio pranesimo arba
metinés veiklos ataskaitos parengimo) ir turéjusius
esmine reikSme valstybés valdomos jmonés veiklai;
valstybés valdomos jmonés veiklos strategijoje
numatyty tiksly jgyvendinimo rezultatai;

pelningumo, likvidumo, turto apyvartumo, skolos
rodikliai;
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Neaktualu

Taip

FINANSINIY ATASKAITY RINKINIY, PRANESIMUY IR VEIKLOS ATASKAITY

Ne
Jmoné apskaitg tvarko pagal verslo
apskaitos standartus
Taip
Jmoné rengia ir teikia valdybai 3, 6,9
meénesiy tarpinius finansiniy ataskaity
rinkinius
Neaktualu
Jmoné néra priskiriama prie vieSojo
intereso jmoniy

Taip

Taip

Taip

Taip
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17.5

17.6

17.7

17.8

17.9

17.10

17.11

18

19

20

21

specialiyjy jpareigojimy vykdymas;

investicijy politikos jgyvendinimas, vykdomi ir
planuojami investiciniai projektai bei investicijos per
ataskaitinius metus;

valstybés valdomoje jmonéje taikomos rizikos valdymo
politikos jgyvendinimas;

dividendy politikos jgyvendinimas valstybés valdomose
bendrovése;

atlyginimy politikos jgyvendinimas;

bendras metinis darbo uZmokescio fondas, vidutinis
meénesinis darbo uZmokestis pagal einamas pareigas ir
(arba) padalinius;

informacija apie Apraso Il ir Il skyriy nuostaty
laikymasi: nurodoma, kaip jos jgyvendinamos, kokiy
nuostaty nesilaikoma, ir paaiskinama kodél;

Valstybés valdomoms bendrovéms ir valstybés
jmonéms, kurioms neprivalomas socialinés
atsakomybés ataskaitos rengimas, rekomenduojama
atitinkamai metiniame praneSime ar metinéje veiklos
ataskaitoje  pateikti informacijg, susijusia  su
aplinkosaugos, socialiniais ir personalo, Zmogaus teisiy
uztikrinimo, kovos su korupcija ir kysininkavimu
klausimais.

Jeigu Apraso 17 punkte nurodyta informacija laikoma
valstybés valdomos jmonés komercine (gamybine)
paslaptimi ar konfidencialia informacija, valstybés
valdoma jmoné gali tokios informacijos neatskleisti,
taciau atitinkamai valstybés valdomos bendrovés
metiniame pranesSime ar valstybés jmonés metinéje
veiklos ataskaitoje turi bti nurodyta, kad Si informacija
neatskleidZiama, ir nurodyta neatskleidimo prieZastis.
Valstybés valdomos bendrovés metiniame praneSime
ar valstybés jmonés metinéje veiklos ataskaitoje gali
bati pateikiama ir kita Siame Aprase nenurodyta
informacija.

Valstybés valdoma bendrove, kuri yra patronuojanti
bendrové, konsoliduotajame metiniame pranesime, o
jeigu pagal teisés aktus ji neprivalo rengti
konsoliduotojo metinio pranesSimo, — savo metiniame
praneSime pateikia jmoniy grupés struktirg, taip pat
kiekvienos dukterinés bendrovés Apraso 5.1-5.3
papunkciuose nurodytus duomenis, valdomy akcijy dalj
(procentais) dukterinés bendrovés jstatiniame kapitale,
finansiniy mety finansinius ir nefinansinius veiklos
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Neaktualu
Jmoné nevykdo specialiyjy jpareigojimy
Taip

Taip

Taip

Taip i$ dalies

Taip

Taip

Taip

Neaktualu

Visa informacija yra pateikiama

Taip

Neaktualu
Jmoné néra patronuojanti
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rezultatus. Jeigu valstybés valdoma bendrové, kuri yra
patronuojanti bendrové, rengia konsoliduotajj metinj
praneSima, jam mutatis mutandis taikomi Apraso 17
punkto reikalavimai.
Valstybés valdomos bendrovés tarpiniame praneSime Neaktualu
ar valstybés jmonés tarpinéje veiklos ataskaitoje Jmoné tarpiniy pranesSimy nerengia
pateikiamas trumpas valstybés valdomos jmonés verslo
modelio aprasymas, ataskaitinio laikotarpio finansiniy
22 veiklos rezultaty analizé, informacija apie per
ataskaitinj laikotarpj jvykusius svarbius jvykius, taip pat
pelningumo, likvidumo, turto apyvartumo, skolos
rodiklius ir jy pokycius, palyginti su atitinkamu praéjusiy
mety laikotarpiu.

KORUPCIOS PREVENCUJA

Korupcija — bet koks asmeny, elgesys, neatitinkantis jiems suteikty jgaliojimy, teisés aktuose ar jmoniy vidaus
taisyklése nustatyty elgesio standarty, siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant valstybés
ar atskiry fiziniy arba juridiniy asmeny interesams. Korupcija — tai ne vien tik nusikaltimai, bet ir tarnybinis
nusiZzengimas, padarytas tiesiogiai ar netiesiogiai siekiant arba reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés
naudos (dovanos, pazado, privilegijos) sau ar kitam asmeniui, taip pat jg priimant, kai tai daroma
piktnaudziaujant tarnybine padétimi, virSijant jgaliojimus, neatliekant pareigy, paZeidziant vieSuosius
interesus. Korupcija laikytinas ir favoritizmas bei nepotizmas skiriant valstybés pareigtinus j pareigas.

Korupcijos prevencijos tikslas — siekti, kad Bendrovés veikla baty nesaliska ir skaidri.

Bendrovéje patvirtinta korupcijos prevencijos programa, kurios paskirtis uztikrinti Bendroveés veiklos
skaidruma, atviruma, teisiniy ir antikorupciniy principy laikymasi, ilgalaikéms priemonéms ir procedidroms
uzkirsti kelig korupcijos atsiradimui ir plétrai Bendrovéje. Si programa privaloma visiems Bedrovés
darbuotojames. Ji yra paskelbta Bendrovés internetiniame puslapyje.

Bendrové netoleruoja korupcijos, laikosi Lietuvos Respublikos teisés akty ir vykdo jy nustatytus jpareigojimus.

Remiantis Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos jstatymo nuostatomis Bendrovéje atliktas korupcijos
pasireiskimo tikimybés nustatymas interesy konflikty valdymo srityje, kurios iSvados — Bendrovéje egzistuoja
korupcijos pasireiSkimo tikimybé, taciau Bendrové imasi priemoniy, kad Sig tikimybe kuo labiau sumaZinti ir
Siuo metu ji yra minimali ir kontroliuojama. Korupcijos apraisky nenustatyta; Parengti sidlymai interesy
konflikty valdymui;

2020 m. rugséjo ménesj atliktas Bendroveés darbuotojy tolerancijos korupcijai indekso tyrimas, kurio iSvados
— Bendrovés darbuotojy korupcijos netoleravimo lygis yra gana aukstas, o korupcinio pobudZio veiky
pasireiskimo galimybé Bendrovéje yra minimali.

Korupcijos prevencijos programai jgyvendinti buvo patvirtintos nulinés tolerancijos korupcijai politikos
gairés; veiksmy, gavus neteisétg atlygj, tvarkos aprasas; dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar
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tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany perdavimo, vertinimo, registravimo, saugojimo ir
eksploatavimo tvarkos aprasas;

Bendrovéje yra patvirtintas etikos kodeksas;

Bendrovéje yra suteikta galimybé anonimiskai pranesti apie korupcijg el. pastu pranesk@kga.lt. ki Siol

praneSimy negauta.

Visi administracijos darbuotojai yra uZsipilde nesaliSkumo deklaracijas, konfidencialumo pasiZzadéjimus bei
pateike viesyjy ir privaciyjy interesy deklaracijas. Vykdoma nuolatiné vieSyjy ir perivaciyjy interesy
deklaravimo kontrolé.

Bendrovés vadovo dienotvarkeé skelbiama Bendrovés interneto puslapyje.

Bendrovés darbuotojai vykdo korupcijos prevencijos programos priemoniy jgyvendinimo plang. UZ korupcijos
prevencijg paskirtas asmuo priziari korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo vykdymg, siekiant
sumatzinti korupcijos pasireiskimo tikimybe ateityje.

Bendrové netoleruoja neetisko elgesio, neteiséty dovany, nepotizmo, interesy konflikto, kySininkavimo,
papirkimo, prekybos poveikiu, piktnaudziavimo tarnyba ir kity korupciniy nusikalstamy veiky bei korupcijos
pasireiskimo formy.

RIZIKY VALDYMAS

Jmonéje patvirtinta riziky valdymo politika. Numatyta tvarka, kuria remiantis bus nustatyta neplanuoty
jvykiy, kurie gali paveikti Bendroves strategijos jgyvendinimg ir veiklos tiksly siekimg tiek neigiamai, tiek
teigiamai, galimybé.

Riziky valdymo procesas - remiantis COSO ERM metodologija ir joje numatytu riziky valdymo modeliu
sudarytas veiklos procesas, skirtas Bendrovéje identifikuoti, jvertinti, prioretizuoti rizikas, sudaryti riziky
valdymo priemoniy plang, jj jgyvendinti, atlikti nustatyty riziky ir riziky valdymo priemoniy plano
igyvendinimo stebéseng bei teikti informacija susijusig su riziky valdymu.

Pagrindiniai Bendrovéje patvirtintos riziky valdymo politikos principai:

Riziky valdymas tiesiogiai prisideda prie Bendrovés strategijos jgyvendinimo

Vertés iSsaugojimo ir

1. ir veiklos tiksly pasiekimo bei veiklos gerinimo, padedant tinkamai pasiruosti,

jos kdrimo principas
) P P reaguoti j neigiamus jvykius, sumazinti jy poveikj ir (ar) tikimybe.

Riziky valdymas yra kasdienés veiklos valdymo, kontrolés, planavimo bei

pokyciy valdymo dalis. Siekiame, kad riziky valdymas bity efektyvus, o

priemonéms skirtos léSos bty paskirstytos racionaliai ir ekonomiskai

2. Integralumo principas

pagrjstai. Riziky valdymas turi padéti Bendrovés valdymo organams ir

vadovams priimti geriau informuotus sprendimus bei prioretizuoti veiksmus,

jvertinant galimas alternatyvas ir jy pasekmes.

Informacijos aktualumo  Principas paremtas patikimais istoriniais duomenimis, stebéjimu, patirtimi ir

ir patikimumo principas  ekspertiniu vertinimu.

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
+GATVIY APSVIETIMAS”


mailto:pranesk@kga.lt

21
UAB ,,Gatviy apsvietimas” 2020 m. metinis pranesimas

- Jmonés valdymo organai, vadovai ir kiti atsakingi darbuotojai turi bati laiku ir
SavalaikiSkumo ) o o o L )
4. oo tinkamai informuoti bei jtraukti j riziky valdymo procesg, uZztikrinant jo
rincipas
P P naudinguma.

Sis principas reiskia, kad Jmoné teikia informacija apie esmines rizikas Interesy
5. Skaidrumo principas turétojams, siekdamos atskleisti priimamy sprendimy motyvus ir didinti
pasitikéjimg Bendrove.

Imonés Riziky valdymo procesg sudaro 6 etapai, kuriy metu:

Remiantis Jmonés vidine bei iSorine aplinka, istoriniais riziky vertinimo ir jy valdymo priemoniy jgyvendinimo
stebésenos rezultatais, nustato Riziky valdymo proceso dalyvius, apimtis ir riziky vertinimo kriterijus;
Reguliariai identifikuoja, analizuoja ir vertina rizikas;

lvertintas rizikas prioretizuoja pagal jy lygj ir reikSme Bendrovei, sudaro ir patvirtina riziky Zzemélapj;
Prioritetiniy riziky valdymui sudaro reikalingy priemoniy plang, paskirstant atsakomybes uz plane numatyty
priemoniy jgyvendinimg;

Vykdo nuolatine nustatyty riziky ir riziky valdymo priemoniy plano jgyvendinimo stebéseng;

Nustatyty riziky ir riziky valdymo priemoniy plano jgyvendinimo stebésenos rezultatus reguliariai teikia
susipazinti Jmonés generaliniam direktoriui, valdybai, pagal kiekvieno is jy kompetencija.

Politikoje yra numatyta, kad Jmoné turi parengti rizikos jvertinimo tvarkg, riziky Zzemélapj, rizikos valdymo
priemoniy plang ir riziky registra.
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STRATEGUA

MISIJA kurig vykdome — socialiai atsakinga e : :
) . o o VIZIJA kurios siekiame — atvira, moderni,
jmoné kurios tikslas uZtikrinti Klaipédos : ) ) - .
S . . gerai organizuota ir kompetentinga jmoné
gatviy ir vieSyjy erdviy apsvietima, transporto o - L
. L L . efektyviai valdanti miesto apsSvietimo ir eismo
eismo reguliavima ir plésti elektromobiliy

. e e ; ) reguliavimo infrastruktiirg bei teikianti kitas
pakrovimo aiksteliy infrastruktirg mieste.

elektros inZinerines paslaugas Klaipédos mieste

ir regione.

| STRATEGINIS TIKSLAS e ]diegti integruota riziky ir kokybés valdymo sistema.

DIDINTI VEIKLOS e |diegti uzduociy, dokumenty ir vieSyjy pirkimy valdymo sistema
EFEKTYVUMA

Il STRATEGINIS TIKSLAS o

Klaipédos miesto gatviy apsvietimo modernizavimas.

GERINTI TEIKIAMUY e Eismo valdymo priemoniy ($viesofory) modernizavimas

PASLAUGY KOKYBE e Elektrinio transporto sistemos modernizavimas

[Il STRATEGINIS TIKSLAS *  Jmonés infrastruktiros modernizavimas
MODERNIZUOTI e Personalo nuolatinio tobulinimo sistemos jdiegimas
lMONES VEIKLA * ]monés pozityvaus jvaizdZio didinimas

VERTYBES kuriomis tikime

Skaidrumas prie$ jmonés Socialinis atsakingumas nes Veiklos efektyvumas siekiame
savininkus ir ,netiesioginius tai mazina darbuotojy kaitg, maksimaliai efektyviai
akcininkus” — visus didina esamy darbuotojy panaudoti turimus resursus,

klaipédiecius kompetencijas, uztikrina uztikrinti didZiausia verte
didesne verte jos gavéjams. »netiesioginiams akcininkams*
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JMONES VEIKLOS SRITYS

Jmonés veiklg galima skirstyti j tris sritis:

1. Miesto gatviy ir vieSyjy erdviy apsvietimo infrastruktiiros eksploatacija, aptarnavimas ir plétra,
(gatviy ir viesyjy erdviy apsvietimas, miesto Svenciy apsvietimas);

2. Eismo reguliavimo priemoniy eksploatacija, aptarnavimas ir plétra (prizidri Sviesoforus);

3. Elektros inZineriniai darbai.

Akcininko pateiktame lUkesciy raste numatyti veiklos tikslai ir jy matavimo rodikliai. Jgyvendinant Jmonés ir
Klaipédos miesto savivaldybés strateginiuose planavimo dokumentuose nustatytus tikslus ir finansinius
veiklos efektyvumo rodiklius, uztikrinama efektyvi veikla. Akcininko ltkesciai nustatomi 4 mety laikotarpiui.

VEIKLOS TIKSLAI IR REZULTATAI

Imonés bendrojo veiklos rodiklio pavadinimas Matavimo vienetas Ro.dlvkh? Pasiektas rezultatas
(per metus) reikSmé
Sviestuvy atnaujinimas
s - Ne maZiau kaip 284
1. Sviestuvy atnaujinimas Vnt.
250
Suvartota elektros energijos miesto KWh vienam 610 516
gatviy apSvietimui Sviestuvui

Automatiniy apsvietimo sistemos valdymo spinty atnaujinimas

Automatiniy apSvietimo sistemos valdymo

. L Vnt. 5 5
spinty atnaujinimas
Sviesofory monitoringo plétra
4, Sviesofory monitoringo plétra Proc. 15 15

Akcininko ltkesciai ir Jmonés pasiekti rezultatai 2020

APSVIETIMO VALDYMO SKYRIAUS VEIKLA

2020 metais skyriuje dirbo 13 darbuotojy: skyriaus vadovas, 8 elektromontuotojai ir 4 dispeceriai. Siuo metu
jmoné eksploatuoja 19 722 vnt. jvairaus tipo Sviestuvus Klaipédos mieste. Dalis $viestuvy yra natriniai. Sie
seno tipo energetiskai neefektyvis Sviestuvai kasmet yra atnaujinami ir kei¢iami j naujus, per praéjusius
metus buvo pakeista 284 seni Sviestuvai j modernius, energijg taupancius LED tipo Sviestuvus.

2020 metais jmoné eksploatavo 1754 Sviestuvais daugiau negu 2019 metais, taciau apsvietimui suvartojo 58
takstanciais kW/h maziau energijos negu 2019. Per metus buvo suvartota 9 257 574 kW/h (2019 m. 9 315
601 kW/h), t vienas Sviestuvas vidutiniskai suvartojo 43 kW/h per mén. arba 516 kW per metus.
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Per 2020 m. eksploatuojamy Sviestuvy kiekis iSaugo iki 19722 vnt., 1754
Sviestuvais daugiau negu 2019 m.

25000
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5000

2017 metai 2018 metai 2019 metai 2020 metai

W |monés turtas Patikéjimo teise perduotas turtas

Jmonés valdomy Sviestuvy dinamika 2017-2020

Apsvietimo sistema veiké vidutiniskai 11 val. 17 min. Trumpiausiai apSvietimas veiké birzelio 13 d. (5 val.
23min.) ilgiausiai - gruodzio 21 d. (17 val. 12min.).

APSVIETIMO VEIKIMO LAIKAS
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Apsvietimo sistemos veikimo laiko dinamika 2020 metus
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Apsvietimo sistemos suvartojamos elektros dinamika per 2019-2020 metus

Modernizuojant apsvietimo sistemg ir seno tipo Sviestuvus keiciant j energetiskai efektyvesnius LED tipo
Sviestuvus suvartojama maziau energijos.

Per praéjusius 2020 metus buvo uZregistruota 1078 apsvietimo sistemos sutrikimai. Apie 444 atvejus pranese
gyventojai, 0 634 uzregistravo jmonés darbuotojai.
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Apsvietimo sistemos sutrikimy dinamika per 2020 metus
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Ataskaitiniais metais skyrius vykdé 19 apsvietimo jrengimo, modernizavimo ir pésciyjy peréjy apsvietimo

projekty.

Naujai jrengto apsvietimo jrengimo projektai

Tilzés g. nuo Silutés pl. iki gelezinkelio pervaZos,
pertvarkant Ziedine Mokyklos g. ir Silutés pl. sankryzg.

Silutés plento atkarpos nuo ParyZiaus Komunos gatveés iki
sklypo Nr. 2101:800/0023 (geleZinkelio pervaZos)
jskaitant Kauno g. ir Silutés pl. sankryZa.

Joniskés g. (Il etapas - nuo Klemiskés g. iki Liepy g.) ir
Sienpjoviy g. rekonstrukcija.

Taikos pr. kairés pusés priklausiniy nuo Sausio 15-osios g.
iki Kauno g.

Klaipédos miesto daugiabuciy namy kiemy apsvietimo projektai

Baltijos pr. tako tarp 105 iki 117, pagal 107, 109 ir pagal
Nidos g. 1, 1A, 1B.

Minijos g. 133-137, Nidos g. 46, 48, Sulupés g. 18-20
Smiltelés g. 18-20
Statybininky pr. 28, 30, 32

Taikos pr. 94, 96, 98, Pietinés g. 4, 6, 8 ( 9 apsSvietimo
atramos, 12 LED Sviestuvy, 0,5 km. kabelinés linijos)

Danés g. 31, Laivy skg. 4, Liepy g. 26-30

Klaipédos miesto pésciyjy perejy apsvietimo jrengimo projektai
Baltijos pr. 105

Baltijos pr. 97

Dubysos g. 12

Dubysos g. 31

Kooperacijos g. 5

Mokyklos g. - Verpéjy g. sankryzg

Rimky g. 31

Rumpiskés g. 6
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Naujai
jrengtos
atramos vnt.

111

42

63

165

Naujai
jrengtos
atramos vnt.

56

49

14

20

13

Naujai jrengti
LED Sviestuvai

vnt.

131

43

47

213

Naujai jrengti
LED Sviestuvai

vnt.

58

49

14

20

12

13

Nutiesta
kabelinés
linijos

3 km.

1 km.

2 km.

4,3 km.

Nutiesta
kabelinés
linijos

1,5 km.

1,2 km.
0,5 km.

0,5 km.

0,5 km.

0,5 km.
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9. Tilzésg.27

Viso jvykdyta
Gatviy apsvietimo projektai
Daugiabuciy apsvietimo projektai
Pésciyjy peréjy apsvietimo projektai
Naujai jrengtos atramos vnt.
Naujai jrengti LED Sviestuvai

Nutiesta kabelinés linijos

SVENTINIAI PAPUOSIMAI

Kiekvienais metais kalédiniy Svenciy laikotarpiu miestas
yra papuoSiamas kalédiniais papuoSimais. PuoSiama
miesto centriné gatvé nuo Savanoriy g. miesto Siaurinéje
dalyje iki Taikos pr. Smiltelés g. sankryzos miesto pietinéje
dalyje. ISskirtinis démesys skiriamas miestieciy ir turisty
lankomo senamies¢io papuosimui. Siais metais buvo
papuostos 1209 apsvietimy atramos ir panaudota apie 23
km. girliandy skirty medziy ir fasady papuoSimams.
Jprastai Sventiniai papuoSimai klaipédiecius ir miesto
svecius dZiugina kalédiniy Svenciy laikotarpiu, taciau Siais
metais, dél jtemptos situacijos buvo priimtas sprendimas
pratesti "Sventinj laikotarpj" ir Sventiniai papuoSimai
miesto centrinéje dalyje buvo naudojami iki vasario 14
dienos.

Per vasaros Sventes Jmoné miesto papuoSimui naudoja
Sventines véliavéles, kurios kabinamos ant apsvietimo
atramy. Praéjusiais metais VS| "Klaipédos 3$ventés"
uzsakymu buvo papuostos Danés krantinés, tam tikslui
buvo panaudota 850 vnt. véliavéliy.

UAB ,,Gatviy apsvietimas” 2020 m. metinis pranesimas

Kiekis

4

6

9

560 vnt.

604 vnt.

15 km.

Apsvietimo skyriaus veiklos rodikliai per 2020 metus
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EISMO VALDYMO SKYRIAUS VEIKLA

2020 metais Eismo valdymo skyrius Klaipédoje eksploatavo 75 Sviesoforinius postus ir 13 elektromobiliy
jkrovimo stoteliy. Praéje metai Klaipédos eismo reguliavimo sistemoje buvo gana permainingi. Pasikeitus
eismo reguliavimo tvarkai nuo sausio pirmosios Sviesofory Zaliosios rodyklés leidZiancios sukti j desine buvo
panaikintos. Klaipédoje buvo nuimtos 106 Zaliosios rodyklés. Tai sukélé miestieCiy nepasitenkinimg ir kovo
meénesj Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerijai pavaldi V5] Transporto kompetencijy agentira,
ignagrinéjusi Klaipédos miesto savivaldybés pateiktus sicilymus leido graZinti kai kurias Zaligsias rodykles. Siuo
metu Jmoné atsakinga uz 25 Zaliyjy rodykliy eksploatacijg Klaipédos mieste. Vietoje negrazinty Zzaliyjy
rodykliy buvo jrengta 15 papildomy Sviesoforiniy sekcijy su Zaligja rodykle. Tam, kad naujai jrengtos
Sviesoforinés rodyklés veikty buvo batina atnaujinti Sviesofory valdymo spintas. Praéjusiais metais buvo
atnaujintos 9 $viesofory valdymo spintos ir jrengta 10 vaizdo stebéjimo kamery. Sie poky¢iai leidZia nuotoliniu
bladu reguliuoti transporto eismg, sumazinti transporto spustis ir pagerinti susisiekimo sistemos efektyvuma.
Naujos valdymo spintos leidZia efektyviau valdyti transporto eismo srautus nuotoliniu bidu. Siuo metu
mieste veikia 75 Sviesoforiniai postai. Kiekvieno Sviesoforinio posto darbg reguliuoja valdymo spinta, viso 75
valdymo spintos. 36 valdymo spintos yra atnaujintos ir sujungtos j tinklg, tai leidzia Sviesofory darbg valdyti
nuotoliniu bddu. 39 valdymo spintos yra seno tipo, veikiancios autonomiskai. Seno tipo valdymo spintos
nuotolinio valdymo galimybés neturi.

Siuo metu Klaipédoje veikia trys i§maniosios sankryzos. Ataskaitiniais metais buvo baigta rengti Mokyklos g.-
Silutés pl.-Tilzés g. gatviy sankryzos rekonstrukcija. Eisma $ioje sankryZoje reguliuoja i§manioji radariné
Sviesoforiné sistema. Si sistema autonomiskai fiksuoja transporto ir péséiyjy eismo srautus ir atitinkamai juos
reguliuoja. Sistema sukonfigiruota kartu su Silutés pl. - Kauno g. sankryzos $viesoforais taip pat su dviem
Sviesoforais reguliuojamomis pésciyjy peréjomis Silutés plente. Viena pésciyjy peréja Silutés pl. ties Depo
parduotuve j bendrg sistemg néra pajungta ir dirba autonomiskai.

Antra i$manioji sankryZa yra Liepy - Jonikés gatviy sankryZa. Si sankryZa taip pat baigta rengti ataskaitiniais
metais ir Siuo metu jau yra veikianti. Abi sankryZos eismo srautus fiksuoja radarais. Trecioji, iSmanioji sankryZa
yra Liepy g. - Siaurés pr. Si sankry7a eismo srautus fiksuoja filmavimo kameromis ir yra sukonfigiiruota su
$viesoforais reguliuojamomis pésciyjy peréjomis esanciomis Liepy g. tarp Siaurés pr. ir Joniskés g.
Eksploatacijos metu pastebéta, kad radarinio detekcinio tipo iSmaniosios sankryzZos veikia efektyviausiai ir
sujungtos j tinklg gali Zenkliai pagerinti transporto ir pésciyjy eismo srautus mieste, pagerinti transporto
pralaidumg ir sumaZinti transporto priemoniy tarsy. Tokio tipo eismo reguliavimo sistema numatyta ir
planuojamoje Minijos gatvés eismo sistemos reguliavimo rekonstrukcijoje.

Taip pat praéjusiais metais Jmoné jrengé ir perémeé eksploatuoti 13 elektromobiliy pakrovimo stoteliy.

Per ataskaitinj laikotarpj buvo fiksuoti 142 gedimai.
ELEKTRINIO TRANSPORTO PAKROVIMO INFRASTRUKTURA

Per ataskaitinj laikotarpj Jmoné perémé eksploatacijai 13 elektromobiliy jkrovimo stoteliy. IS jy 3 stotelés yra
greito jkrovimo. Ateinanciais metais planuojama jrengti dar 8 elektromobiliy jkrovimo stoteles. UZ jkrovimo
stoteliy eksploatacijg atsakingas Eismo valdymo skyrius.

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
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Elektromobiliy pakrovimo stotelés vieta Kiekis Galia
1. Liepyg. 11 1 2 x22 kW / 44 kW
2. Liepy g. 11 1 2 x 22 kW / 44 kW
3. Liepojos g 43 A 1 2 x 22 kW / 44 kW
4. Pilies g. 2 2 2 x 22 kW / 44 kW
5. Pamario g. (Antroji Melnragé) 2 2 x 22 kW / 44 kW
6. Smiltynés g. 8 (Naujoji perkéla) 2 2 x 22 kW / 44 kW
7. Tilzés g. 56 B. 1 2 x 22 kW / 44 kW
8. S. Néries g. 16A 1 93 kW
9. JUrininky pr. 16 1 93 kW
10. Taikos pr. 80 1 93 kW

Eksploatuojamy elektromobiliy jkrovimo stoteliy sarasas 2020 m.

INFRASTRUKTUROS SKYRIAUS VEIKLA

Infrastruktlros skyrius yra atsakingas uz jmonés infrastruktidros valdymg ir kelio Zenkly (eismo reguliavimo
priemoniy) jrengimg Klaipédos rajone. Jmoné Sig paslaugg teikia pagal sutartj su Klaipédos rajono
savivaldybe.

Eismo reguliavimo priemoniy jrengimo vieta Kiekis vnt.
1. Sendvario senilnija 52
2. Agluonény seniunija 16
3. Veivirzény senitnija 30
4. Kretingalés senilnija 254
5. Endriejavo senilnija 10
6. Daupary seniunija 16
7. Dovily senitnija 39
8. Periekulés seniunija 183
9. Vézaiciy senitnija 25
10. Gargzdy seniinija 16

Jrengta Zenkly VISO 640

Eismo reguliavimo priemoniy jrengimas 2020 m.

TECHNINIO SKYRIAUS VEIKLA

Jmonés sékmingg veiklg lémé padidéjes teikiamy komerciniy pasidlymy skaicius. Komerciniy pasitlymy
pagrindg sudaro pasitlymo sgmatos kurias atlieka Techninis skyrius. Skyrius taip pat atlieka kitus svarbius
darbus, kurie praéjusiais metais pasiskirsté sekanciai:

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
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Techninio skyriaus atliekami
darbai

1. Sgmaty rengimas

Suderinti projektai ir

2. .
planai
3 Pateikti duomenys
' TOPD sistemoje
4 ISduoti leidimai ir
' techninés salygos
Prijungtos
5 stoteliy/reklaminés
' jrangos kiekis ( vid.
per ménesj)
Konkursinés
6. dokumentacijos

pateikimas

Atlikty darby

skaicius

74

223

32

59

217

38

Pastaba

Sj skai¢iy sudaro jvairiy formy samaty naujiems objektams
dalyvaujant konkursuose, remonto darby lokaliniy samaty
draudimo kompanijoms bei sgmaty darbams Savivaldybés
objektuose skaiciavimas.

Cia jtraukti jvairiis projekty derinimai trijose platformose, t.
y.: LR statybos leidimy ir statybos valstybinés prieZiiros
informaciné sistema , Infostatyba”, LR teritorijy planavimo
dokumenty rengimo ir teritorijy planavimo proceso
valstybinés prieZitros informaciné sistema (TPDRIS) ir
Klaipédos miesto savivaldybés Teritorijy planavimo komisija
(TPK). Taip pat skaiciuoti topografiniy plany derinimai per
Stambaus mastelio topografiniy plany ir inZineriniy tinkly
plany derinimas (TOPD). Taip pat Cia jtrauktas techninés
informacijos projektavimui apie GA tinklus pateikimas.

Per TOPD sistemg GIS‘o duomeny bazés pateikiame musy
turimus duomenis apie GA tinklus.

JskaiCiuotos KMSA bei jvairiems kitiems uzsakovams iSduotos
prisijungimo-techninés sglygos detaliesiems bei techniniams
projektams rengti. Salygas iSduodame dviem budais: per
TPDRIS sistemg ir gave rastiskus prasymus.

Maziausiai jrangos buvo prijungta balandZio ir geguZés
ménesiais, kai buvo paskelbtas karantinas, t. y. po 46 vnt.
atitinkamai. Daugiausiai buvo sausio ir vasario ménesiais, t. y.
po 272 vnt. atitinkamai. Reklamos prijungimo paslaugy
UZsakovy (bendroviy) skaicius svyravo nuo 17 iki 19 visy mety
bégyje.

JskaiC¢iuota jvairGs kainy uZklausimai (medZiagoms,
paslaugoms) konkursy skaic¢iavimams bei pateikty pasitlymy
per Centrine viesSyjy pirkimy informacine sistemg (CVP 1S) ir
subrangos darby konkursams kiekis.

Techninio skyriaus veiklos rodikliai per 2020 metus
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JMONES TIKSLAI, UZDAVINIAI, PRIEMONES IR INVESTICIJOS

Jmonés Strateginiame plane 2021-2023 numatytos trys pagrindinés investicijy kryptys kuriomis bus siekiama gerinti

Jmonés veiklg ir didinti kuriama verte:
1. Efektyvinti Jmonés veiklg;
2. Gerinti teikiamy paslaugy kokybe;

3. Modernizuoti Jmonés veiklg.

Jmoneés tikslai, uzdaviniai ir priemonés detaliau pateikiamos Zzemiau esancioje lenteléje.

Tikslai, uzdaviniai ir priemonés Terminas

1.  EFEKTYVINTI JMONES VEIKLA

UZdaviniai:
11 jdlegtl.lntegruota r!2|kq ir 2021-2023
kokybés valdymo sistema.
Priemonés:
ISO 9001:2015 — kokybés
valdymo sistema
ISO 14001:2015 -

b. aplinkos apsaugos
vadybos sistema
ISO 45001:2018 -

c. darbuotojy sveikatos ir
saugos vadybos sistema
ISO 37001:2016 —

d. antikorupcinés vadybos
sistema.

Jdiegti uZzduociy, dokumenty ir

1.2. viesyjy pirkimy valdymo 2021

sistema

2. GERINTI TEIKIAMY PASLAUGL) KOKYBE

Uzdaviniai:

BiudzZetas

(be PVM)

10000 €

15000 €

2.1. Klaipédos miesto gatviy apSvietimo modernizavimas.

Priemonés:
Modernizuoti Klaipédos
miesto Siaurinés dalies
gatviy apsvietimo
sistemg, pakeiciant senus
natrinius Sviestuvus j

a. naujus LED tipo 2021
Sviestuvus arba jrengiant
naujus LED tipo
Sviestuvus ir pakeiciant
atramas. (Viso apie 821
Sviestuvy ir 167 atramy).

UZDAROJI AKCINE BENDROVE
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545000 €

Finansavimo
saltinis

Jmonés lésos

Imonés léSos

272 325 € (be
PVM)
finansuojama
ES struktdriniy
fonduy. Likusi
suma - Jmonés
|é3os.

Rezultatas

|diegta
integruotos
vadybos sistema
sudaryta is
keturiy ISO
standarty

Jdiegta uzduodiy,
dokumenty ir
viesuyjy pirkimy
sistema.

jrengtas
modernizavimo
projekte
numatytas
Sviestuvy ir
atramy kiekis.

Atsakingas
skyrius

Teisés ir
bendryjy
reikaly skyrius

Teisés ir
bendryjy
reikaly skyrius

Teisés ir
bendruyjy
reikaly skyrius

Teisés ir
bendryjy
reikaly skyrius

Teisés ir
bendryjy
reikaly skyrius

Teises ir
bendryjy
reikaly skyrius

Pirkimy ir
projekty
valdymo skyrius
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Seno tipo, natriniy
Sviestuvy keitimas j

b. naujus LED tipo, energija
taupancius Sviestuvus.
Terminas: 2021-2023
Apsvietimo atramy
keitimas j dekoratyvines

c. atramas Kuliy varty g. bei
Taikos per. Prie Senojo
turgaus. (apie 50 vnt.).

2021-2023 600 000 € Jmoneés lésos

2021 100 000 € Jmoneés léSos

Apsvietimo valdymo
skydy keitimas.

2021-2023 700000€  Jmonés lésos

ES struktdriniy
fondy ir Jmonés

Klaipédos miesto gatviy

apsvietimo modernizavimas,  2021-2023 500 000 €

Il etapas |ésos

2.2. Eismo valdymo priemoniy (Sviesofory) modernizavimas
Priemonés:

N Sviesofory valdymo 2021-2022

200 000 €
spinty keitimas (10 vnt).

Imonés lésos

Vaizdo stebéjimo kamery

jrengimas

2021-2022 20000 € Jmonés |ésos

(10 vnt).

Minijos-Pilies-Janonio
gatviy Sviesofory eismo

c. reguliavimo sistemos
modernizavimas (21
sankryza)

2021-2022 1500000€  |monés léSos

H. Manto - Donelaicio g.
Sviesofory eismo
reguliavimo sistemos
modernizavimas

2021 24000 € Jmonés lésos

Liepy - Jaunystés g.
. swesc_)fo.rq elsimo 50712022
reguliavimo sistemos

jrengimas

70000 € Jmonés lésos

2.3 Elektrinio transporto sistemos modernizavimas
Priemonés:
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pakeistas
projektinis kiekis
seno tipo
Sviestuvy.

jrengtas
projektinis kiekis
Sviestuvy.

pakeistas
projektinis kiekis
apsvietimo
valdymo skydy.
jrengtas
modernizavimo
projekte
numatytas
Sviestuvy kiekis.

2021 metais
pakeistos 5
Sviesofory
valdymo spintos.
2022 metais
pakeistos 5
Sviesofory
valdymo spintos.

2021 metais
jrengtos 5
stebéjimo
kameros. 2022
metais jrengtos 5
stebéjimo
kameros

Modernizuota
arba naujai
jrengta eismo
reguliavimo
sistema 21
sankryzoje
Minijos-Pilies-
Janonio g.

Modernizuota
eismo reguliavimo
sistema

Jrengtair
funkcionuojanti
Sviesofory eismo
reguliavimo
sistema

Apsvietimo
valdymo skyrius

Apsvietimo
valdymo skyrius

Apsvietimo
valdymo skyrius

Pirkimy ir
projekty
valdymo skyrius

Eismo valdymo
skyrius

Eismo valdymo
skyrius

Eismo valdymo
skyrius

Eismo valdymo
skyrius

Eismo valdymo
skyrius
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jrengtos ir
Jrengti 8 elektromobiliy f‘fnkc"?nqua”C'os .
a. pakrovimo stoteles 2021 40000 € Jmonés lésos astuonios . E'S”T° valdymo
o . elektromobiliy skyrius
Klaipédos mieste pakrovimo
stotelés

3. MODERNIZUOTI JMONES VEIKLA

Uzdaviniai:

3.1. Jmonés infrastruktiros modernizavimas
Priemonés:
Saulés moduliy jrengimas o
ant pastato stogo, jmonés Irengta ir veikianti Infrastruktlros

a. . U 2021-2022 50 000 € Jmonés lé$os saulés moduliy i
energetiniams poreikiams sistema. skyrius
patenkinti

Jrengtas
Silumos punkto, Silumos atnaujintas
tinkly, priesgaisrinio ir o f!lumos punktas, Infrastruktdros

b. . . . 2021 50 000 € Jmonés lésos Silumos, .
gerlarﬁ.OJ‘o vandens tinkly priedgaisrinio ir skyrius
atnaujinimas geriamojo

vandens tinklas.
Raty g. 9 pastato Atnaujintos ir Infrastruktiiros

c. sutvarkymas ir 2021-2022 150 000 € Imonés léSos iSnuomotos skyrius
parengimas nuomai patalpos.

Jrengtos

d Sandéjlif‘:lvimo patalpy 2021-2022 15000 € Jmonés &tos papilfi(.Jm.os Infra.struktDros

praplétimas sandéliavimo skyrius
patalpos.
. jsigytas elektra _

e. Flektra ve?r.on.’p |“e'ngV0j0 2021 35000 € Jmoneés lésos varomas Infra.strukturos
automobilio jsigijimas . skyrius

automobilis

£ Kryptinio greZimo jrangos 2021 140 000 € Jmones lézos jsigyta kryptinio Infrastruktdros

© jsigijimas grezimo jranga skyrius
Gatviy ir aiksteliy jsigyta gatviy ir Infrastruktiiros
g. Zyméjimo jrangos 2021 100 000 € Imonés lésos aiksteliy skyrius
isigijimas Zyméjimo jranga
jkurtas ir Teises ir
h.  Jkurti projektavimo skyriy 2021 20000 € Jmonés légos funl'<C|onu.01ant|s bendryjy
projektavimo reikaly skyrius
skyrius
3.2. Personalo nuolatinio tobulinimo sistemos jdiegimas
Priemonés:
Ne maziau kaip 5
kvalifikacijos o
Vadovy ir specialisty kelimo mokymai,  T€1*€s .

a. e . 2021 5000 € Jmonés lé$os su jgytais bendryjy

kvalifikacijos kélimas. kvalifikacijos reikaly skyrius
atestatais, per
metus.
Ne maziau kaip 5

Elektros inZinieriy ir kity k\'/a.lifikacijos  Teises|

ne administracijos kélimo mokymai, belses .

b. . . 2021-2023 4000 € Jmonés lé3os su jgytais endryjy
darbuotojy kvalifikacijos kvalifikacijos reikaly skyrius
kelimas atestatais, per

metus.
3.3. ]monés pozityvaus jvaizdzio didinimas

Priemonés:

Informacijos apie publikuota ne Teises ir

a. jgyvendintus projektus, 2021-2023 8000 € Jmonés 1é3os maziau kaip 18 bendrujy

vykdomus darbus ir

straipsniy apie
jimonés veiklag

reikaly skyrius
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teikiamas paslaugas vietinés
vieSinimas vietinés Ziniasklaidos
Ziniasklaidos priemonése. priemonése.

Sukurtos
Informacijos apie reprezentatyvios
i i i paskyros
i/gyykvde:r:l:]:l:jsafgzﬁl:tm’ socialiniame tinke Eeisés i.r

b. L 2021-2023 2000 € Imonés lé3os Facebook ir jame endryjy

teikiamas paslaugas publikuota ne reikaly skyrius
vieSinimas socialiniuose matiau kaip 18
tinkluose. informaciniy

pranesimy.

Jmonés planuojami investiciniai projektai 2021-2023 m.

Numatyta apie 10 tikstanéiy eury investuoti Jmonés I1SO standarty jdiegimui. Sios investicijos leis standartizuoti
jmonés procesus, efektyviau juos stebéti ir operatyviau priimti reikiamus sprendimus.

Apie 490 tidkstanciy eury planuojama skirti Jmonés infrastruktGros modernizavimui. Padidinti Jmonés pastaty
energetinj efektyvuma ir jsigyti techninés jrangos kuri leisty atlikti daugiau papildomy darby ir gauti papildomy
pajamuy.

1,95 milijono eury planuojama investuoti j miesto apsSvietimo sistemos gerinimga. DidZiausig investicijy dalj sudarys
Klaipédos miesto Siaurinés dalies apsSvietimo modernizavimas ir seny, natriniy Sviestuvy keitimas j energetiskai
efektyvesnius LED tipo Sviestuvus

2,5 milijono eury planuojama investuoti j miesto eismo reguliavimo sistema. apie 1,5 milijono, tai yra didzioji dalis
investicijy bus skirta Minijos gatveés $viesofory modernizavimui. Si investicija leis sukurti "Zaliajg banga", pagerinti
eismo srauty reguliavimg ir viesojo transporto judéjima.

Apie 40 tikstanciy eury numatyta skirti elektrinio transporto infrastruktiros gerinimui, planuojamos jrengti 8
elektromobiliy jkrovimo stotelés.

Sios investicijos leisty Jmonei padidinti veiklos efektyvuma ir sukurty didesne verte visam miestui (vie$am interesui)
- sumazinty miesto biudZeto islaidas elektros energijai, pagerinty miestieciy aplinkg ir sauguma.

JMONES FINANSINE VEIKLA

2020 metai buvo labai permainingi. Jmonéje pasikeité 3 valdybos nariai i§ 5. Keitési jmonés vadovybé ir dalis
administracijos. Keitési jmonés vidiné tvarka ir vertybés. Visa tai vyko globalios pandemijos, sukausciusios viso
pasaulio ekonomika kontekste.

Ataskaitinio laikotarpio metu jmoné gavo 2,5 miIn. Eur. pajamy ir uzdirbo 300 tdkst. Eur grynojo pelno.

2019 m. spalio 3 d., Jmonés akcininko iSduotame llkesciy raste nustatytas dividendy mokéjimo principas kuriame
numatoma 50 proc. Jmonés paskirstytino pelno skirti dividendy iSmokéjimui. Per paskutinius dvejus finansinius metus
Bendrovés akcininkui i$ viso buvo iSmokéta 20 000 Eur. dividendy, uz 2018 m. —10 000 Eur., uz 2019 m. — 10 000,00
Eur.

Jmoné veikia vadovaudamasi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu ir yra pelno siekiantis verslo subjektas.
Konkurenciné aplinka yra labai svarbus iSorinis veiksnys jtakojantis jmonés veiklg ir finansinius rezultatus.

Pagrindiniai Jmonés konkurentai yra statybinés — inZinerinés jmonés, dirbancios Lietuvoje ir Europos sgjungos Salyse,
savo paslaugy krepSelyje turinCios panasias paslaugas kaip ir Jmoné. Pagrindiniy konkurenty padétj stiprina labiau
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diversifikuotas paslaugy paketas, stipresné derybiné galia su tiekéjais, didesnés apyvartos ir gausesni zmogiskieji
resursai. Siuo metu galima i$skirti penkias pagrindines konkurenty jmones su kuriomis tenka susidurti pirkimuose.

Jmonés uzimamg rinkos dalj mes skaiiuojame pagal pateikty pasitlymy skaiciy ir iS jo iSvedamg laiméty bei
pralaiméty pirkimy santykj. 2019 metus jmoné baigé pateikusi 18 pirkimy pasitlymy i$ kuriy laiméjo 8 projektus,
kuriy bendra verté sieké 98 000 Eur. Likusius projektus laiméjo konkurentai, o konkurenty laiméty projekty bendra
verteé sieké 140 000 Eur. Tai yra jmoné laiméjo 41 proc. projekty, atitinkamai galima daryti iSvada, kad uZimama rinkos
dalis buvo 41 proc., o laiméty/pralaiméty pirkimy santykis sieké 44 proc. Atitinkamai 2020 metais Jmoné dalyvavo
26 pirkimuose, kuriy bendra verté 590 000 Eur. IS Siy pirkimy Jmoné laiméjo 13, o bendra verté sieké 414 000 Eur.
arba 71 proc. rinkos dalies, kurioje veikia jmoné. Laiméty/pralaiméty pirkimy santykis sieké 50 proc.

2019 metais jmoneé teiké 18 vieiyjy 2020 metais jmoneé teiké 26 vieiuyjy
pirkimy pasitalymy i3 kuriy laiméjo 8 pirkimy pasialymus i$ kuriy laiméjo 13
Laiméty projekty bendra verté buvo 98 Laimety projekty bendra verté sieké 414

tokstandiai eury takst. Eur.

Konkurenty
KGA wimama ufimarma
rinkos dalis rinkos dalis
Konkurenty 41 % 39%
uZimama KGA uZimama
ﬁnl;'c;s;:alis e

Jmonés konkurencinés aplinkos dinamika

Didesnis laiméty projekty skaicius leido sugeneruoti didesnes pajamas ir pateisinti akcininko iskeltus finansinius
tikslus. Jmonés nuosavybés grazos efektyvumas padidéjo daugiau kaip penkis, o pelnas tenkantis vienai jmonés akcijai
didéjo Sesis kartus.

Jmoneés finansiniai veiklos efektyvumo rodikliai Matavimo vienetas Rodiklio reiksmé :;ii:ﬁl;ttzss
(per metus)
Nuosavybés graza (ROE) = (Grynasis pelnas/Nuosavas
1. savybés graza (ROE) = (Grynasis pelnas/ Proc. 0.59 43
kapitalas)*100
Bendrasis pelningumas = (pardavimo pajamos-
= pardavimo savikaina/pardavimo pajamos)*100 Proc. 31,45 394
3. Jsiskolinimo koeficientas = Jsipareigojimai/Turtas Koef. 0.04 0.03
4.  Dividendy iSmokéjimas Proc. 50 50

Akcininko iskelty finansiniy likesciy ir pasiekty rezultaty rodikliai

Jvertinus trijy mety finansiniy rezultaty dinamika galima jZvelgti teigiamy pokyciy. Trijy mety finansiniy rezultaty
dinamika pavaizduota Zemiau esancioje lenteléje pagal ataskaitinius periodus.
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Veiklos Veiklos Grynasis Bendrasis
Ataskaitinis laikotarpis pajamos sgnaudos pelningumas EPS ROE P/E
takst. € Takst. € pelnas € proc.
2018-2019 2475 2406 39481 37,5 0,002 0,59 155
2019-2020 2530 2526 44 675 41,8 0,002 € 0,67 137,02
2020-2021 2994 2636 301623 39,4 0,014 € 4,3 20,4
POKYTIS: 18,34 % 4,3 % 573 % -5,74 % 600 % 541 % -85,1%

Jmoneés trijy mety finansiniy rezultaty dinamika

Eilutéje "POKYTIS" parodytas dviejy paskutiniy ataskaitiniy laikotarpiy pokytis. Poky¢io dinamika rodo pozityvias
tendencijas, taciau du kriterijai reikalauja platesnio komentaro. Bendrojo pelningumo dinamika sumazéjo 5,74 proc.
Tai tarsi indikuoja suprastéjusj rezultaty, taiau taip yra dél to, kad Sis kriterijus iSvedamas i$ gauty pajamy ir
pardavimy savikainos. Taigi §j kriterijy galima padidinti sumazZinus pardavimy savikaing, todél jis neatspindi grynojo
pelno rezultato. Lyginant Lietuvos didZiyjy miesty gatviy apsvietima teikianciy jmoniy finansinius rezultatus matome,
kad UZdarosios akcinés bendrovés "Gatviy apsvietimas" bendrojo pelningumo rodiklis didziausias, taciau grynojo
pelno rezultatas yra maziausias, o Stai PanevéZio gatviy apsvietimo bendrojo pelningumo rodiklis maziausias, taciau
grynojo pelno rodiklis treCias pagal dydj visoje Lietuvoje. Taigi siekiant aiSkesnio vaizdo jmonés vertinime
panaudojome papildomus kriterijus tai Akcijos ir pelno santykio (P/E - Price to Earn) kriterijy ir Pelno tenkancio vienai
akcijai (EPS - Earn Per Share) kriterijy. P/E kriterijus parodo jmonés akcijos ir metinio grynojo pelno santykj, skaicius
parodo per kiek mety atsipirkty jmoneés akcija jeigu jmoné islaikyty ataskaitinio periodo grynajj pelng. EPS kriterijus
parodo kiek pelno akcininkui uzdirba viena jo turima akcija. Siy, papildomy rodikliy jtraukimas j jmonés finansinés
veiklos analize ir jy palyginimas su sektoriaus jmoniy rezultatais leidZia susidaryti geresnj ir objektyvesnj vaizdg apie
jmoneés finansine bikle. Sektoriaus jmoniy rezultato medianos iSvedimas leidZia nustatyti kritine "vaterlinijg" kurios
reikia siekti, o dar geriau jg virsyti. Sektoriaus jmoniy jvertinimas sudaro daug platesnj jmonés veiklos efektyvumo
vaizda. Vertinant Jmonés finansinius rezultatus sektoriaus kontekste, 2020 mety rodikliai yra gana artimi sektoriaus

vidurkiui.
. Nuosavo . Akcijos ir pelno Pelnas tenkantis
. Bendrasis . . Turto grazos . L . .
Jmoné elningumas kapitalo grazos rodiklis ROA santykis vienai akcijai Grynasis pelnas
peining rodiklis ROE P/E EPS
VILNIAUS gatviy 23,7 4,86 4,86 16,99 0,171 € 1329818,00 €
apsvietimas
KAUNO gatviy 21,4 24,61 24,61 1,12 0,260 € 777 809,00 €
apsvietimas
KLAIPEDOS gatviy 41,8 0,67 0,49 137,02 0,002 € 44 675,00 €
apsvietimas (2019-2020)
KLAIPEDOS gatviy 39,4 43 2,8 20,4 0,014 € 300 895,00 €
apsvietimas (2020-2021)
§IAULIU gatviy 26,2 0,49 0,49 194,18 0,015 € 64 584,00 €
apsSvietimas
PANEVEZIO gatviy 18,8 2,41 2,41 4,40 0,066 € 116 857,00 €
apsvietimas
SEKTORIAUS VIDURKIS: 26,4 6,6 6,6 70,7 0,10 € 466 748 €

Sektoriaus jmoneés ir jy veiklos rodikliai pagal 2019-2020 mety veiklos ataskaitas

Jmonés veiklos jvertinimo rezultatai pateikiami kity Klaipédos savivaldybés valdomy jmoniy kontekste. Jvertinus visas
Klaipédos savivaldybés valdomas jmones gaunama mediana, kuri gali bGti interpretuojama kaip objektyvus siektinas
rezultatas. Ataskaitiniy mety Jmonés rodikliai gana artimi Klaipédos savivaldybés valdomy jmoniy 2019 mety veiklos
vidurkiui. Zenkliai pageréjo jmonés P/E santykis ir EPS rodiklis. Siek tiek sumazéjo bendrojo pelningumo rodiklis.
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Bendrasis Nuosavo kapitalo

Turto grazos Akcijos ir pelno Pelnas tenkantis

< Ini s z dikli . L o G i |
Imone peiningumas rodiklis (ROA) £r4z0s rodiklis santykisP / E vienai akcijai EPS rynasis peinas
proc. (ROE)
Klaipédos vanduo 19,0 0,61 1,28 73,07 0,396 € 866 604,00 €
Klaipédos energija 4,1 1,84 3,00 20,91 0,139 € 1443 969,00 €
Klaipédos regiono atlieky 24,8 0,43 3,36 11,97 0,024 € 120 531,00 €
valdymo centras
Klaipédos autobusy 13,1 1,89 6,27 9,68 2,991€ 265 137,00 €
parkas
KLAIPEDOS gatviy
apévietimas (2019-2020) 41,8 0,49 0,67 137,02 0,002 € 44 675,00 €
KLAIPEDOS gatviy
4 4 2, 20,4 14
apsvietimas (2020-2021) 39, 3 8 0 0,014¢€ 300895,00€
Naujasis turgus 34,9 3,53 4,68 17,63 0,016 € 113 269,00 €
Senasis turgus 54,1 1,13 1,14 95,00 0,003 € 18 230,00 €
Vildmina 30,3 2,02 2,24 33,64 0,009 € 4322,00 €
VIDURKIS: 27,8 1,5 2,8 49,9 0,45 359592 €

Klaipédos savivaldybés valdomy jmoniy veiklos rodikliai pagal 2019-2020 mety veiklos ataskaitas

2020-2021 metais Jmonés pardavimy pajamos pakilo 18 proc. ir pasieké 2,99 min. Eur. Veiklos sgnaudos padidéjo
6,7 proc., taCiau Jmonés grynasis pelnas iSaugo 575 proc. ir virsijo 300 tlkstanciy Eur. Atitinkamai keitési ir kiti
pagrindiniai veiklos rodikliai — nuosavo kapitalo pelningumas (ROE) iSaugo apie 541 proc. ir pasieké 4,3 proc. kapitalo
graza. Jmonés ROE yra aukstesnis negu pagrindinio akcininko valdomy jmoniy ROE vidurkis (2,8 proc.) ir aukstesnis
negu Savivaldybiy valdomy jmoniy portfelio ROE, kuris 2019 metais buvo 1,6 proc., taciau islieka Zemesnis negu
sektoriaus vidurkis (6,6 proc.). Pelno santykis akcijai (P/E) nuo 1/137 iSaugo iki 1/20,4 kas rodo, kad esant tokiems
pat rezultatams Jmonés akcija atsipirkty ne po 137 mety, bet po 20. Pelnas tenkantis vienai akcijai (EPS) padidéjo
600 proc., nuo 0,002 € iki 0,014 € tenkancio vienai akcijai. Tokius finansinius jmonés rezultatus nulémé didesnis
laiméty projekty skaicius.

Jmonés klientai yra vieSojo ir privataus sektoriaus jmonés. Pagrindinis klientas - Klaipédos miesto savivaldybé — tai
sudaro beveik 80 proc. visy Jmonés uzsakymy. Priklausomybé nuo vieno kliento yra Jmoneés stiprybé — nes leidzia
susikoncentruoti j pagrindiniy paslaugy teikimg ir uZtikrina ilgalaikes sutartis, taciau tai yra ir silpnybé —
nediversifikuoti pajamy srautai stabdo jmonés progresg ir riboja konkurencinguma. Didesné pajamy diversifikacija
leisty pasiekti geresniy finansiniy rodikliy ir uztikrinty didesne graza akcininkui.

Bendrasis Nuosavo kapitalo

) Turto grazos . .
pelningumas rodiklis (ROA) grazos rodiklis

Akcijos ir pelno Pelnas tenkantis
santykis P / E vienai akcijai EPS

Imoneés finansinis

I . Grynasis pelnas
ataskaitinis laikotarpis Y P

proc. (ROE)
2018 37,5 1,23 05 155,05 0,002 € 39 480,00 €
2019 41,8 0,49 0,67 137,02 0,002 € 44 675,00 €
2020 39,4 2,8 43 20,4 0,014 € 301623,00€
VIDURKIS: 39,57 1,51 1,82 104,16 0,006 € 128 350,00 €

UAB "Gatviy apsvietimas" veiklos ir finansiniy rezultaty dinamika 2018-2020 m.
Vertinant Jmonés pastaryjy trijy mety veiklos rezultaty dinamikg taip pat galima pastebéti akivaizdziy pokyciy -
akivaizdziai didéja beveik visy parametry rodikliai i$skyrus bendrojo pelningumo rodiklj. Sj rodiklj verta aptarti
iSsamiau:
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monés
,l . Bendrasis . Bendrosios ir . . .
finansinis i Pardavimy Bendras s o Pardavimy Grynasis Bendrosios
o pelningumas . Administracinés o .
ataskaitinis pajamos pelnas savikaina pelnas veiklos sanaudos
. i proc. sgnaudos
laikotarpis
2018 37,5 2475 340,00 € 928 216,00 € 859 841,00 € 1547 124,00 € 39481,00 € 2 406 965,00 €
2019 41,8 2530261,00€ 1057 333,00€ 1049 213,00 € 1472929,00 € 44 675,00 € 2522 141,00 €
2020 39,4 2994 084,00€ 1180466,00€ 875 000,00 € 1813 617,00 € 301 623,00 € 2690 794,00 €
VIDURKIS: 39,57 2538126,00 € 943 618,00 € 830 568,00 € 1594 508,00 € 115977,25 € 2425076,00 €

UAB "Gatviy apsvietimas" veiklos pelningumo dinamika 2018-2020 m.

Vertinant veiklos pelningumo rodiklio dinamika 2018-2020 metais buvo naudojama skirtinga metodika ir galimai
skirtingi iSeitiniai duomenys. 1S bendro konteksto issiskiria 2019 mety bendrosios ir administracinés sgnaudos todél
2018-2019 mety galutinis pelningumo rodiklis gali turéti paklaida.

Apibendrinant mety veiklg galima teigti, kad akcininko lGkesciy raste suformuluoti veiklos ir finansiniai tikslai buvo
pasiekti ir virSyti. Pagrindiné to prieZastis buvo komandos susitelkimas bendram darbui ir padidintas teikiamy
pasitlymy skaiciy. Didesnis teikty pasitlymy skaicius lémé didesnj laiméty projekty skaiciy finansine iSraiska. Labai
svarbu akcentuoti tai, kad padidéjes pardavimy skaicius sgnaudas padidino 1,6 proc. o pelno marzg padidino beveik
desimt karty, taciau vis dar néra Zinoma kur yra |GZio taskas kuomet didéjantys pardavimai didins gamybines
sgnaudas pasakyti dar néra galimybés, kitaip tariant maksimalus jmonés efektyvumas néra nustatytas ir kaip atskaitos
taskas gali biti naudojami 2018-2020 mety medianos rodikliai.

L.e.p. Generalinis direktorius Vaidas Ramanauskas
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