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KlaipédalD 2022 Veiklos ataskaita

Jstaigos vadovo
20dis

Pristatau viesosios jstaigos Klaipéda ID (toliau - Klaipéda ID) 2022
mety veiklos apzvalgg. Mums svarbu formuoti patikimos jstaigos
jvaizdj, teikiant aukstos kokybés paslaugas, vieSinant miesto
investicinj patraukluma, bei pritraukiant aukstos pridéetines vertés
darbo vietas kurianCias jmonés. Jgyvendindami jstaigos tikslus,
esame inovatyvus, skatiname rinkoje teikiamy paslaugy kokybeés
pokycCius, esame atviri naujovéms ir taikome efektyviausius
sprendimus.

Per praéjusius metus nuveikta nemazai darby - investicijy
pritraukimas, rinkos pokyCiy analizeé, geopolitinés situacijos
stebéjimas ir atitinkamai jgyvendinamy projekty adaptacija pagal

PV Vo



2022 metais Klaipéda ID ir kity svarbiy partneriy pagalba, Klaipedoje jsikiré 5 nauji
investuotojai. Bendra investicijy suma siekia 7 min Eur, sukurta 130 naujy darbo viety.

Taip pat mety eigoje Klaipéda ID lydéjo dar 5 naujus investuotojus, pasirengusius jsikurti
Klaipedos mieste. Vadovaujantis investuotojy aptarnavimo gidu, Klaipéda ID specialistai
nuosekliai palaiké rysius su investuotojais nuo pirmy uzklausy apie miesto investicinj
potencialgikijyjsikirimo. Siuo metu du investuotojai i$ penkiy jau jsikare, kititrys steigimosi
irdarbuotojy paieskos procese.

Siekiant tolimesnio investicijy pritraukimo pateikta 30+ Klaipedos vertés pasitlymy
potencialiemsinvestuotojams.

Vystant rysius ir kuriant bendradarbiavimo santykius su partneriais, aktyviai dalyvauta
uzsienyjeir Lietuvoje vykstanciuose renginiuose bei, organizuotivizitai pristatant Klaipédos
investicinj potenciala;

Investicinés aplinkos gerinimo srityje teko ne tik analizuoti ir stebéti komercinio
nekilnojamojo turto rinka, taciau atsirado poreikis susistemintiir gyvenamojo NT ilgalaikés
beitrumpalaikés nuomos pasiula;

Klaipéda ID iniciatyva suorganizuoti 3 renginiai, pristatantys Klaipédos miesto potenciala
investicinés aplinkos, meélynosios ekonomikos ir NT srityse. IS viso renginiuose sudalyvavo
virs 500 dalyviy i$ tiksliniy grupiy. Taip pat, kartu su partneriais organizuoti ir kiti miestui
svarbus renginiai;

Atsizvelgiant j investuotojy poreikius, jgyvendinamais Svietimo projektais, buvo siekiama,
kad Svietimo sistema atitikty Klaipedos verslo poreikius, t. y., formuojamas moksleiviy
poreikis rinktis inzinerines, IT specialybes; aukstosios mokyklos skatinamos perzilréti
savo mokymo programas ir adaptuotijas verslo poreikiams; aktyviai dirbama su Uzimtumo
tarnyba (toliau - UZT) ir auk$tosiomis mokyklomis del auksta pridetine verte suteikianciy
kompetencijy formalaus ir neformalaus profesinio mokymo programy pasidlos pagal
verslo poreikius suformavimo Klaipédoje;

Deryby budu pasiekta, kad Klaipédos miesto savivaldybé finansuos 3-jy mety Vedliy
(Teachers Lead Tech) projektag visoms (23) savivaldybei pavaldzioms mokykloms. Projektu
siekiama, kadpradinéseklaséselTjgudziykalbaatsirasty kaip bdtinakalba Saliakity uzsienio
kalby;

Aktyviai bendradarbiaujama, siekiant didinti duomeny prieinamumga tiek savivaldybeés,
tiek valstybés lygmeniu. Kartu su KMSA, kitomis miesty ir ministerijy agentaromis bei
nacionaline duomeny valdysenos agentura kuriama bendra duomeny politika. Siekiama
sukurti tiesioginj, aktualiy Klaipédos miestui duomeny prieinamuma miesto poreikiams;

2022-aisiais metais talenty projektus papildé Ukrainieciy pabégéliy registracijos centro
Klaipédoje, steigimo darbai. Bendradarbiaujant su Klaipédos miesto savivaldybe,
Klaipedos miesto migracijos departamentu, Klaipeédos miesto vyriausiuoju policijos
komisariatu, VRM ir Raudonojo kryziaus info centru, registracijos centras Klaipedoje
buvo jsteigtas per 3 dienas. Reaguojant j susidariusiag situacijg ir siekiant pabégelius ne tik
apgyvendinti, taciau ir maksimaliai integruotij miestg bei darbo rinka j projekta jtraukéme
Klaipédos miesto uzimtumo tarnybos skyriy beikitus partnerius. Tokiu bddu buvo siekiama
mazinti finansiniy iSmoky nasta savivaldai ir skatinti vietos jmones pasinaudoti susidariusiu
darbo jégos potencialu;



mw== Sulaukus EkonomikosirInovacijy ministerijos pasiulymoirgavus KMSA palaikyma, pradétas
,International House Klaipéda®“, aukstos kvalifikacijos uzsienio specialisty integracijos,
projekto jgyvendinimas.

=== Syorganizuotas uzsienio zurnalisty vizitas. Sio vizito deka uZsienio spaudoje pasirodé 6
straipsniai apie miesto ekonominj ir investicinj potencialg, inovacijas, galimybes, ateities
planus beiKlaipédos miesta kaip Pabaltijo mélynosios ekonomikos centrg;

=== Paryosti straipsniai, pristatantys Klaipédos privalumus verslui, talentams, esamiems ir
potencialiems miesto gyventojams. Straipsniais dalijosi: IQ zurnalas, Work in Lithuania,
Delfi, 15min, Lrytas.It, Alfa.lt, Atvira Klaipéda, Vakary ekspresas ir kiti naujieny portalai;

=== Plétojama Klaipedoje dirbanciy Tech profesionaly bendruomene, jvykdyti 22 teminiai
,Commit Klaipéda“ susitikimai tikslinémis temomis, bendradarbiaujant su Tech industrijos
jmonémis;

== Susidarius komercinio NT ir gyvenamojo NT vakuumui Vilniuje, rusakalbiai investuotojai
Klaipédos miesta svarsto kaip lokacija investicijoms. Lyginant su Kaunu, Klaipédos, kaip
patrauklios lokacijos investicijoms, pranasumas - rusakalbiy bendruomenés bei Svietimo
jstaigos. Visgi talenty pritraukimo konkurencinéje kovoje dar laimi Vilnius ir Kaunas;

==== |gyvendintos dvi rinkodaros kampanijos talenty pritraukimui studijuoti, dirbti ir gyventi
Klaipédoje. Kampanijas stengtasi jgyvendinti efektyviausiais ir maziausiai kasty
reikalaujanciais budais. Bendrai kampanijos parodytos virs 3 milijony karty ir pasieké
daugiaunei 500 000 unikaliy tikslinése grupése esanciy talenty;

=== Tikslingai bendradarbiauta su aukstosiomis ir profesinemis mokyklomis ir remiantis savo
ekspertine nuomone ir patirtimi, kvieciant mokyklas isskirti modulius ir programas, kurie
papildyty rinka reikiamomis ir KEPS atitinkanciomis kvalifikacijomis.

Nepaisant isstkiy, noretysi pasidziaugtiir padékotivisai komandai, kuri iSlieka lanksti, mo-
tyvuotairdeda visas pastangasjgyvendinant jstaigos uzduotis. Komandos jsitraukimas
irnuosirdus rdpestis Klaipédos miesto ateitimi tikraijkvepiantis ir suteikiantis optimizmo
ateiCiai. Didziuojuosi, bGdama tokios komandos dalimi.

Talenty projekty vadové
laikinai einanti direktoriaus pareigas

Kristina Postornak
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Ol Bendrojiinformacija

V§] ,Klaipéda ID“ jsteigta 2001-11-23 (ankstesnis pavadinimas - Klaipédos ekonominés
plétrosagentara,toliau-KlaipédalD,Agentura)Klaipeédosmiesto savivaldybéstarybos2001-
06-21sprendimu Nr. 168. Agenturos vienintelis dalininkas yra Klaipédos miesto savivaldybeé.

Jmonés kodas: 142031277

Registracijos adresas: Bangy g. 5A, Klaipéda, LT-91250.
Jstaigos vadovas: laikinai einanti direktorés pareigas Kristina Postornak.

NEOFICIALUS AGENTUROS SKIRSTYMAS | PADALINIUS PAGAL VYKDOMOS VEIKLOS

POBUD]:

Ekonominés plétros
padalinys (toliau - KID),
jsikires Sauliy g. 32-5,
Klaipéda, LT-92137.

El. pastas: info@klaipedaid. |t

www.Kklaipedaid.lt

Kurybinis inkubatorius ,Kulturos fabrikas*
(toliau - KUFA), jkares Bangy g. 5A,
Klaipéda, LT-91250.

Telefonas: +37061555452

El. pastas:info@kulturosfabrikas. |t
www.kulturosfabrikas.It
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KLAIPEDA ID VALDYMO ORGANAI:

Ol

Visuotinis dalininky susirinkimas
(Klaipeédos miesto savivaldybés taryba
arba jos jgaliotas asmuo Klaipeédos miesto
savivaldybés administracijos direktorius).
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Agenturos vadovas -  vienasmenis
Agenturos valdymo organas - iki 2022-
05-20 jstaigai vadovavo Eglé Songailiené,
nuo 2022-05-23 Klaipédos miesto
savivaldybés mero potvarkiu 2022-05-18
Nr. M3-67 laikinai eiti direktorés pareigas
paskirta talenty projekty vadove Kristina
Postornak.

Valdyba - kolegialus Agenturos valdymo organas. 2021-09-08 Klaipédos miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymu Nr. AD1-1044 buvo sudaryta V§] ,Klaipéda ID* valdyba is 8

nariy. Jg sudare:

generalinis direktorius;

skyriaus direktorius;

vedegja;

Andrius Daujotas, Klaipédos miesto mero pataréjas, Valdybos pirmininkas;

Eimantas Kiudulas, UAB ,Klaipédos laisvosios ekonominés zonos valdymo bendrove’

Jolanta Girdvainé, Klaipeédos pramonininky asociacijos administracijos direktorée.

Martynas Armonaitis, V| ,Klaipedos valstybinio jury uosto direkcija“ ekonomikos ir finansy

Viktoras Krolis, Klaipedos prekybos, pramonésiramaty raumy generalinis direktorius;
Rita Vaicekauskaité, Klaipédos universiteto rektoriaus pataréja;

Reda Svelniate, Klaipedos miesto savivaldybés administracijos ekonomineés plétros grupés

Vydunas Trapinskas, V§| “Investuok Lietuvoje” talenty plétros komandos vadovas.

Sios valdybos jgaliojimai  baigési, kai 2022-11-07 Klaipeédos miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymu Nr. AD1-1362 buvo isrinkta 4 metams nauja Vs| Klaipéda

ID valdyba, sudarytais 5 nariy:

direktorius;

duomeny analitike (pataréja)

JolantaGirdvainé, Klaipédospramonininkyasociacijosdirektoreé(isrinktavaldybospirmininke);

Eimantas Kiudulas, Klaipedos laisvosios ekonominés zonos valdymo bendroveés generalinis

Vydunas Trapinskas, Vs| ,Investuok Lietuvoje” Talenty plétros komandos vadovas;
Ricardas Zulcas, Klaipédos miesto savivaldybés administracijos vyriausiasis pataréjas;

Reda Svelniateé, Klaipédos miesto savivaldybés administracijos Ekonominés plétros grupes

Valdyba atlygio uzdarba Klaipéda ID valdyboje negauna.



1lentelé. Informacija apie jstaigos dalininkus ir kiekvieno jy jnasy verte finansiniy mety
pabaigoje ir praéjusiy finansiniy mety pabaigoje.

Jstaigos dalininko pavadinimas Jstaigos dalininko jnasy verté finansiniy mety pabaigoje, Eur

2021 m.(praeitimetai) 2022 m.(ataskaitiniaimetai)

1. Klaipedos miesto savivaldybe 407994 563700

Klaipéda ID - tai daugiafunkcinis paslaugy centras verslui, investuotojams ir talentams. Agentura
siekia uztikrinti, kad Klaipédos investiciné aplinka atitikty modernaus verslo poreikius, auginti
miesto ekonomikos strategijoje numatytas prioritetines kryptis, viesinti miesto investicinj
patraukluma bei sudaryti sglygas Klaipédoje dirbtiir gyventi auksciausio lygio specialistams.

Klaipeda ID misija Vizija

Inicijuoti ir kartu su partneriais jgyvendinti Klaipeda - investavimui patrauklus
reikalingus pokycius didinant Klaipedos skandinaviskos gyvenimo kokybés miestas
ekonominj  konkurencingumag.  Sudaryti sukasmetiniu gyventojy prieaugiu.

salygas verslui kurti auks$tos kvalifikacijos
darbo vietas miesto strategijoje numatytose
prioritetiniuose sektoriuose.

J]staigos misijaijgyvendintinustatyti tikslaiir uzdaviniai

Pagrindiniaijstaigos tikslai:

Skatinti privacCias investicijas Klaipédos — KurtiKlaipédos miestojvaizdjir komunikuoti

mieste, pritraukiant auksStos pridétinés apie miestovertéspasiulymus sutikslinemis
vertés darbo vietas kuriancCiasjmones; Lietuvosiruzsienio auditorijomis.
Uzdaviniai:

1. Investiciné aplinka atitinka modernaus 3. Verslumo skatinimas:

verslo poreikius: —— Kirybiniyindustrijy facilitavimas.

| darborinka orientuotas Svietimas. —— Verslumo renginiy irmokymy organizavimas.
Talenty pritraukimasirislaikymas. —— Startuoliy ekosistemos sukurimas.

Sialymaiinvesticinés aplinkos tobulinimui.
4. Miestojvaizdzio gerinimas irrinkodara:

2. Investuotojy pritraukimas: —— Klaipédos stiprybiy viedinimas nacionaliniu
Klaipedosinvesticiniy produkty sukdrimas mastu.
irvystymas. —— Klaipédos miesto rinkodaros nacionaliniu

Aktyvus produkty pardavimai. mastu, koordinavimas.
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02 Veiklos rezultatal

2022-aisiais jgyvendinami projektai buvo orientuotijinvestuotojy
poreikius.

Investicijy pritraukimas.
Per 2022 m. Klaipedoje jsikuré ir gamyklas atidaré du gamybos investuotojai, kuriy jsiktrimui
Klaipeda ID turejo zenkly indel;:

—— vokieciy kapitalo polimery gamintojas ,,Rehau”;

—— tarptautinés jmoniy grupés ,Wurth Group® jmoné ,Dokka Fasteners®, Klaipedos
miestuistrategiskaisvarbusnorvegy-vokieciykapitalovejojégainéms skirty tvirtinimo detaliy
gamintojas. Siy dviejy investuotojy investicijy suma virsijo 7 min. eury ir sukiré daugiau nei
130 darbo viety. Pastarojo gamintojo jsikurimas Klaipédoje svarbus keliais aspektais: ,Dokka
fasteners” atéjimas papildo véjo jégainéms skirty komponenty pasitlos vertés granding
strategiskai svarbiam jarinio véjo jégainiy parkui, numatomam pastatyti regione iki 2028 m.
Kompanijos sprendimas perkeltiSig gamyklgis Norvegijos rodo pasitikimejima Lietuvosrinka.



Trecias, savo prigimtimi svarbus investuotojas, jkdres Klaipédoje padalinj - Svedy kapitalo
vertés grandines optimizuojanti konsultaciné jmoné ,Optilon“. |moné svarbi keliais
aspektais:

—— taiaktualaus segmento atstovas steigiantis IT sprendimy padalinj Lietuvoje;

—— kompanija didZiausia akcentag teikia pradedancio lygio darbuotojams, nesenai
baigusiems perkvalifikavimo programas arba studijas aukstojoje mokykloje. Sio lygio
specialistai néra itin populiards, dél mazos darbo patirties ir didelio resursy poreikio juos
ugdant.

DzZiaugiames auganciu pasitikejimu Klaipeda ID, kaip pirminiu informacijos ir pagalbos
investuotojams teikéju. Metu eigoje j Klaipéda ID kreipési, Lietuvoje jau jsikurusios, brity
kapitalo jmonés ,,Paystrax“ atstovai, su poreikiu jkurti naujg padalin;. Sio operacijy centro
pritraukimui tikslingai pasitarnavo Klaipédos miesto sitloma, naujy darbo viety karimo
paskata. Pirmingje stadijoje jmone jstege 12 naujy darbo viety su ambicija pléstis ir sukurti
30 darbuotojy komanda. éijmoné yra pirmoji fintech srities atstove Klaipédoje. Pastarieji du
investuotojai svarbus Klaipédai tuo, kad tai miestui trukstamo paslaugy sektoriaus atstovai
Klaipedoje.

Informacijos ir jsikGrimo paslaugas suteiktos ir keletui mazesnius padalinius Klaipédoje
norincioms jkurti jmonéms i$ Vilniaus: skaitmeninés rinkodaros agenturai ,Whatabout“,
teisines paslaugas teikianciai jmonei ,NOOR legal” (buvusi ,SPC Legal®) beiiSskirtines tilty
ir tuneliy konstrukcijas uzsienio rinkoms projektuojanciaijmonei,,CSD inzinieriai“.

Toliau tesiamas bendradarbiavimas su miestui strategiskai svarbiu investuotojy
,TechZity", jgyvendinanciu buvusios ,,évyturio“ gamyklos konversijg. Siekiant spartinti
projekto jgyvendinimo procesa, pasitelkta ,,Zaliojo koridoriaus® programa, greitesniam ir
efektyvesniam techninio projekto sprendiniy derinimui. 2023 mety pradzioje investuotojui
suteiktas oficialus leidimas statyboms, projekto sekmingas uzbaigimas numatytas 2024
mety | pusmet;. Sio projekto jgyvendinimui pirminés investicijos sieké 15 min. Eur, taciau dél
infliacijos suma didéja. TechZity | Klaipeédos mieste sukurs ekonomiskai svarby startuoliy
ekosistemos branduolj su inovatyvia ir reikiama infrastruktura. Klaipéda ID komanda
investuotojg lydj ir konsultuoja nuo, pradinio svarstymo apie Sio projekto jgyvendinima
Klaipédos mieste, iki leidimo statyboms iSdavimo ir visy su tuo susijusiy procedary. 2023m.
toliau bendradarbiaujama ir sekamas projekto progresas.

AgentUra tiesiogiai prisidéjo prie, vieno didziausio Klaipedoje paslaugy centro, plétros. 2021
metais, buvusig ,Greencarrier Service Center“jsigijo JAVlogistikos kompanija ,JAS®, turintivirs
6000 darbuotojy visame pasaulyje. Prasidejus kompanijy sujungimo procesui, Klaipéda ID,
bendradarbiaudama su nacionaliniu partneriu Investuok Lietuvoje, jmonei teiké konsultacijas
plétrosklausimais Lietuvoje. Per2022 metusjmoné sukudre papildomas 15 naujy darboviety, Si
plétranéra galutiné. Kompanijos perémimas vyksta sekmingai, Klaipéda ID ir IL seka procesa
ir toliau teikia konsultacijas.

Kaip tinkama vieta investicijai, Klaipéda mato ir biotechnologijy sektoriaus atstovai. Esamu
laiku investuotojas yra jsikirimo procese, jmoneés pavadinimas Siai dienai negali buti
atskleistas. Klaipeda ID jmonei padeda talenty pritraukimui reikalingu, minkstojo nusileidimo
paketo karimu ir kitais miesto investicinés aplinkos klausimais.

Investicijy pritraukimo ir investicinés aplinkos gerinimo komanda nuolatos dirba su
potencialiaisinvestuotojais, Siuo metu sarase turimadaugiauneil0 tiksliniy sriciy investuotojy
(IRT, bioekonomikos, turizmo infrastrukturos, paslaugy centry ir karybiniy industrijy sektoriai).
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Kalbant apie Klaipédos kaip investicijoms patrauklios lokacijos pristatymag per 2022
metus, Klaipédos vertés pasitlymas buvo pristatytas 9 uzsienio renginiuose bei vizituose -
Norvegijoje, Danijoje, évedijoje, Vokietijoje, Lenkijoje, Cvlekijoje, Prancuzijoje ir Latvijoje. Vizity
metu pasidalinta gerosiomis praktikomis bei uzmegzti naudingi kontaktai su tarptautiniais
tarpininkais potencialiems projektams vystyti. Per 2022 m. pateikta daugiau nei trisdesimt
Klaipédos vertés pasitulymy potencialiems investuotojams, bendradarbiaujant su partneriais
Investuok Lietuvoje, Klaipédos LEZ, beijvairiy Saliy prekybos rimais irambasadomis, 20 is jy
suformuoti po vizity Lietuvos ir uzsienio renginiuose.

Per ataskaitinj laikotarpj, specializuoti vertés pasiulymai suformuoti ir pristatyti 12 naujy
partneriy-tarpininky, tarptautiniams stambaus masto konsultantams, kurie turi lemiamos
jtakos potencialiy investuotojy pritraukimui, bei potencialiy investicijy generavimui regione.
Motyvacinés darbo viety steigimo ir talenty pritraukimo j miestg priemoneés pristatytos 33
tarpininkams.

Visumoje, per pastaruosius metus, visos komandos déka, padarytas svarus jdirbis mezgantir
palaikant rySius su partneriais, visoje Lietuvoje ir uzsienyje. Sukurtas tvirtas bendradarbiavimo
santykis su svarbiausiomis nacionalinémis investicijy pritraukimo agentaromis - ,Investuok
Lietuvoje” ir ,Inovacijy agentdra“, o taip pat - su keletu uzsienio ambasady bei uzsienio
pramonés ir prekybos rumais Lietuvoje. Klaipéda ID nuolat sulaukia kvietimy pristatyti
Klaipédos investicinés aplinkos isskirtinumus, partneriy organizuojamuose investuotojy
vizituose. Sis uzdirbtas partneriy pasitikéjimas, agentdrai padejo 4,5 kartus virSyti nustatytus
planus investuotojy vizitams Klaipédoje per ataskaitinius metus. Vietoje numatyty 3
potencialiy investuotojy vizity 2022 metams, komandai pavyko jy suorganizuoti net 14,
Zvelgiant j trijy mety tendencija, matomas teigiamas ir stabilus investuotojy vizity, lydimy
Klaipéda ID komandos, augimas.

Tikimasi, kad stiprus jdirbis su Lietuvos ir tarptautiniais partneriais, artimoje ateityje duos dar
geresniyrezultaty.

Investuotojy vizitai per metus

2020 m. 2021m 2022m.

Kalbant apie rysiy uzmezgima su svarbiausiais partneriais investicijy pritraukime, minetinas
susitikimy su partneriais skaiCius - investicijy ir investicinés aplinkos skyriaus vadové per
metusturéjonet 5Tsusitikimus su 39 skirtingais partneriais. 16 partneriybuvo nauji, o sulikusiais
atnaujinti santykiai, pasidalinta informacija apie Klaipedos investicinj potenciala.



Verslo aplinkos gerinimas. Motyvacinio paketo stambiam investuotojui ] miesta pritraukti
(,Zaliasis koridorius“) veikimas iStestuotas dirbant su miestui strategiskai svarbiu investuotoju
Tech Zity, jgyvendinant Svyturio alaus daryklos konversijos projekta. Statyba leidZiantis
dokumentas gautas 2023 mety sausj. Projekto jgyvendinimo pabaiga perkelta j 2024 m. |
pusmetj.

Paskata naujy darbo viety sukurimui per biuro nuomos kompensavimo kastus verslams is
prioritetiniy miestui ekonominiy sfery pradeta taikyti 2022 m. pradzioje. Paskatai viesinti
Klaipéda ID internetinéje svetaingje sukurti informaciniai polapiai (lietuviy ir angly k.), kurie
perziUréetil416 karty (angl. Pageviews).

Tikslingai dél paskatos konsultacijy kreipési 14 jmoniy. Teiktos 3 paraiskos. Visos paraiskos
buvo jvertintos ir su dviemjmonémis pasirasytos tikslines paskatos sutartys.

Paskata aukstos kvalifikacijos specialisty pritraukimo j miesta komunikuota jstaigos ir
partneriy socialiniuose tinkluose bei kitais komunikacijos kanalais. Gautos 175 uzklausos is
talenty, besidominciy persikélimu j Klaipeédos miesta, pasirasytos 9 sutartys su paskatos
gavejais. Siekiant didinti sklaidg apie paskata, jgyvendinta Talenty pritraukimo rinkodaros
strategija.

Taip pat, vystomas investuotojo aptarnavimas vieno langelio principu: toliau dirbama
su informacijos teikimu potencialiems ir aptarnaujamiems investuotojams mieste apie
infrastruktdros situacija pagal jy poreikj; toliau dirbama su informacijos nekilnojamojo turto
Zzemeélapyje naujinimu. Kaip papildoma informacijos Klaipedos verslams priemone, buvo
vystomas verslo renginiy Klaipédoje vieSinimas per tam skirtg Klaipéda ID tinklalapio polapj.
Per metus talpintairviesinta apie 180 verslui skirty renginiy.

Papildomai, Klaipédos verslams buvo teikiama informacija apie prieinamus verslo
finansavimo Saltinius: dalinantis su tiksliniais kontaktais, konsultuojant besikreipiancius
verslus ir organizuojant renginius, tokius, kaip 2021-2027 m. ES fondy investicinés priemonés
verslui’, kuriame dalyvavo arti 120 dalyviy gyvai.

SiekiantskatintistartuoliykarimasiKlaipedoje, atliktavietosstartuoliyanalizeirkonsultuojantis
su nacionaliniais partneriais (Startup Lithuania, MITA), nuspresta nesiekti jgyvendinti prie-
akseleravimo programos, numatytos pagal planag. Nustatyta, jog siekiant uztikrinti pre-
akseleravimo programos efektyvuma ir rezultatyvuma, programa turéty veikti reguliariai
ir neapsiriboti vienkartiniu pirkimu / renginiu, nes didZigja dalj biudzeto tekty panaudoti
programosviesinimui,informacijos apieja sklaidai. DélSios priezasties, sudaryta partnerystes
sutartis tarp Klaipédos LEZ, Technion Research and Development Foundation Ltd. irKlaipéda
ID dél bendradarbiavimo kuriant akseleravimo programa. Kartu, su minétais partneriais
2022-10-04 buvo pateikta paraiska Horizon Europe fondo finansavimui “K-EIC accelerator
(Klaipéda Industry, Energy and Climate accelerator)”. Laukiama paraiskos vertinimo ir
finansavimo skyrimo programaijgyvendinti.

Talenty pritraukimas. Siekiant talenty pritraukimo 2022m. pradétas motyvacinés finansines
paskatos auksStos kvalifikacijos specialistams pritraukti j Klaipéda, vieSinimas nacionaliniu
mastu. Konsultacijoms dél paskatos ar persikélimo j Klaipéda galimybiy kreipési daugiau
nei 180 talenty, 9 is jy atitikus visus keliamus kriterijus, Klaipédos miesto savivaldybé suteiké
finansavima pirmy keliy ménesiy nuomos kastams ir Lietuviy kalbos kursams, padengti.
Paskatos vieSinimas, svariai prisidéjo prie Klaipédos, kaip patrauklios ir Siuolaikiskos
savivaldybésjvaizdZio formavimo nacionaliniu mastu.
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Siekiant islaikyti talentus Klaipédoje buriamos profesinés bendruomeneés. Viena is ,Klaipéda
ID“ iniciatyvy - Internetiniy technologijy specialisty bendruomene ,Commit Klaipéda“.
Bendruomeneés renginiai organizuojami 2 kartus per menesj. Susitikimy metu pristatomos
aktualios technologiniy bei ktrybiniy industrijy temos, gvildenamas IT specialisty skaiCiaus
trakumo mieste klausimas ir ieSkoma sprendimy budy, dalinamasi patirtimi ir vietinémis bei
uzsienio sekmes istorijomis. ki 2022-12-30 jvyko 22 susitikimai, kiekviename is jy apytiksliai
dalyvauja 15 irdaugiau bendruomeneés nariy.

Tech bendruomenés ,Commit Klaipéda®“ stiprinimas 2022 metais: pritraukti informaciniai
partneriai ,Lighthouse Hub®, renginiai perkelti j jaunimo traukos lokacijg ,Herkus Kantas®,
reklama apie bendruomeng ir renginius socialiniuose tinkluose tikslinei auditorijai parodyta
daugiau kaip 88 tukstanciy karty.

Svietimo projekty vystymas. Kartu su Lietuvos verslo kolegija ir kitais vietos bei uzsienio
partneriais parengta paraiska Erasmus+ projektui, siekiant suformuoti tarptautinj Inovacijy
aljansa ir sukurtiinovatyvy skaitmeniniy kompetencijy ugdymo ir vertinimo modelj, kuris baty
prieinamas Klaipédos miestojmonems irjy darbuotojams.

Su Klaipedos LEZ vykdomas SKILLS projektas bei konsultacijos Klaipeédos regiono
karjeros centro specialistams dél specialisty poreikio ir Svietimo projekto iniciatyvy.
Bendradarbiaujama su Uzimtumo Tarnyba del formalaus ir neformalaus profesinio mokymo
pasiulos Klaipédoje.

Ataskaitiniu laikotarpiu surengtas 51 koordinacinis susitikimas su miesto auksStosiomis ir
profesinémis mokyklomis. Susitikimy metu analizuojami klausimai:

Formaliosirneformalios suaugusiyjy —— Dvigubo diplomo galimybés;
mokymo programos. Skiriant ypatinga —— Programy perzilra;
demesjauksta pridétine verte (APV)
suteikiancioms perkvalifikavimo
programoms.

— Verslo irmokslo bendradarbiavimas.

—— Darbo rinkai aktualiy specialybiy

L ) .. apzvalgairparuosimas.
Vlygmens studijosir studijy krypciy

poreikis;

UZsienio studenty integracija;
Studenty pritraukimojKlaipéda
rinkodara;

Taip pat dalyvauta 8 aukstyjy ir profesiniy mokykly renginiuose/konferencijose,
reprezentuojant Klaipédos miesto savivaldybe ir pristatant miesto strategijg Svietimo ir
verslo bendradarbiavimo, talenty ugdymo, pritraukimo irintegravimo j miesto bendruomene
srityse.

2022 m. rugséjj pasirasSyta KMSA sutartis su Vedliais ir padarytas 3-jy mety pirkimas (2022-
2025m.)23 savivaldybeipriklausancioms mokykloms (programoje dalyvaus virs 300 pradiniy
klasiy mokytojy).

2022 m.vyko 4renginiaiis renginiy ciklo ,Pirmos pazintys®, kuriuose dalyvavo 498 moksleiviy.
2022 m. prie ,Klaipéda ID" renginiy kalendoriaus prijungta Svietimo renginiy kalendoriaus
skiltis. Svietimo renginiy kalendoriuje publikuoti ,Klaipeda ID*, miesto aukstyjy ir profesiniy
mokykly, kity Svietimo jstaigy renginiai skirti mokiniams (iS viso 30 renginiy). Siysti 2
naujienlaiSkiai miesto irregiono bendrojo lavinimo mokykloms.
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KUrybiniy industrijy vystymas. Atnaujintas “Klrybos miesto kdrybiniy industrijy sektoriaus
situacijos tyrimas” remiantis 2022m. turimais statistikos duomenimis. Klaipedos miesto
karybiniy industrijy (KI) apklausa ir sektoriaus situacijos tyrimas atliepia Klaipédos miesto
ekonominés plétros strategijos (KEPS 2030) priemonés 6.77 tikslg ,Plétoti skaitmeninés
karybos ir profesines paslaugas” ir Sio tikslo uzdavinius, skirtus Kl sektoriui: ,Didinti karybiniy
industrijy pritaikyma gamyboje” 7.2 atliekant susijusius veiksmus.

Remiantis nuolat atnaujinamu tyrimu, karybiniy industrijy atstovy skaicCius (Kl sritys, labiausiai
pajeégiausios prisidéti prie miesto ekonominés strategijos tiksly siekimo, t. y: naujosios
skaitmeniné klryba, skaitmeninés paslaugos, reklama ir kt.); taikomosios kurybos veiklos:
architektlra bei pramoninis, skaitmeninis, grafinis ir kity sriciy dizainas) Klaipédos mieste
nuosekliai didéja nuo 2015 mety. Lyginant pokytj tarp 2020 mety ir 2021 mety, matome jog
Klaipédos atstovy skaicius pakilo nuo 945 iki 1058 (pokytis 113 atstovai). Karybiniy industrijy
atstowvy, labiausiai dirbanciy versluiir pramonei apyvarta Klaipedos mieste 2021 metais sieke
37905 tukst. EUR.

KUFA inkubatoriaus erdvese per 2022 metus vyko 31 atviras verslumo renginys, skirtas ne
tik karybiniy industrijy verslams, bet ir viso miesto pradedantiems verslininkams. Siuose
renginiuose dalyvavo beveik 1700 dalyviy, beveik visi jie buvo nemokami.

2022 metais KUFA sékmingai startavo nauja intensyvi 6-12 mén. inkubavimo ir mentorystes
programa, skirtakulturosirkurybosindustrijyatstovamsbeidalinaifinansuojamasavivaldybeés.

2.1. Pasiekimaijgyvendinant jstaigos strateginj veiklos plang (SVP)

Ataskaitiniais metais didelis démesys skirtas komunikacijai apie Klaipédos miestg; buvo
siekiama skleisti informacija apie Klaipeda, kaip apie investicijoms patraukly ir naudinga,
ekonomiskai gyvybinga, profesionaly bendruomenes kuriantjir talentus auginantj miesta.

Sékmingai baigtas Klaipeédos miesto vizualinio identiteto projektas. Sukurtas virtualus
vizualinio identiteto vadovas (brandpad.io/klaipeda-identitetas) ir generatoriaus prototipas
(identitetas.klaipeda.lt), paruoSta medziaga perduota KMSA vykdyti pirkimus virtualaus
jrankio karimuiiridentiteto jvedimojrinkg kampanijos organizavimui.

Surengti du vizualinio identiteto pristatymo renginiai - uzdaras savivaldybés atstovams ir
atviras visuomenei. Projektas pristatytas vietingje ir nacionalingje ziniasklaidoje: pasirode
3 straipsniai skirtingose nacionalinés ziniasklaidos priemonése, Klaipédos miesto vizualinj
identitetas pristatytas ,Ziniy radijas" laidoje ,Rinkodaros guru®.

Per 2022 metus pavyko sustiprinti bendradarbiavima su Agenturos partneriais, numatoma
jgyvendinti daugiau bendry projekty, siekiant kryptingo ir nuoseklaus miesto vystymosi ir
augimo.
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2 lentelé. Informacija apie rezultatus pasiektus jgyvendinant jstaigos SVP.

Priemoniy kodai

Priemoné

Rezultato vertinimo kriterijai

1. TIKSLAS: INVESTICINE APLINKA ATITINKA MODERNAUS VERSLO POREIKIUS

1.1.] DARBO RINKA ORIENTUOTAS SVIETIMAS

1.1.1.1.Mokiniaisupazindinamisu

Pasiekti
rezultatai

e o Mokiniy skaicius 400 498
inzinerinémisjmonémis
1.1.1.(KERPS 2.1; Mokiniy Svietimas, 1.1.1.2Kontakty mugé Klaipédos miesto
KSPP1.3.2.8) siekiant paskatintirinktis irregiono mokytojams, supazindinanti _ =
inZinering specialybe sutiksliniy sri¢iy specialistais bei Projektyskaicius 1 2
imonémis*
1.1.1.3.AugantisKlaipedos gimnazisty,
besidominciyinzinerineskrypties Procentas ] 1
studijomis
Karjeros specialist . .
1125 (KERS2e konjwpetenpcijupro;ramos 112.1.Apmokyta Klaipedos miesto P tai 100 100
. i rocentai
KSPP1.3.2.8) parengimas irvykdymas mokykly karjeros specialisty
1.1.3.1.Suverslu perziGrétos studijy -
Programyskaicius 2 1
programos
1.1.3.1. Ankstesniais metais suverslu
perzilréty programy progreso Programuy skaicius 2 S
jvertinimas
1.1.3.2.Koordinaciniai susitikimaisu
. ) Susitikimy skaicius 4 51
aukstosiomis mokyklomis
1.1.3.(KEPS2.1ir Aukstyjy mokykly
2.1.4;KSPP1.3.3.ir teikiamy paslaugy 1.1.3.4. Aukstosios mokyklosirITjmones Bendryprogramy 1 025
1:3:3:19) atitiktiesverslo - :
bendraprograma skaicius
poreikiams didinimas
DalyvautaBGLA
programos
11.3.5.Blue Growth Leaders sekanciy dviejy
- . mety strateginio
Academy tobulinimasir planavimo
populiarinimas sesijoje, kurios
metubuvo
suplanuota
programose
eiga, tikslinés
auditorijos.
11.4. Projektas "Building 1.1.4.1.Sta7uotojy skai&ius programoje Stazuotojyskaicius 25 [gyve;]dr;?.tas
bridgesforgreen-tech
7 . ) 5 int
future 1.1.4.2.Socialiniy tinkly Zinuteés Zinuciyskaicius 48 {efeditas

1.2. TALENTY PRITRAUKIMAS IR ISLAIKYMAS

2021m.

Koordinuojamas alumnitinklas Nariy skaicius <50 138
1.2.1.(KEPS1.5.4) Rysiy suKlaipédos .. -
iniai Simai Prane$imy skaicius 4 10
iSeiviais stiprinimas Informaciniai praneSimaialumnams 4
BendrosKlaipéda IDir Alumny
iniciatyvos, susijusios suKEPS Iniciatyvy skaicius 3 2
strateginémis kryptimis
1.2.2.1.ParuostasirKlaipédos m.
tarybaipristatytatalenty pritraukimo . )
Programy skaicius 0 lgyvendintas

122 (KEPG1.5:5;
KSPP1.1.1.7)

Motyvaciniy pakety
talentams sukdrimas

koncepcija, apibrézianti, kokius talentus
Klaipédaibutina pritrauktiirkokiomis
priemonemis to rekomenduojama siekti

2021 m.

1.2.2.2.Sukurtamotyvaciné priemoné
Klaipedoje pasiliekantiems talentams

Priemoniy skaicius
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Priemoniy kodai

Priemoneé

Rezultato vertinimo kriterijai

1. TIKSLAS: INVESTICINE APLINKA ATITINKA MODERNAUS VERSLO POREIKIUS
1.2. TALENTY PRITRAUKIMAS IR ISLAIKYMAS

1.2.3.1.TobulinamairvieSinama

Pasiekti
rezultatai

aplinkos tobulinimui

2.TIKSLAS: INVESTUOTOJU PRITRAUKIMAS IR APTARNAVIMAS

2.1. KLAIPEDOS INVESTICINIY PRODUKTY KURIMAS IR VYSTYMAS

2.1.1.(KEPS1.2.5)

2.2.1.(KEPS1.2.1)

Motyvaciniy priemoniy
investuotojamskdrimasir
atnaujinimas

2.2. AKTYVUS PRODUKTL PARDAVIMAI

Supartneriais sukurta

2.1.1.1.PerziGrétasiratnaujintas
investicijy pritraukimo motyvaciniy
priemoniy planas

2.2.1.1.Kartusu partneriais sukurtair
pasitvirtinta potencialiy investuotojy

Planyskaicius

Programyskaicius

60
minkstojo nusileidimo platforma
1.2.3.2.Unikaliy apsilankymy Apsilankymyskaicius | 500 16759
platformoje skaicius
1.2.3.(KEPS1.5.3ir Talenty 1.2.3.3.Atnaujintatalenty poreikio Analiziy skaicius 1 1
15.6;KSPP2.4.3.6) integravimas analizé
1.2.3.4.Konsultacijy kvalifikuotiems K ltaciiu skaidi
specialistams, atvykstantiems ONSUIACHSAICS 60 180
o - specialistams
Klaipedateikimas
1.2.3.5.Tiksliniy sri¢iy specialisty, kurie Procentas nuo
kreipiasikarjeros klausimais, jdarbinty konsultuoty 25 15
Klaipedojeskaicius specialistykiekio
1.2.3.6.Uzsienio talentyintegravimo
renginiai Renginiy skaicius 6 8
1.2.4.1.Rinkodariné kampanija, kurios .
tikslas - aikkiai pozicionuotiKlaipéda, Kampanijy skaicius J 3
1.2.4.(KEPS1.5.1) Rinkodaros kampanijos kaip patraukly miesta studijuoti.
orientuotosjtalenty
pritraukima
1.2.4.2.Dalyviy skaicius Workation . -
: Dalyviy skaicius 350 652
programoje
1.3. SIULYMAI INVESTICINES APLINKOS TOBULINIMUI
1.3.1.1.Prioritetinis takelis (fast track)
1.3.1.(KEPS1.2.1ir Invesjtuojtom pzljr.eltgals stambiaminveftuotojuig?mybos Priemoniy/modeliy ] ]
1.2.5;KSPP1.1.1.1) pagrjstyinvesticinés sektoriuje (perzirétasiriStobulintas SKEIGIUS
aplinkos gerinimo modelis)
iniciatyvy formavimas
irvystymas 1.3.1.2. Kartusupartneriais
jgyvendintosiniciatyvosinvesticinés Iniciatyvy skaiCius 2 0

lgyvendintas

irjgyvendinama aptarnavimo programa 2021m.
investuotojy
aptarnavimo programa
P prog 2.2.1.2.Potencialiyinvestuotojy, : -
kuriuos partneriainukreipiajKlaipéda . GIEncls Iu_ . 20 21
e investuotojyskaicius
IDskaicius
‘ - 2.2.2.1.Pateiktivertéspasitulymai
2:2:2 (KEPS 1:2:5; Vertéspasitalymy konkretiems investuotojams Pasidlymuy skai¢ius 20 32
KSPP1.1.1.1.4) konkretiems
investuotojams
formavimasir <
. 2.2.2.2.Investuotojy vizity skaiCius .
pristatymas Vizity skaicius 3 14
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Priemoniy kodai

Priemoné

Rezultato vertinimo kriterijai

2. TIKSLAS: INVESTUOTOJU PRITRAUKIMAS IR APTARNAVIMAS

2.1. KLAIPEDOS INVESTICINIY PRODUKTY KURIMAS IR VYSTYMAS

Renginiy skaicius

EENEIN]
rezultatai

Priemoniy kodai

Priemone

3. TIKSLAS: VERSLUMO SKATINIMAS

3.1. KURYBINIY INDUSTRIJY FASILITAVIMAS

-100% besikreipusiyirreikalavimus
atitinkanciyjmoniy

Rezultato vertinimo kriterijai

2.2.3.1.RenginiaiKlaipédoje permetus 3 8
i Klaipédos produkto
2.2.3.(KEPS1.2.1ir AP pre - L Renginiy skaicius
1.2.6;KSPP1.1.1.1) pristatymailLietuvojeir 2.2.3.2.Renginiai uzsienyje 8 9
e permetus
uzsienyje
2.2.3.3.Gautyiratsakytyuzklausy Uzklausyskai&ius 20 20
skaicius
2.2.4.1.Pagalbajmonémsteikiant
paraiska finansineipaskatai- PFSEERtES 100 100
2.2.4. F’agalba . 100% besikreipusiyirreikalavimus
investuotojams, atitinkanciyjmoniy
siekiant pasinaudoti
motyvacinémis
] - 2.2.4.2.Pagalbainvestuotojams, kurie
priemonémis oo B
atitinka "Zaliojo koridoriaus" kriterijus Procentas 100 100

EENE]
rezultatai

3ul.] Klaipédos kirybiniy 3.1.1.1.Bendruomenésrenginiy Renginiy skaicius 12 12
industrijy atstovy skaicius
irbendruomenés
telkimas 3.1.1.2.Iniciatyvy miestui skaicius Iniciatyvy skaicius 5 6
3.1.2.1.ParengtaKlaipédos miesto Duomeny baziy 1 1
kirybosindustrijy atstovy duomeny skaicius
baze
3.1.2.2. NaujiKlsubjektai/suburtos Komandy skaicius 4 3
3.1.2. Karybiniyindustrijy komandos po konsultacijy
verslumo skatinimas
3.1.2.3.Pritrauktafinansavimo Kl Finansuotyideéjy 1 1
startuolioidéjai skaiCius
3.1.2.4.Suburty KUFAkomandy Produkty/idéjy 1 1
produktai/idéjos pristatyti skaiCius
tarptautiniulygiu
3.1.3.1.Darbo erdviyuzimtumas Procentas 80 95
3.1.3.2.Renginiy erdviyuzimtumas Procentas 55 50
313" KUFAinfrastruktdros
sekmingasjveiklinimas | 31 3 3 SvVsubjekty,jsikarusiy KUFA, | SVVsubjekty 30 39
skaicius skaicius
3.1.3.4.KU FAremdentq kul.'y.b‘os Renginiy skaidius 35 59
rezultaty pristatymo renginiai

3.2. VERSLUMO RENGINIY IRMOKYMU ORGANIZAVIMAS

bendradarbiaujantsu "VersliLietuva"

3.2.1.(KEPS7.2.4) Bendrysupartneriais 3.2.1.1.Renginiy skaicius Renginiy skaicius 40 36
atviryverslumoir
karybiskumo renginiy
verslui"Kulturos :
fabrike" organizavimas 3.2.1.2.Dalyviy skaicius renginiuose Dalyviy skaicius 1200 1629
312.2 Bendradarbiavimas su 3.2.2.1.]gyvendinti eksporta
"VersliLietuva" skatinantys projektai, Projekty skaicius 2 2
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Priemoniy kodai

Priemone

3. TIKSLAS: VERSLUMO SKATINIMAS

3.3. STARTUOLIY EKOSISTEMOS SUKURIMAS

3.3.1.(KEPS1.3.9)

Sukurtistartuoliy
irsavivaldos
bendradarbiavimo
mechanizma

Rezultato vertinimo kriterijai

3.3.2.1.Paruostireikalavimaiir
dokumentaiakseleratoriaus paslaugy
pirkimui

Dokumenty pakety
skaicius

rezultatai

3.3.1.2.]kurtas KMSA poreikiy bankas

4. TIKSLAS: MIESTO JVAIZDZIO GERINIMAS IR RINKODARA

4.1. KLAIPEDOS STIPRYBIY PRISTATYMAS

411

Parengtasirsu KMSA
suderintasrinkodaros
planas

4.1.1.1.Parengtasirsu KMSA suderintas
Klaipéda ID rinkodaros planas, skirtas
investuotojyirtalenty pritraukimui

Vienetai

Planyskai¢ius per
metus

lgyvendintas
2021m.

4.2.1.(KEPS1.2.7;
KSPP2.6.3.1.

Miesto prekészenklo
platformos sukdrimas

SVV finansavimo Saltinius klaipedaid.It
irklaipeda.lttinklalapiuose permetus

4.2.1.1.Sukurtas miesto vizualinis
identitetas

Vienetai

1

4.1.2.1.Tiksliniy Zinuciy Linkedin, skirty Zinudiyskaicius 80 108
pristatytiKlaipédos vertés pasitlyma.
4.1.2.2.Informaciniy pranesimyir Pranesimy skaicius 24 25
straipsniy nacionalinéje Ziniasklaidoje
apie Klaipédos miesto ekonomikos
galimybes skaicius
4.1.2.3.Informaciniy pranesimyir Pranesimy skaicius 5 n
straipsniyuZsienioZiniasklaidos
priemonese.

4.1.2.(KEPS1.2.6.) Pardavimyrinkodaros 4.1.2.4.Atnaujintasleidinys Leidiniy skai¢ius 1 1

igyvendinimas investuotojams
4.1.2.5.Atnaujintivertés pasiulymy Leidiniy skaicius 6 6
leidiniai(vienlapiai)
4.1.2.6.Sukurtivideo apie Klaipédos Video skaicius 4 1
miesto ekonomikos galimybes
4.1.2.7.]gyvendintosfotosesijos Fotosesijyskaicius 2 2
4.1.2.8.Pateiktos paraiSkosjreitingus Paraisky skaicius 5 lgyvendintas
2021m.

4.1.2.9.Klaipédanominuota Reitingy skaicius per 2 lgyvendintas
reitinguose per3metus 3Imetus (2020-2022) 2021m.
4.1.3.1.Klaipéda ID sekéjy socialiniuose | Procentas 15 21
tinkluose augimas Facebook15%, 20 27
LinkedIn20%, Instagram 10% 10 20
4.1.3.2.Miesto ekonomikos apzvalga Vienetai 1 1
permetus

4.1.3.(KEPS1.3.1ir Pardavimyrinkodaros

1.3.6) jgyvendinimas 4.1.3.3.Nekilnojamojo turto zemélapio Kartai 4 4
atnaujinimaipermetus
4.1.3.4 Klaipédosregionoverslumo DaznumasTk./sav. ~52 179
skatinimorenginiy kalendoriaus
atnaujinimasirpriezilrapermetus
4.1.3.5.Atnaujinamainformacijaapie Kartai 4 5

4.2. KLAIPEDOS EKONOMINES RINKODAROS KOORDINAVIMAS

I

4.2.1.2.Informacijanacionalinéje
Ziniasklaidoje

Straipsniy skaicius
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2.2. Informacija apie ataskaitiniais metais atliktus svarbiausius
darbus

Vienu svarbiausiy laiméjimy per 2022 metus, iSauges potencialiy investuotojy, kurie tiesiogiai
kreipésijKlaipéda ID dél galimybiy plétoti verslg Siame mieste, skaicius. 2019 ir 2020 metais
tiesioginiy uzklausy nebuvo gauta, 0 2021-aisiais metais buvo gautos 4 tiesioginés uzklausos
(TechZity, Ondato, verslo konsultantas BCl Global (site selectors), jachty pardavimo
kompanija). 2022 m. gauta 10 tiesioginiy uzklausy i$ potencialiy investuotojy ar versly,
norinciy pléstis i$ kity Lietuvos miesty j Klaipeda. Siuo metu Klaipeda ID pagalba Klaipedos
mieste savo padalinius jkiré vienas didziyjy pasaulio konsultaciniy jmoniy ,NOOR legal*,
sukudre 8 naujas darbovietas. Taip pat, KlaipédaID per savo vykdomg ,investuotojy aftercare”
programa, identifikavo veikiancios ,Greencarrier Service Center” kompanijos plétra ir su
Investuok Lietuvoje pagalba, kompanijos plétra did€ja (sukurta 15 naujy darbo viety per 2022
metus). Taip pat, jg perima JAV kapitalo kompanija , JAS®.

2021 metais sukurta potencialiy investuotojy aptarnavimo programa vykdoma, atnesa puikiy
rezultaty. Santykiai su pagrindiniais ir svarbiausiais partneriais duoda vaisiy - didziagja dalj visy
uzklausy apie potencialias investicijas (21§ 32) gaunama per partnerius. Siy mety pagrindinis
démesys buvo skiriamas batent partneriy tinklo plétrai visais lygmenimis. Vykdytas
bendradarbiavimasjvairiaisklausimaissu40 partneriy. Beveik supuseisjy,bendradarbiavimas
uzmegztas naujai, su kitais bendradarbiavimas atnaujintas ir tesiamas.

Su esminiais investicijy pritraukimo partneriais - Klaipédos LEZ, IL, Uostu, Klaipédos
Universitetu ir Klaipedos mokslo ir technologijy parku, nuolat vykdyti bendri pristatymai
potencialiems investuotojams, vykdyti susitikimai pristatant vieni kitiems metinius tikslus ir
apsikeiCiant naujausia informacija tarp organizacijy.

Klaipeda ID organizavo susitikimus su pagrindiniy nacionaliniy partneriy skirtingy skyriy
atstovais (Klaipeda ID atskiry sriCiy projekty vadovai susitiko su atitinkamy sriciy nacionaliniy
partneriy projekty vadovais). Viso suorganizuota daugiau kaip 10 gyvy vizity.

UZsieniovizitymetu, Siemetbuvosstipriaiorientuojamasijsilty kontakty uzmezgimasuuzsienyje
veikianciais tarpininkais (kitaip vadinamais ,multiplikatoriais®, konsultantais, ambasadomis),
sukuriaisateityjereikéstoliautampriaibendradarbiautinuolat atnaujinantjyturimginformacija
apie investicine aplinkag Klaipédoje ir jos pranasumus. Taip pat, buvo aplankytos évedijos,
Danijos, Norvegijos ir Latvijos nacionalinés ir vietinés investicijy pritraukimo agentuaros,
apsikeista Saliy gerosiomis praktikomis, uzmegzti silti kontaktai.

Sekmingai suorganizuotas zurnalisty vizitas. Klaipedoje vieséjo 4 zurnalistai, atstovaujantys
skirtingus leidinius Londone, Norvegijoje, Prancuzijoje. Buvo parengta intensyvi 3 dieny
programa, kurios metu zurnalistai susipazino su vystomomis mélynosios ekonomikos sritimis
irl5-osKlaipedosjmoniyveikla: Lietuvoslaivy statytojyirremontininky asociacija, Aros Marine,
Kabalt, Klaipeda D, Klaipedos nafta, Vakary laivy gamykla, Klaipédos laisvojiekonominé zona
(LEZ), Jury tyrimy institutas, Klaipédos universitetas, Klaipédos mokslo ir technologijy parkas,
Popa Boat, Bega, Passer SIDC, Lietuvos aukstoji jireivystés mokykla, Klaipedos valstybinio
jury uosto direkcija. Taip pat buvo suorganizuotas turas po uosto akvatorija laivu. Rezultatas -
6 publikuoti straipsniai zurnalisty atstovaujamuose leidiniuose (Mer et Marine, Skipsreveyen,
Ship and Offshore Repair Journal).
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Per2022 m. | pusmetjklaipedaid.ltirklaipeda.lt portaluose pateiktainformacija apie:

—— Paskatg naujy darbo viety kurimui klaipedaid.lt/It/verslui/paskata-imonems/ ir
klaipeda.lt/It/parama-verslui/kmsa-priemones/bendra-informacija/8614

—— Paskatg talentams_klaipedaid.lt/It/gyvenimui/paskata-talentams/ ir klaipeda.lt/It/
parama-verslui/kmsa-priemones/bendra-informacija/8614

— Klaipeda ID socialiniuose tinkluose viesinta informacija apie verslo projekty dalinio
finansavimo konkursa (vykdytas ir paraisky vertinimas).
Suteikta 17 konsultacijy SVV subjektamsirtikslinémsjmonems apie paskatas beikitus galimus
finansavimo Saltinius.

Praéjusiais metais sukurta motyvaciné paskata aukstos kvalifikacijos specialistams
pritraukti, 2022 metais Klaipéeda ID jgyvendino paskatos vieSinimo rinkodaros kampanija,
kurios metu buvo siekiama informuoti kuo didesnj skaiciy specialisty Lietuvoje ir uzsienyje.
Paskatos vienlapiais pasidalinta su zmogiskyjy istekliy specialistais bei Klaipedos jmmonemis
irpotencialiaijKlaipéda galinCioms persikelti Lietuvos ir uzsieniojmonéms. Paskata pristatyta
partneriams, potencialiemsinvestuotojams Lietuvojeiruzsieniorenginiuose. Paskata sulaukée
didelio susidoméjimo is jmoniy bei talenty. Klaipéda ID vykdé paskatos administravima ir
besikreipianciy specialisty konsultavima. Tikslingai del paskatos ir persikelimo j Klaipédos
miestag beijsidarbinimo galimybiy apie kreipési apie 180 specialisty, paskata iSduota 9, visus
kriterijus atitikusiems talentams.

Jgyvendintos rinkodaros kampanijos:

Workation Klaipéda‘22, kurioje sudalyvavo 21 jmone. Sia kampanija siekiama pristatyti
Klaipéda, kaip patraukly miestg gyvenimui (darbo ir poilsio bei miesto ir gamtos balansas,
kompaktiskumasirkt.) beipristatytiKlaipéda, kaip patraukly miestgverslo plétraiirakcentuoti
potencialg verslo augimui (didesnis darbuotojy lojalumas lyginant su kitais didmiesciais,
mazesnibiuro kastai, mieste vykdominacionaliniai plétros projektai, kaip véjo jégainiy parkas
juroje, SGD terminalasirpan.)

ISsiysta 60 fiziniy kvietimy tikslingai atrinktoms Lietuvos jmonéms, partneriams,
reziduojantiems kituose miestuose, kurie potencialiai galéty svarstyti plétros galimybe
Klaipédos mieste. Jmonés kvieCiamos darbag organizuoti Klaipédoje, apjungiant verslo
interesus ir darbuotojy poreikj mégautis vasaros pramogomis pajaryje. Skatinama, kad
partneriai dalintysi informacija su uzsienio sveciais ir tarptautinémis organizacijomis bei
didintu Klaipedos, kaip nuotolinio darbo sostinés, Zinomuma.

Zmoniy, pasinaudojusiy Workation pasidlymu (Lighthouse, Kultdros fabrikas, Smiltynes
Jachtklubasirkt.) Klaipédoje skaicius: 652.

#Koljaunas kampanija siekiama pristatyti Klaipeda kaip patraukly miestg studijuoti, o taip
pat siekiama didinti miesto jaunimo bendruomene. Tiksliné auditorija - Klaipédos regiono
potencialls studentai. Kampanija vykdoma bendradarbiaujant su Klaipédos miesto
aukstosiomis mokyklomis.

Suorganizuota #koljaunas lauko stendy kampanija, vykdyta dviem etapais: pries Studijy
Regata (kova-balandj) ir pries egzaminus beijy metu (geguze-birzel)). Pasirinktos strategines
lokacijos regionuose - Salia mokykly ar labiausiai moksleiviy lankomose vietose. Reklama
lauko stenduose rodyta Jurbarke, Silaléje, Plungéje, Palangoje, Silutéje, Tel$iuose,
Mazeikiuose, Raseiniuose, Siauliuose.
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- Klaipedos, Mazeikiy ir Siauliy vie$ajame transporte transliuotas reklaminis #koljaunas
vaizdojrasas, kviecCiantis pasirinkti studijas Klaipédoje (geguzés-birzelio meén.).

-Bendradarbiaujant su13 aukstyjyirprofesiniy mokykly, ,StudyinKlaipeda“Instagram
paskyroje organizuotos konsultacijos jaunimui patraukliu formatu - busimi studentai kviesti
uzduoti klausimus mokykloms naudojant Instagram Stories funkcijg Questions. Kiekvienai
mokyklai skirta 1 diena. Atsakymai iSsaugoti naudojant funkcija Highlights, kad juos galety
perziaréti ir véliau mokyklomis susidomeje paskyros lankytojai. IS viso mokyklos pasidalino
241 jvairaus formato (vaizdo jrasai, nuorodos, nuotraukos, interviu tipo jrasai ir kt.) Instagram
istorija, atsakydamosjuzduotus klausimus.

- Bendradarbiaujant su Klaipédos aukstosiomis mokyklomis, moksleiviams renginiy
metu iSdalinta kampanijos #koljaunas atributika (marskinéliai, zenkliukai, atvirukai, lipdukai,
gertuves), kviecCiant pasirinkti studijas Klaipédoje.

Rinkodaros kampanija skirta aukstos kvalifikacijos specialistams pritraukti. Komunikacija
vykdyta dviem kryptimis:

- Talenty paskatos viesSinimas

- Klaipédos patrauklumo didinimas
Jgyvendintitalenty paskatos vieSinimo veiksmai:

- Klaipedaid.lt svetainéje sukurti polapiai (angly ir lietuviy k.), pristatantys finansine
paskata. Jvairiy komunikacijos priemoniy pagalba per 2022 metus juose apsilanké 12 069
unikaliy asmeny (angl. Unique pageviews).

- Klaipedaid.lt svetainéje paleista pop-up reklama ir display ad naujieny Soninéje
juostoje, informuojancios svetainés lankytojus apie galimybe pretenduotijtalenty paskata.

- Paleista reklaminiy skydeliy kampanija (angl. Facebook Ad Campaign) socialiniuose
tinkluose. Vykdytas tiksliniy auditorijy ir kirybinés dalies A/B testavimas siekiant optimizuoti
apsilankymo svetainéje kaing (angl. optimized cost-per-click)ir didintireklamos efektyvuma.
Reklamy tikslas - nukreipimai j talenty paskatos polapius (angl. Traffic). Reklama parodyta
daugiau nei 446 takst. karty, ji pasieké 131 518 unikaliy vartotojy, is$ jy 6 155 apsilanké talenty
paskatos polapyje.

- Informaciniy skrajucCiy talenty pritraukimui (1000 vnt.) sklaida: Rinkis Lietuva
renginiuose, miesto sveciy lankomose vietose (,Bhouse®, ,Meatlovers®, ,Herkus Kantas®,
Klaipedos kultary komunikacijy centras, ,Ateik Ateik®), ,Aludariy diena“ renginio bei JUros
Sventés metu, KTU karjeros mugeéje (dalijo Klaipedosjmoné ,Omega 365%).

- Bendradarbiavimas su nuomonés formuotoja Amelija Kuzmarske vieSinant talenty
paskata: sukurti 6 turinio vienetai (1 Reel formato jrasas su 5 istorijy serija), kuriais pasidalinta
Instagram platformoje. Vien Reel formato vaizdo jrasas perzidrétas daugiau nei 238 tukst.
karty. Per Amelijai sukurta nuoroda talenty paskatos polapyje apsilanké 632 zmoneés, i$ kuriy
41uzsiregistravo konsultacijai déel paraiskos pildymo. Bendradarbiavimas laikomas sékmingu
-nuomonés formuotojos turinys sugeneravo beveik 25 proc. visy per metus gauty uzklausy.

- Paruostiinformaciniaivienlapiai, pristatantys talenty paskata Klaipédos jmonems.

- Paruostos informacinés skaidrés TV ekranams (TV reklama) partneriy jmonése
(,Lighthouse Hub", ,Kultaros fabrikas®).

Klaipédos patrauklumo didinimo veiksmai:

- Paruosti ir iSplatinti 22 straipsniai, pristatantys Klaipédos privalumus esamiems
ir potencialiems miesto gyventojams. Jais pasidalino: IQ zurnalas, Work in Lithuania, LRT,
Delfi, 15min, Lrytas.It, Alfa.lt, Atvira Klaipéda, Vakary ekspresas ir kiti naujieny portalai. Vien
klaipedaid.lt internetinéje svetaingje straipsniai perzitreti daugiau nei 12 ttkst. karty (angl.
Pageviews).
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- Komunikacija socialiniuose tinkluose (Facebook ir Instagram): gyvenimo kokybés
Klaipeédoje pristatymas (karjeros galimybeés, miesto privalumai gyventojams, naujienos apie
perspektyvasirteigiamus pokycius beikitos temos)ir viesinimas reklamos pagalba. Reklama
nukreiptajklaipediecius (potencialls miesto ambasadoriai) ir darbingo amziaus kity Lietuvos
didmiesciy gyventojus. Daugiau kaip 1 min. 233 ttkst. reklamos parodymy (angl. Paid
Impressions).

- Jgyvendinta Kalediné kampanija, kurios metu, bendradarbiaujant su iliustratore
Viktorija Dambrauskaite-EZiuku ir 9-iomis uostamiescio kavinémis, sukurta iriSplatinta riboto
leidimo Sventiniy atviruky kolekcija. AtvirlaiSkiai kviecCia atrasti uostamiestj ziema, pristato
vietines pramogas ir traukos objektus taip parodant, kad nepaisant sezono, Klaipeda turi kg
pasidlyti miesto gyventojams ir sveCiams. Jvairiomis komunikacijos priemoneés klaipedieciai
buvo kvieCiami ieSkoti atvirlaiSkiy kavinése ir siysti artimiesiems is kity Lietuvos ar uzsienio
miesty. ISplatintas pranesimas spaudai, iSdalinta 4000 atviruky. Reklama socialiniuose
tinkluose parodyta 26 tukst. karty (angl. Paid Impressions) ir pasieké daugiau nei 18 tukst.
klaipédieciy (angl. Paid Reach).

Vykdyta skaitmeniné rinkodaros kampanija:

- Facebook reklaminé kampanija su €2944,06 investicija sugeneravo 2 275 232
parodymus, 5236 paspaudimus ir pasieké 163 203 unikaliy vartotojy uz pakankamai auksta
€0,35rezultato kaina.

- Siy mety Google Ads strategija buvo patobulinta. Reklama padalinta j dvi dalis:
bendriniairaktazodziai, nuvedantysjklaipedaid.lt studijy polapjir konkretds aukstyjy mokykly
parinktiraktazodziai, nuvedantysjjy paciy svetaines. IS viso prisijungée 11 aukstujy ir profesiniy
mokykly, kurioms buvo paskirti biudzZetai, naudojami jy studijy programoms reklamuoti.
Norédamos sustiprinti savo pozicijas Sioje kampanijoje 3 aukStosios mokyklos (LCC, SMKiir
KVK) skyre papildomus biudzetus jy studijy programoms reklamuoti.

- Si strategija pasiteisino. Ne tik pavyko i§gryninti kiekvienos auks$tosios mokyklos
prioritetines studijy kryptis, bet ir reklamines kampanijas jgyvendinome taip, kad aukstosios
mokyklos tarpusavyje konkuruoty kiek jjnanoma maziau.

- YouTube reklama buvo parodyta 355 778 kartus ir surinko 94 223 jsitraukimus
(vaizdo jrasas perzidrétas 10 ar daugiau sekundziy), o vidutine jsitraukimo kaina buvo €0,0T;
Daugiausiai reklamos parodymy gavo Youth auditorijos grupé - 133 291, i$ jy gavome 16 250
pilny vaizdo jrasy perzidry, kuriy reitingas yra 12,19 %. Taipogi Si grupé turéjo geriausia kaing uz
paspaudima €1,51.

Svietimo projekty vystymo srityje aktyviai bendradarbiauta su Lietuvos Verslo Kolegija
(LTVK), Lietuvos Aukstaja Jareivystés mokyklair LCC Tarptautiniu Universitetu. Sios aukstosios
mokyklos jau yra identifikavusios turimy programy modulius ir ruoSia dokumentus teikimui
UZT. DidZiausia postdmj yra padare LCC, paruose Kibernetinio saugumo programa, taciau
Siuo metu vykdo po pateikimo UZT rekomenduotus keitimus ir papildymus.
ISsamiai, jtraukiant verslo atstovus, buvo perziiréta KVK Elektros ir automatikos inzinerijos
programa(,Investor's Spotlight”zenkliukag turinuo 2017 m.). Taip patjvykdytarastiSkaapklausa
apiejgyvendintas rekomendacijas Sioms programoms:

- KU Informatika

- KVKInformatikos inzinerija

- KU Mechanikos inzinerija.
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Perpirmajj2022m.pusmetjKlaipédos UZTsidlomyperkvalifikavimomokymy(APV)pasirinkima
papildé KVK programa - Kompiuterinio projektavimo AutoCAD programa operatorius. |l
pusmetyje teseéme pokalbius su KVK dél papildomy programy teikimo APV priemonei. KVK
yra nepilnai paruosusi(80 %) dar 2 programas, atitinkancias KEPS 2030 strategines kryptis.
Per ataskaitinj laikotarpj buvo organizuoti 2 skirtingo tipo mokymai, kuriuose dalyvavo 21
Klaipédos miesteir 7 Klaipédos regione dirbantys specialistai:

- Karjeros specialisty mokymai: Koucingo metody pritaikymas mokiniy konsultavime
(2022 m. kovas-birzelis). Sie 3 daliy mokymai ,,Karjeros konsultavimo metodai: kaip kuo
geriau padeti mokiniui?“ susidéjo is teorinés ir praktinés dalies, kurios metu mokymy dalyviai
stebéjo (savanoriskai sutikusiy dalyvauti) mokiniy konsultacijg realiu laiku. Mokymy dalyviai
galéjo pamatyti ir iSgirsti, kaip svarbu tinkamai uzduoti klausimus, kaip neskubéti patarti
mokiniui, o sudaryti salygas, kad mokinys atsakymus rasty pats. Mokymuose dalyvavo 10
karjeros ugdymo specialistai dirbantys skirtingose miesto gimnazijose ir progimnazijose.

- Karjeros specialisty mokymai: ,Ugdymas karjerai uz mokyklos riby* buvo skirtimiesto
irregiono ugdymo karjerai specialistams (balandzio mén.). Mokymy metu pristatytos temos:
Darbo rinkos tendencijos ir kokiy specialisty reikés ateityje (Klaipédos Regiono Karjeros
Centras); Ugdymo karjerai paslaugy efektyvumas (mokinio tiriamojo darbo pristatymas);
Mokiniy Seséliavimas (Baltijos Gimnazijos specialisté ir mokiniai); Socialiniy partneriy balsas
apie ugdyma karjerai (Klaipedos Pramonininky Asociacija). | mokymus uzsiregistravo 30
asmeny, taCiau atvyko 18 (ITmiesto ir 7 regiono ugdymo karjerai specialistai).
Pabreztina,kadnuo2022m.pradziosvalstybiniumastupradeétavykdytiprofesinioorientavimo
reforma.Topasékoje mety pradzioje veiklgpradéjoKlaipeédosRegionoKarjeros Centras, kuris
papildo mokyklose teikiamas paslaugas ir sustiprina profesinj orientavima regioniniu mastu.
Nuo rugséjo 1d. bendrojo ugdymo mokyklose ir profesinio mokymo jstaigose jvesti karjeros
specialisty etatai (iki Siol Klaipédos gimnazijose 50 % karjeros specialisty turéjo pilng karjeros
specialisto etatg. Daugumoje mokykly Sis etatas buvo iSskirstomas mokykly vadovames,
mokytojams, psichologams, bibliotekininkéms). Siekis yra sudaryti vienodas salygas
ugdymo karjerai specialistams ir mokiniams gauti informacija apie profesinj orientavima,
turéti prieiga prie jmoniy, kurios yra atviros jsitraukti j profesinj orientavima mokyklose. Taip
pat svarbu pazymeti, jog regiono karjeros ugdymo specialisty dalyvavimas renginiuose yra
labai skatinamas - tai sudaro galimybe specialistams keistis gerosiomis patirtimis, megzti
bendradarbiavimo rysius, bei geriau pazinti ir pradeti bendradarbiauti su Klaipédos miesto
jmonémis, aukstosiomis bei profesinemis mokyklomis.

Vienas svarbiausiy Klaipeda ID 2022 m. rugseéjo 14-15 d. organizuota melynosios ekonomikos
konferencija ,,Klaipéda Manifesto®, bendradarbiaujant su Norvegijos Karalystés ambasada,
Norvegijos-Lietuvos prekybos rimais, Lietuvos-Norvegijos prekybos rimais, Shipping
& Offshore Network, Klaipedos mokslo ir technologijy parku, Klaipédos universitetu ir
asociacija ,Klaipédos regionas”. Konferencijos dalyviai pabréze mélynosios ekonomikos
svarbg kovojant su klimato kaita ir siekiant sumazinti savo energetine priklausomybe. Daug
demesio skirta atsinaujinancios energetikos temai - vejo parky vystymas jaroje yra vienas
Europos Sajungos prioritety. Taibddas mazinti Saliy priklausomybe nuo Rusijosiskastinio kuro
ir skatinti Svarius energijos gamybos bddus.

ipeda Mar‘"gstoz:

g onference ¥
*i S
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ISsamiai aptartos ir kitos glaudziai su meélynuoju proverziu susijusios temos: kibernetinis
saugumas, skaitmenizacija ir jurinés technologijos, juriniai startuoliai, investicijos regione,
juros gerybiy gamybair prekyba.

,Klaipeda Manifesto“ konferencijos dalyviai atkreipe demesj, kad didziulj potenciala vystant
jurine pramone turi ne tik Klaipeda ir Cia veikiantys verslai. JUrinés valstybés statusas atveria
naujus verslo, inovacijy ir tyrimy galimybes visos Lietuvosirjvairiausiy sektoriy atstovams.

PV v —

programos pirkima. Nustatyta:

—— Lietuvoje jau veikia ne viena prie-akseleratoriaus programa: Startup Lithuania
nemokama online programa, MITA organizuojami programy ciklai ir numatoma tuos mokymy
ciklus testi, Inovacijy agenturos pre-akseleravimo programa SVV subjektams, partneriy
numatomos specializuotos akseleratoriy programos, veikiancios privacios Lietuvos ir
tarptautinés programos.

—— Startup Lithuaniaduomeny bazeéje uzregistruoti26 startuoliaiis Klaipédos, i§ kuriy dalis
yraneaktyvus.

—— Siekiant uztikrinti pre-akseleravimo programos efektyvuma ir rezultatyvuma,
programa turéty veiktireguliariaiir neapsiribotivienkartiniu pirkimu /renginiu, nes didZigja dal;
biudzeto tekty panaudoti programos viesinimui, informacijos apie ja sklaidai.

—— Sutartyje apibréztas pagrindinis akseleruojamy startuoliy tikslas yra startuoliai, kurie
per numatyta laikg realizuoty savo idéjas ir iSleisty j rinkg naujus produktus, todél siekiama
ieSkotikitokio formato startuoliy skatinimuiKlaipedoje,iSnaudojantjauesamasirdarkuriamas
akseleratoriy programas bei kuo efektyviau panaudoti tam skirtg biudzeta.

Atsizvelgiantjgeopolitine situacijg Ukrainojeirnustacius gyvenamojo busto poreikjis Ukrainos
atvykstantiems asmenims bei persikeliancioms jmonéms, 2022 m | ketvirtyje buvo surinkta
informacija apie gyvenamojo busto nuomos pasiulg Klaipedoje. Informacija koncentruotai
pateikta ,Klaipéda ID“ vienlapyje klaipedaid.lt/wp-content/uploads/2022/04/Business-
relocation-guide.pdf

2022 m. Il ketvirtyje pastebimas gyvenamojo busto nuomos trikumas Klaipedoje.
Surinktainformacijais NT vystytojuy:

—— Gyvenamojo bdlsto vystytojai: dél infrastruktGros mokescio taikymo (vystytojy
nuomone, Klaipédos miesto savivaldybé taiko “dvigubg” infrastruktiros mokestj, t. vy,
vystytojas privalo sumokéti infrastruktlros mokestj iki statybg leidziancio dokumento
gavimo, taip pat vystytojui taikomas jpareigojimas atlikti investicijas j miesto infrastruktura,
kuriyra svarbi objekto eksploatavimui);

—— Komercinio NT vystytojai: savivalda neinvestuoja j infrastruktarg, siekiant pritraukti
investuotojus, irnegarantuoja vystytojo atlikty investicijy jinfrastrukttrg kompensavimo.

Klaipedos ,Zaliasis koridorius“ yra viena kol kas labiausiai investuotojus dominanciy ir
reikSmingiausiy iniciatyvy, kurios teikia apciuopiama nauda. Komunikuojant daugiau apie
priemone, jauCiamas augantis potencialiy investuotojy susidomeéjimas. Tikime, kad Si
iniciatyva puikiai veiks jgyvendinus tam tikrag kiekj projekty irisdirbus sklandzius procesus.

—— Paskata naujy darbo viety sukdrimui per biuro nuomos kompensavimo kastus
verslams i$ prioritetiniy miestui ekonominiy sfery Apibendrinant Sig patirtj, padaryta iSvada,
kad priemoné versly pritraukimui néra tokia veiksminga kaip tikétasi del auksciau ataskaitoje
iSvardinty priezasCiy - ja gali pasinaudoti tik jau jsikdrusios jmonés; dél talenty trakumo
situacijos mieste, plétraijmonés paprastai samdo zemesnius nei paskatos aprase nurodytus
atlyginimus; dar daugiau - pasirinktuose sektoriuose - ypacjKlaipéda taip siekiamy pritraukti
paslaugy centry sektoriuje mokami atlyginimai tiek jsikuriant, tiek besipleciant, yra gerokai
7emesni reikalaujamo. Sios yra esminés problemos, todél norint traukti minéto sektoriaus
naujas jmones, derety atkreipti demesj ir keisti mokamo atlyginimo vidurkiy reikalavima ir
salyga, kadjmoné jau turiveiktiLietuvoje ne trumpiau kaip 1 metus.
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—— Talenty pritraukimui skirta paskata tai pat tobulintina. Tam, kad plésti pasinaudojanciy
ja ratg, butina atsizvelgti j nuostata, reikalaujancCia, kad paskata gali bati taikoma tik jei
pritrauktas specialistas jsidarbins | Klaipédoje registruotg jmone - papilomai jtraukiant
galimybe dirbti ir Klaipédoje veikiancCius kitur Lietuvoje jkurtas jmones. Taip pat, deréty
perzilréti specialybiy sarasa, pagal kurj skiriama paskata pritrauktam talentui, jtraukiant
specialybes, nepatenkanciasjpagrindines 4 KEPS plétros sritis.

—— Tam, kad iSlaikyti Klaipédoje Cia jau esancius aukstos kvalifikacijos specialistus,
reikalinga stiprinti jau vykdomas ,Klaipeda ID" ir nacionalines iniciatyvas; per artimiausius 2
metus atsirasianti ekosistema paslaugy ir pramoneés startuoliy akseleravimui, turéty tapti
dideliu traukos centru aukstos kvalifikacijos jaunimui likti mieste. Daug vilCiy dedame j kity
mety 1 ketvirtj pradesiantj funkcionuoti uzsienio specialisty migracijos ir integravimo ,vieng
langelj” - ,International House Klaipéda®“.

—— Visumoje derety pastebéti, kad pristatant Klaipédos vertés pasidlymag uzsienio
partneriams ir uzsienio panasaus lygmens organizacijoms, priemoniy paketasjvertintas labai
teigiamai. Tokios Salys konkurentes kaip Cekija, Lenkija neturi talentams tokiy priemoniy,
kurias sillo Klaipédos ir nacionalinés talenty paskaty kombinacija. Taciau zvelgiant is
investuotojo perspektyvos, Sios priemonés gali bati vertinamos teigiamai ir jos yra butinos
teikiant miesto vertés pasitlyma Siuolaikiniame konkurencingame verslo pasaulyje, taciau
esminiais klausimais kiekvienam investuotojuiislieka infrastruktdra, jsikirimo sidlomas greitis
ir svarbiausia - talenty tvari pasiula (pakankama talenty pasiala jsikarimui, ateities plétrai).
Numatoma Sias problemas spresti Svietimo, talenty bei investicines aplinkos gerinimo
projektais.

Kurybiniame inkubatoriuje ,Kulturos fabrikas® (KUFA) testos kurybiniy ir kulttriniy versly
inkubavimo irjvairiausiy kultdros beiverslumo renginiy organizavimo veiklos.

2022 metais startavo nauja intensyvi inkubavimo ir mentorystés programa, j darbg priimta
programos koordinatoré. Per pirmus programos metus pasirasytos trumpalaikés sutartys su
16 pradedanciy KKl subjekty dalyvaujanciy KUFA naujoje inkubavimo programoje. Sékmingai
programa uzbaige 8 pradedantys kdrybiniai verslai. Per 2022 metus programos dalyviams
suteikta maziausiai 70 nemokamy individualiy verslumo konsultacijy KUFA Galerijoje,
programos dalyviynemokamuose darbovietose. Taip pat kurybineirezidentybendruomenei
buvo organizuota 12 susitikimy, j kuriuos kvieCiami ir miesto atstovai. Po 6 mén. programos
jgyvendinimo dalyviai uzpildé KUFA parengtas apklausos anketas. Apibendrinus anketos
duomenis nustatyta, kad 25 % pradejo programa jau turedami SVV verslg, 63 % dalyvaudami
programoje jkuré ir pradéjo vystyti savo versla, 12 % programos dalyviy kol kas dirba kaip
fiziniai asmenys, tacCiau ateityje neatmeta galimybés po suteikty konsultacijy ir mentorystés
paslaugy kurti SVV. Anketiniai duomenys parode, kad 88% rezidenty programos metu
uzmezgeé naujus partnerystesrysius, reikalingusjy verslo sekmingam plétojimui. 37,5% dalyviy
nurodé, kad dalyvaujant programojejy pelnasis verslo padidéjonuo 10%iki 50 %. Programos
metu visirezidentai nurode, kad jy kuriama verslo id€ja sustiprejo arba labai sustiprejo. KUFA
inkubavimo programos priemonés rezidentai vertino sekanciai: suteikta nemokama darbo
vietg 87,5 % vertino labai gerai; KUFA bendras erdves 75% vertino labai gerai ; Verslumo
mokymus 75 % vertino labai gerai ; individualias konsultacijas 62,5 % vertino labai gerai ;
mentoryste 50 % vertino labai gerai. Programos dalyviy viesinima 37,5 % jvertino labai gerai,
62,5 % - gerai.
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Vidutinis KUFA darbo erdviy uzimtumas 2022 metais buvo apie 95 % (nevertinant trumpalaikei
inkubavimo programaiskirtosbendradarbystéserdvésla. Galerijoserdvéje, kurvykstadidele
dalyviy rotacija). 2022 metais KUFA susibuaré 3 naujos karybinés komandos: “What about”;
“Matima studio”, “Saskaita 123”. SVV subjekty skaicius nustatomas pagal visas inkubavimo
sutartis, galiojancias 2022 metais, kuriy viso buvo 39 (neskaiciuojant pavieniy SVV subjekty,
kuriy dar yra papildomai apie 50, t. y. kdrybininky veikianCiy pagal individualios veiklos
pazymas). Per 2022 metus is$ galiojanciy 39 sutarciy: 19 sudarytos naujai arba tesiamos- su
kdrybinemis SVV jmonémis; 4 su laisvai samdomais specialistaisir 16 trumpalaikiy sutarciy su
naujosinkubavimo programos dalyviais.

2022 metais, jau be jokiy karantino apribojimy KUFA erdvése vyko jvairiausi ,gyvi“ kultariniai
ir verslumo renginiai. Per metus buvo organizuoti, suteikta erdve su jranga bei vieSinami
59 rezidenty rezultaty pristatymo renginiai (be “Arlekino” kino seansy). Visi KUFA rezidenty
kultdriniai renginiai matomi Cia: https://kulturosfabrikas.|t/It/renginiai/kulturiniai-renginiai/.
Renginiy erdviy uzimtumas 5% mazesnis nei planuota (faktinis metinis renginiy erdviy
uzimtumas apie 50%), nes renginiy apimtys po karantino nepasieke ikipandeminio uzimtumo
lygio. Daug renginiy organizatoriy dalinai peréjojonline formata.

Taip pat KUFA savo resursais organizavo 12 verslumo renginiy miesto pradedantiems
verslininkams i$ jvairiy verslo sriciy, kiti 19 verslumo renginiy buvo organizuoti su partneriais.

2.3. Informacija apie jstaigoje taikomas korupcijos prevencijos
priemones

Per 2022 metus korupcijos atvejy agenturoje nenustatyta. Remiantis LR Specialiyjy tyrimy
tarnybos direktoriaus jsakymo Nr.2-170 rekomendacijomis 2022 m. gruodzio menesj atlikta
korupcijos tikimybés nustatymo analizé parodé, kad korupcijos pasireiskimo tikimybés rizika
Klaipéda ID nenustatyta:

- korupcinio pobudzio nusikalstama veikla nenustatyta, nebuvo gauta skundy ir kitokio
pobudzio pareiskimy;

- kontroles ir priezilros vykdymas: Agentlura savo veiklg vykdo vadovaudamasi jos veikla
reglamentuojamais teisés aktais, Klaipéda ID jstatais, vidaus tvarkos taisyklemis, pareiginiais
nuostatais ir sudarytomis sutartimis su Klaipédos miesto savivaldybés administracija bei
kitomis jsmnonémis / organizacijomis. Siekiant uztikrinti viesyjy ir privaciy interesy derinima,
Agenturos darbuotojai pateike privaciy interesy deklaracijas. Kas pusmetj Klaipédos miesto
savivaldybés administracijai yra teikiamos veiklos ataskaitos bei strateginio veiklos plano
ataskaitos, o kartg metuose atlikto finansinio audito iSvados;

- Klaipéda ID yra parengusi ir savo darbuotojus supazindinusi su jy pareigybés aprasymais.
Du kartus per metus yra atliekamas kiekvieno darbuotojo vertinimas: tiek su vadovu, tiek
su darbuotojy komanda. Kiekvieno darbuotojo vykdoma veikla, susitikimai, pirkimai yra
fiksuojami elektroningje jmonés duomeny bazeje Podio, kurioje automatiskai nustatomos
sgsajos su kity kolegy veikla/projektais bei vykdomas tam tikry funkcijy nukreipimas
Agentaros vadovo patvirtinimui, jei to reikia, pvz. atliekant pirkimus vadovo patvirtinimas
batinas kiekvienam pirkimui;

- Agenturoje yra sudaromos konfidencialumo sutartys, siekiant apsaugoti Agentdros
komercines paslaptis;

- vykdomas Agenturos veiklos ir jos rezultaty viesinimas / pristatymas Klaipeda ID valdyboje,
Klaipeédos miesto savivaldybéje, www.klaipedaid.|t svetainéje visuomenei.
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KlaipédalD 2022 Veiklos ataskaita

03 Personalasir
kvalifikacijos kelimas

3.1. Informacija apie jstaigy darbuotojy skaiciy, vidutinj darbo
uzmokestjir darbuotojy kaita.

3 lentelé. Informacija apie jstaigos darbuotojus.

Vidutinis darbo uzmokestis

2021 m. 2022 m. (fz. asmeniui), Eur

etatai/fiz.asm. etatai/fiz.asm. "
i 2021m. 20221,
(praeje metai) | (ataskaitiniai metai)

Bendrasjstaigos 12 et(12 darbuotojy) 12 et(12 darbuotojy)
darbuotojy skaicius, i$ jy:

Personalas

Direktorius lTet.(1darb.) 1 2536 3745 148

Direktoriaus

pavaduotojas let.(1darb.) 2867 2857 100
KUFA padaliniy 2et.(2darb.) 2 1893 2095 m
vadovai

Skyriy vadovai 2et.(2darb.) 1 2465 2541 103
Projektyvadovai 3et.(3darb.) 4 2120 2438 15
Specialistai 3et.(3darb.) 3 1734 1909 10
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4 lentelé. |staigos darbuotojy kaita ataskaitiniais metais.

i (ﬁZI — Sk) AtleiSTa (ﬁz = Sk)

Direktorius 1

Laikinaieinantis direktoriaus pareigas 1

Rinkodaros projektyvadovas

Direktorés asistenté 1

Investicinés aplinkosvadovas 1

Analitikas 1

Rinkodaros skyriaus vadovas 1

Karybiniyindustrijyinkubatoriaus programos koordinatorée i

Personalo poky¢ iai:

—— nuo 2022 m. sausio mén. | —— 2022-05-23 Kristina Postornak
direktoriaus asistentés pareigas (projekty paskirta | Klaipéda ID laikinai einancias
valdymo biuro specialiste) priimta llona direktorés pareigas.

Kontautiené, o nuo 2022 m. vasario men.
j investicinés aplinkos projekty vadoves —— nuo 2022 m. geguzés meénesio
pareigas priimta Virginija Ketleriené; ] rinkodaros projekty vadovo pareigas

_— nuo 2022 m. kovo men. j karybinio priimta Kristina Liekyte.

inkubatoriaus programos koordinatores
pareigas priimta Gabrielé Rackauskaité;

—— nuo 2022 m. balandZio ménesio |
duomeny analitiko pareigas priimta Indré
Nazarenko;

KVALIFIKACIJOS KELIMO KURSAI.

Klaipéda ID darbuotojai savo kvalifikacija kelia dalyvaudami jvairiuose mokymuose,
seminaruose pagal savo specializacija.

1. Vebinaras ,Teritorijy planavimo dokumenty keitimo ir koregavimo naujoviy probleminiai
aspektaiirkaipjuos spresti“ (2022 m. kovas).

2. Seminaras - Mokymai mokyklos karjeros specialistams (2022 m. balandis).

3. Vebinaras - ,EU Green Week 2022 Partner Event - Digital solutions for a sustainable blue
economy” (2022 m. geguze, birzelis).

4. MokymailLiMA - Marketingasirpardavimaiprodukto strategijos vystymui(2022m. geguzé).
5. Specialiosios Zemés naudojimo sglygos 2022 m. (birzelis, Mokymuy klubas).

6. Mokymai - Statistics in the era of Big Data (European Conference on Quality in Official
Statistics (Q2022)) (birzelis, Lietuvos statistikos departamentas).
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7. Konferencija - LIMA Day Klaipéda’'22: marketingas verslo aktyvumui (birzelis).

8. Mokymai - Specialiosios zemés naudojimo salygos 2022 m. (liepa).

9. LiIMA Day Kaunas'22: Performance Marketing (2022 m. spalis).

10. Viesyjy pirkimy konferencija ,VP PRO Vilnius* (2022 m. lapkritis).

11. Seminaras - Darbuotojy asmens duomeny apsauga 2022 m. DK ir BDAR reikalavimai
(lapkritis, Mokymy klubas).

12. Konferencija - LIMA Day Lietuva’'22 (lapkritis).

13. Konsultacinis seminaras “Teritorijy planavimas: naujausi pakeitimai” (2022 m. lapkritis,
Mokymy klubas).

14. Mokymai - ,Naujos redakcijos Zemésjstatymas nuo 2023 m. Valstybinés zemés nuoma”
(2022 m. gruodis, Mokymuy klubas).

Taip pat dalyvaudami partneriy ir/ar kity organizacijy organizuojamuose seminaruose,
vebinaruose, renginiuose:

1. Socialiniy moksly kolegijos renginys ,Ateities Klaipéda-prasmingy jungciy miestas” (2022
m. vasaris).

2. UK-Nordic-Baltic Hydrogen Virtual konferencija (2022 m. vasaris).

3. LCCkarjeros muge (2022 m. kovas).

4. Offshore wind Energy Mission from Netherland to Lithuania (2022 m. balandis).

5. AIM2North 2022 Symposium (balandis).

6. Manufacturing Leaders’ Summit 2022 (balandis).

7. Klaipedos ekonomikos forumas (2022 m. balandis).

8. Regioniné konferencija - Nordic-Baltic Initiative for Refugee and Immigrant Integration
(FOR-IN) (2022 m. geguzé).

9. Konferencija - European Conference on Quality in Official Statistics (Q2022) (geguze).

10. Tarptautine konferencija - 3rd German-Baltic Digital Summit (2022 m. geguze).

1. 1Q forumas 2022 (geguze, organizuotas kartu su nacionaliniu skaitmeninés ziniasklaidos
partneriu alfa.lt, asociacija ,Klaipedos regionas, Lietuvos inovacijy centru, Lietuvos banku).

12. Jarinis forumas - Klaipéda jurinéje Europoje (2022 m. geguzeé).

13. Konferencija / Diskusija: “High-performance and more intensive collaboration between
science and industry: how to strengthenit” (2022 m. geguzé).

14. Women'’s Leadership Summit 2022. Economic Empowerment and Resilience (birzelis).
15. Vedliyjvadinis renginys KLP miesto direktoriams (2022 m. rugsejis).

16. Vebinaras skirtas uzsienio lietuviams (2022 m. rugsejis).

17. Baltic and Black Sea Ports & Shipping 2022 Exhibition and Conference (2022 m. rugséjis).
18. Transporto inovacijy forumas (2022 m. spalis).

19. Lithuania-Belgium High Level Economic Forum (2022 m. spalis).

20. Research survival guide: Organize and plan (2022 m. lapkritis).

21. Norwegian-Lithuanian Business Forum 2022: “Renew & Revive” (2022 m. lapkritis).

22. Women's Leadership Summit (2022 m. gruodis).
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KlaipédalD 2022 Veiklos ataskaita

04 Informaciniy
technologijy,
infrastrukturos

pletra, projekty
vykdymas

4.1. Informaciniy technologijy vystymas

ViesSojijstaiga ,Klaipeda ID* prizidri Sias interneto svetaines:

www.klaipedaid.lt - svetainéje pateikiama aktuali ir naudinga informacija potencialiems
investuotojams, verslo subjektams (NT zemelapio polapis, verslo renginiy kalendoriaus
polapis; darbo skelbimy platformaiir t.t.), darbo ieSkantiems asmenims bei asmenims, kurie
persikrausto ar ketina persikraustyti j Klaipéda (darbo skelbimy platforma; informacijos
persikeliantiemsgidas;Svietimorenginiykalnedoriusirt.t.), Taippatpateikiamaadministraciné
informacija apie jmone (jstaigos jstatai, valdybos sudétis, informacija apie darbuotojus,
veiklos ataskaitos, finansiniy dokumenty rinkiniaiir pan.).

www.kulturosfabrikas.lt - svetainéje pateikiama informacija apie KUFA vykstancius
kultUros, kdrybos ir verslo renginius, esancias erdves, veikianCius inkubatoriuje rezidentus,
bendruomenes telkiancius renginius, jvairias KKl sektoriui aktualias naujienas ir pan. Per 2022
m. puslapj aplanké 41615 naudotojai.
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www.kufainkubatorius.lt - svetainéje pateikiama informacija apie inkubavimo programa,
skirta pradedantiesiems menininkams, padedanti jgyvendinti verslo idéjas bei jsitvirtinti
rinkoje. Susieta su anksciau kurta KUFA Klaipédos m. KKl atstovy duomeny baze: https://
www.kuriameverslui.lt/

www.klaipeda.life - pristatoma aktuali informacija ne tik planuojantiems darbostogas
pajuryje, bet ir svarstantiems persikelimo j Klaipedos miestg galimybe: darbo skelbimai,
miesto privalumai, infrastruktira, finansiné paskata aukstos kvalifikacijos specialistams.

Aktyvi iSoriné komunikacija vykdoma per socialinius tinklus: Facebook (bendroji Klaipeda
ID paskyra; bendroji Kultlros fabriko paskyra; Study in Klaipéda paskyra; Talents Klaipeda
paskyra, commit Klaipéda paskyra), Instagram, LinkedIn. Paskelbtos 108 zinutés Linkedln,
kurios mformuqa apie investavimo galimybes Klaipédoje, galimybe mieste kurti, gyventl
studijuoti. Zinutémis siekiama formuoti aktyvaus, verzlaus, modernaus miesto jvaizdj. Sioje
platformoje pasiekiame dvi mums svarbias auditorijas: aukSta pridétine verte kuriancius
specialistus ir verslo atstovus. Pritraukti 869 nauji paskyros sekéjai. Sekéjy skaiCius 2022
mety pabaigoje - 4 046. Paskyroje pasidalintais jraSais organiskai pasiekti 109 623 asmenys
(angl. Unique impressions). Publikuotyjrasy aktualuma pagrindzia vidutinis metinisjsitraukimo
rodiklis 8,1% (angl. Engagementrate). Rinkoje gerujsitraukimo rodikliuyralaikoma, kaijsukurta
turinjjsitraukia ne maziau kaip 2 % sekéjy.

KUFA socialiniuose tinkluose Facebook (bendroji ,Kulturos fabriko® paskyra, turinti 18 700
sekéjy) bei KUFA Instagram, per 2022 metus paskelbtos 297 zinutés, is kuriy 146 Zinutés
teikiancCios informacija susijusig su verslumu, verslumo renginiais, vieSinancios rezidentus ir
naujaja KKI mentorystés programa. KUFA LinkedIn socialiame tinkle paskelbtos 75 zinutes
susijusios su verslumo renginiais, populiarinancios inkubavimo programa, mentorius ir
rezidentus. Per 2022 m. KUFA LinkedIn be mokamy reklamy pasiektas 200 naujy sekéjy
prieaugis. KUFA paskyroje per2022 m. sukurtos 19 reklamos kampanijos, kurios automatiskai
dubliuojasi ir Instagram platformoje - jomis pasiekti 221 678 asmenys (angl. Unique
impressions). Naujoje 2022m. programai sukurtoje ,KUFA inkubatorius® Facebook paskyroje
perlaikotarpjpatalpintos 852inutés.2inutémissiekiamaformuotiaktyvios kurybinésirverslios
bendruomeneés jvaizdj, pritraukti naujy nariy j mentorystés programa, pasiekti jaunuosius
kurybininkus dalyvautiinkubavimo programoje.

Taip pat, auginamas pasitikéjimas ,Klaipéda ID" specialisty kompetencijomis. Darbuotojai
aktyviai naudoja savo asmeninius LinkedIn profilius, dalinasi gerosiomis ziniomis apie
Klaipedos miesta.

|staiga savo veikloje naudoja Podio dokumenty tvarkymo sistema, kuri padeda efektyviai
organizuoti susitikimus, renginius, valdyti projektus ir dokumentus, sekti darbuotojy darbo

laikg skiriama konkretiems darbams, valdyti darbuotojy atostogas, mamadienius, vieSuosius
pirkimus.

4.2. Infrastrukturos irjrangos atnaujinimas!

Vie$oji jstaiga ataskaitiniais metais infrastruktlros (pastaty, patalpy ir pan.) remonto /
rekonstrukcijos darby nevykde.

Ataskaitiniame laikotarpyje jstaigoje vis dar buvo naudojama nudévéta kompiuteriné jranga.
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4.3. Projekty jgyvendinimas?

Klaipéda ID per 2022 metus vykdé testinj neinvesticinj ES projekta ,Inter ventures”. Kartu su
KMSA vykdomas Interreg Europe programos projekto ,Inter ventures® tikslas - skatinti SVV
internacionalizacijg, gerinant savivaldybeés politiniais dokumentais patvirtinty vystymosi
krypciy ir/ar programy regioninei plétrai jgyvendinima bei gerinant valdymo modelius ir
paramos mechanizmus.

Projekto vykdymo laikotarpiu buvo sékmingai sukurta po vieng veiksmy plang kiekvienai
vietovei ar regionui, susisteminant tai, ko buvo iSmokta ir nustatant, kokiy veiksmy reikia imtis
siekiant patobulinti kiekvieno partnerio nagrinéta regioninés politikos priemone. Projektas
jgyvendintas kartu su kitomis Salimis partnerémis: Lenkija, Vokietija, Ispanija, Vengrija, Italija.

KlaipédalD 2022 Veiklos ataskaita

05 -inansiné
informaci

Q)

o’

5.1. staigos pajamos pagal Saltiniusirjy
panaudojimas pagalislaidy rusis

5lentelé. |staigos pajamos pagal Saltinius ir jy panaudojimas pagal iSlaidy rasis.

. o 2021 m. 2022 m. .
Straipsniai (praeiti metai) (ataskaitiniai metai) Pokytis (proc.)

PAGRINDINES VEIKLOS 876378 100 880220 100 100.44%
PAJAMOS

Finansavimo pajamos: 598696 68 585049 66 97,72%
ISvalstybésbiudzeto 16800 248 14908 3 88.74%
1§ savivaldybiy biudzety 407994 68 466722 80 14,39%
ISES.GZSienioValSyBIgiE 173663 29 102028 7 58,75%
tarptautiniy organizacijylésy

Pildoma, jei jstaiga ataskaitiniais metais vykdé jstaigos infrastruktiros (pastaty, patalpy ir pan.) remonto/rekonstrukcijos darbus, jsigijo jranga, reikalinga jstaigos
funkcijoms vykdyti.
2Pildoma, jei jstaiga ataskaitiniais metais vykde neinvesticinius ar investicinius projektus, finansuojamus savivaldybés, valstybeés, Europos Sajungos arjstaigos |éSomis

32



Straipsniai

2021 m.

(praeiti metai)

2022 m.

ataskammal Fﬂ(,'[al

Pokytis (proc.)

1§ kity finansavimo Saltiniy 1391 582,01%
Pajamos uzsuteiktas 277682 32 295171 34 106,31%
paslaugas
Kitos veiklos pajamos
PAGRINDINES VEIKLOS
SANAUDOS -802403 100 913699 13.87%
Darbouzmokescioir -
socialinio draudimo =S0990¢ 39 -362837 40 117,05%
NUsideve)imair 103091 13 115100 13 11,65%
amortizacijos
S A BTG 16313 14.6 148852 15 127,98%
Komandiruociy -2444 0.05 -13038 1:5 533.47%
Transporto -1818 0.05 -4864 85 267,55%
Kvalifikacijos kélimo
Patalpyremontoir
SkSPIoA VIO -43912 6 -16736 2 381%
Sunaudotyatsargy -5017
Kity paslaugy -202744 25:8 -260693 27.8 123,65%
Nuomos -17078 2 -1579 02 9.25%
VEIKLOS REZULTATAS 73975 -33479

PAGRINDINIY PAJAMY IR SANAUDY STRUKTURA, POKYCIAI, JUOS NULEMUSIOS

PRIEZASTYS:

Agenturos grynasis sukauptas nuostolis sudaro 34139 Eur.
Projektas délvizualinio identiteto (miesto zenklo) pradétas 2021 metais, kai buvo apmokétos
iSankstinées sagskaitos sumoje 29 000 Eur, miesto Zzenklo sukdrimo sgnaudos patirtos 2022

metais.

KUFAinkubatoriaus 2022 mety veiklos rezultatas - nuostolis (- 5226 Eur) susidaré déluzdelsto
paslaugy naujy jkainiy tvirtinimo (nauji jkainiai jsigaliojo tik 2023 mety pradzioje), sparciai
augant rinkos paslaugy kainoms. Visus 2022 metus KUFA inkubavimo ir komerciniy paslaugy
savikaina buvo didesné neijkainiai.

5.2. Informacija apie vadovaujamas pareigas einanciy asmeny
atlyginimgperataskaitinius metusirataskaitiniais metais sudarytus
reik§mingus sandorius ir sandorius su susijusiomis $alimis?

3Sidalis pildoma, jeijstaiga atitinka bent 2 LR viesyjy jstaigy jstatymo 11 straipsnio 6 dalyje nustatytas salygas:
1) vieSojijstaiga pagal VieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma priskiriama prie vie$ojo sektoriaus subjekty irjos veikla ne maziau kaip 50 procenty finansuojama i$
valstybésir (arba) savivaldybes (savivaldybiy) biudzeto (biudzety);
2) paskutine finansiniy mety dieng finansinés buklés ataskaitoje nurodyto turto verté virsija1800 000 eury;
3) pajamos per ataskaitinius finansinius metus virsija 3500 000 eury

Jeijstaiga neatitinka auks$ciau minimy salyguy, Sidalis i$ ataskaitos isimama.
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6 lentelé. Vadovaujamas pareigas einanciy asmeny atlyginimas per ataskaitinius metus.

Pareigybés Bazinis Ligos Atostogos | KitosiSmokos | [Sviso

pavadinimas atlyginimas pasalpa

1. Direktore 14771.45 0 3988.14 3666 22425.59
Eglé Songailiené

9 L.e.p.direktoré 25988.37 19.64 2388.01 6584.60 35080.62
Kristina Postornak

3 Direktoriaus pavaduotoja, 30803.31 267.18 3211.50 0 34281.99
,Kultdros fabrikas" vadove
Raimonda Masalskiené

91788.20

REIKSMINGI SANDORIAI, SUDARYTI PER 2022 METUS:

7 lentelé. Informacija apie ataskaitiniais metais sudarytus sandorius su susijusiomis
Salimis.

Susijusi Salis

ST Sandorio

Pavadinimas REINIES Adresas Sl s Suma, Eur
1. Klaipédos 188710823 | Juridiniy Liepyg. 11, Klaipéda D Susitarimas dél tarpusavio 2754900,00

miesto asmeny Klaipeda steigéjair bendradarbiavimo, gerinant

savivaldybés registras savininké Klaipédos m. investicine

administracija aplinka, skatinant privacias

investicijas, kuriant
Klaipedos m. jvaizd;ir
tenkinant vieSuosius
interesus vykdant
visuomeneinaudinga veiklg
versloirrinkodaros srityse.

ISviso 2754900,00

*2023 m. sausio 1d. -2025 m. gruodzio 31d. Bendradarbiavimo sutartis J9-4071.

5.3. Informacija apie jstaigos turtg

8 lentelé. ligalaikis turto jsigijimas pagal turto grupes 2021-2022 m., Eur

2021 m. 2022 m.

Pokytis (proc.
(praeiti metai) (ataskaitiniai metai) ytis (p )

Laikotarpis

llgalaikio turto grupé

Isigytasilgalaikis turtas, i$ jo:

Nematerialus turtas 27438 4430 -84

Baldaiirbiurojranga* 13726 2971 -78

Kitasilgalaikis turtas

Finansinisilgalaikis turtas 18815 -100

*é\oje eilutéjeyrajtrauktairkompiuterinéjranga.



9lentelé. Ataskaitiniais metais jstaigos naudojamos patalpos.

: - Pokytis su

1.Negyvenamosios patalpos Bangy g. 5A-karybinio
inkubatoriaus “Kultiros fabrikas” patalpos(panaudos 373157 Panauda Nepakito
sutartisiki2037-10-11, plotuibe kavines)
2,Negyvenamoswospatalposéau\iqg‘3275fekonominés
pletros padalinio patalpos (panaudos sutartis iki 53,79 Panauda Nepakito
2023-01-02)
3.Negyvenamosmspatalposéau\iqg.32-5»ekonominés L )
. . . - Padidéjovisa
plétros padalinio patalpos (panaudos sutartis iki 14,30 C
Panauda apimtimi
2023-01-01)
7 g i 8 ; Z il
4.Zeméssklypo dalis Sauliy g. 32 (panaudos sutartisiki 60.00 Panatda Nepakito
2023-01-02)
KlaipédalD 2022 Veiklos ataskaita
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fina
veiklos ti

Ateinanciy

Jzdavi

Nsiniy mety

Kslai,

Nlalir

planuojami atlikti
darbai

Klaipeda ID, siekdama kuo efektyviau jgyvendinti savo misijg, nustatyta strateginiame plane,
2023 metais koncentruos visus veiklos iSteklius j tvary visy suplanuoty Klaipéda ID projekty
jgyvendinima laiku ir optimaliomis sgnaudomis.

RuoSiantis paskatos pasiliekantiems talentams kdrimui, nustatyta, kad yra keletas svarbiy
tiksliniy talenty grupiy, kuriy pasilikimas svarbus miesto ekonomikai, tacCiau viena paskata
neatitinka visy talenty grupiy poreikiy. Dél Sios priezasties, 2023 metais nuspresta ties Sio
klausimu dirbti kompleksiskai ir jgyvendinti keleta ilgalaikiy projekty sukursianciy stipresne
pridétine verte norintiems likti Klaipedos mieste:
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—— Kartu su Ekonomikos irinovacijy ministerija bei Investuok Lietuvoje ruoSiamas aukstos
kvalifikacijos specialisty integravimo | Klaipédos miestg centras ,International House
Klaipéda“, kuris startuos 2023 m. | pusmetj. Projekte numatytos veiklos padés uzsienio
studentams rasti praktikos bei jsidarbinimo galimybiy, taip pat ruoSiamasi kurti edukacines
programas verslams apie tarptautiniy talenty jdarbinimag beiintegracijgj darbo vieta.

—— 2023 m.planuojamasaukstojobeiprofesiniomokslojstaigyirverslobendradarbiavimo
projektai padésiantis studentams lengviau jsilietij Klaipédos darbo rinka. Taip pat, nuolatinis
bendradarbiavimas su UZT projektu ,Karjeras®, informuos vietos abiturientus apie karjeros
galimybes vietosjmonése, taip jaunajai Klaipédieciy kartai pristatant miesto potenciala.

—— Kartu su LEZ ir Izraelio ,Technion” universitetu kuriamas startuoliy akseleratoriaus
programa, uzpildys trikstama terpe mieste verslus siekiantiems kurti talentams, kurie dél
akseleravimo projekty trukumo pasirinkdavo persikeltij Vilniy ar Kauna.

—— 2023 m. Klaipeda ID patikétas nacionalinés Klaipeédos miesto rinkodaros strategijos
jgyvendinimas, gerinant miesto jvaizdjbeiviesinant Zinig apie Klaipédos kaip potencialig vieta
investuoti, gyventiir dirbti.

2023 m. pradzioje pabaigus atlikti zmogiskuyjy iStekliy analize Klaipedos miestui, ir jverting
labiausiai trukstamas specialybes, planuojame teikti sitlyma verslo partneriams dél
galimybés prisideti prie Siy sriciy talenty pritraukimo irislaikymo iniciatyvy Klaipédos mieste.
2022 m. verslo atstovai pasidalino mintimis prisidetiir sukurti galimybés suteiktinemokamus
bendrabucius ir skatinti studentus rinktis likti mieste beijsidarbinti vietosjmonése.

llgalaikiai studentyjtraukimojverslo renginius projekto siekiai buty:

—— mety pradzioje turétivisy partneriy verslo renginiy metinj tinklelj;

—— motyvuoti aukStgsias mokyklas, kad jos atsakingai deleguoty savo studentus ir
viesinty tai studentams, kaip papildoma bonusa.

—— kad kiekviename verslo renginyje dalyvauty nuo 2 iki 6 studenty;

—— kad studenty dalyvavimas verslo renginiuose tapty aukstyjy mokykly interesu ir
atsakomybe ir tai sudaryty galimybes aukstosioms mokykloms praktiSkai viesinti savo
ruoSiamus specialistus verslojmonéms;

—— kadis studenty ateity poreikis stiprinti Klaipédos aukstyjy mokykly programas, kurios
atitikty verslo poreikius.

Papildomai dirbama su jvairiy Saliy pramoneés ir prekybos rimais bei ambasadomis dél
bendry renginiy organizavimo 2023-iaisiais metais. Preliminariai pavasarj planuojamas
Olandy ambasados misijos renginys, vienijantis Olandy ir kity Saliy jmones, vieSojo sektoriaus
atstovus pokalbiui apie atsinaujinancig energetikgir regione plétojama vejo elektros jégainiy
parka. Vasarg planuojamas Motery lyderystés renginys su Amerikos prekybos rimais.

KUFA komanda toliau vystys 2022m. startavusig naujg KKI inkubavimo ir mentorystes

programa, taip pat tikimasi pradeéti Piety Baltijos programai kartu su partneriais pateiktos
paraiskos projekta “Z-turizmas”.

Talenty projekty vadové
laikinai einanti direktoriaus pareigas

Kristina Postornak



2022 Veiklos ataskaita

www.klaipedaid.lt



